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Presentes: Elisângela Almeida dos Santos, Marta Campos, Wilker Santana de Carvalho (Wilker 1 

Tupinambá), Gilneto Selvo dos Santos, Thaís Farias da Rocha, Ivanilda Fernandes Gomes Poiares, 2 

Camila Soares Ferreira, Uigue Santos Souza Nunes, Whine Moenda Locatelli Teixeira, Andrea 3 

Balmant, Pedro Cardoso, Raoni Pataxó, Flávio Reis Lima, David Simões Soares, Maria Aparecida dos 4 

Santos (Tidinha), Moane Vieira Sousa, Eva Dayane Almeida de Goes, Paulo Dimas de Menezes, 5 

Maristela Aragão, Gilmara dos Santos Oliveira. Em pauta: formação dos Conselhos Estratégicos 6 

Sociais de Campus (CESC) e indicação dos representantes do CES para as Congregações das 7 

Unidades Universitárias da UFSB. O Diretor de Integração Social, Paulo Dimas de Menezes, abriu a 8 

reunião extraordinária saudando todas e todos os presentes – além dos conselheiros, a docente da 9 

UFB, professora Gilmara dos Santos Oliveira e servidoras da PROSIS. Paulo apresentou a pauta 10 

exclusiva, logo em seguida aprovada por todos os presentes. A conselheira Marta solicitou 11 

esclarecimentos sobre o objetivo do Conselho Estratégico Social de cada campus. Paulo esclareceu 12 

a questão tomando como base a resolução aprovada que regulamenta o funcionamento do CES e do 13 

CESC. Foi determinado que os representantes do CES nos três CESC serão os mesmos 14 

conselheiros que atuam nas áreas de abrangência de cada campus da UFSB. Após os 15 

esclarecimentos, passou-se à indicação dos representantes do CES nas congregações das nove 16 

Unidades Universitárias. A conselheira Marta solicitou que fosse dado mais tempo para 17 

amadurecimento desta escolha. O Diretor Paulo argumentou que este já era ponto de pauta da 18 

reunião passada e por isso teria sido marcada esta nova reunião com pauta exclusiva, no que foi 19 

apoiado pela fala dos demais presentes. A maioria decidiu pela manutenção da escolha nesta data, 20 

passando em seguida para a indicação dos representantes do CES na Congregação. Após as 21 

diversas indicações e debate entre os conselheiros, foram definidos os seguintes nomes para cada 22 

Unidade Universitária. IHAC CJA - Instituto de Humanidades, Artes e Ciências do Campus Jorge 23 

Amado: Gilneto Selvo como representante titular e Maria José Muniz de Andrade como suplente; 24 

IHAC CSC - Instituto de Humanidades, Artes e Ciências do Campus Sosígenes Costa: Jazian Mota 25 

como representante titular e Fávio Reis Lima como suplente; IHAC CPF - Instituto de Humanidades, 26 

Artes e Ciências do Campus Paulo Freire: Moane Vieira Sousa como representante titular e Maria 27 

Aparecida dos Santos como suplente; CFTCI - Centro de Formação em Tecnociências e Inovação 28 

(CJA): José Marques como representante titular e Wilker Santana de Carvalho como suplente; 29 

CFCTAf - Centro de Formação em Ciências e Tecnologias Agroflorestais (CJA): Cacique Nailton 30 

Muniz Pataxó como representante titular e Lanns Almeida como suplente; CFA - Centro de Formação 31 

em Artes (CSC): Wilson Bitencourt como representante titular e Carleone Filho como suplente; 32 

CFCHS - Centro de Formação em Ciências Humanas e Sociais (CSC): Thaise Farias da Rocha como 33 

representante titular e Ulli Cardoso Barbosa como suplente; CFCAM - Centro de Formação em 34 

Ciências Ambientais (CSC): Virginia Londe Camargos como representante titular e Raoni Brás Pataxó 35 

como suplente; CFCS - Centro de Formação em Ciências da Saúde (CPF): David Simões Soares 36 

como representante titular e Camila Soares como suplente. Terminado o processo de indicação, 37 

passou-se às considerações finais. Após manifestação de todoas os conselheiros presentes, o Diretor 38 

Paulo Dimas de Menezes encerrou a reunião, da qual eu, Eva Dayane Almeida de Góes, lavrei a 39 

presente Ata. 40 


