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• Como parte de um processo de avaliação do PIPCI (Programa de Iniciação a 
Pesquisa, Criação e Inovação), um questionário foi enviado aos estudantes 
egresso do Programa nos últimos 09 anos. O questionário foi respondido por 
73 estudantes e os resultados encontram-se consolidados nos slides a 
seguir.


• A Pró-reitoria de Pesquisa de Pós-Graduação da UFSB agradece a 
participação do todos.



















I - Despertar a vocação científica nos estudantes de graduação;

II - Contribuir para a formação de pessoas e para o desenvolvimento de atividades de pesquisa;

III - Proporcionar ao/à estudante orientado/a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o pensamento científico e a 
criatividade, decorrentes das condições criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa, incluindo dimensões éticas e humanísticas;

IV - Possibilitar maior integração entre os níveis de formação da educação básica, graduação e pós-graduação, identificando talentos e 
qualificando estudantes para os programas de pós- graduação e reduzir o tempo médio de permanência dos estudantes na pós-graduação;

V - Estimular docentes a envolverem estudantes de graduação em projetos com atividades científica, tecnológica e artístico‐cultural de maneira a 
ampliar o acesso e a integração do/a estudante à cultura científica;

VI - Incentivar a eficiência acadêmica da UFSB nas escalas local, regional, nacional e na relação com instituições parceiras.







1. Habilidades técnicas específicas aplicáveis às atividades laborais

2. Pensamento crítico e julgamento de evidências científicas

3. Realizar com segurança processos e procedimentos, referenciados nos padrões vigentes da prática profissional

4. Fundamentar suas práticas baseado em valores e princípios  éticos

5. Interagir com participantes da pesquisa, comunidades e/ou membros das equipes profissionais, com empatia, sensibilidade, interesse e respeito aos conhecimentos técnicos e/

ou e à cultura popular, conforme contexto de desenvolvimento da pesquisa

6. Construir relações de colaboração e incentivar o desenvolvimento da equipe da pesquisa

7. Exercer posições de liderança e proatividade que visem ao compromisso, comprometimento, responsabilidade, empatia, tomada de decisões e autonomia



1. Artigo Científico

2. Apresentação/publicação de resumos em anais de eventos científicos regionais

3. Apresentação/publicação de resumos em anais de eventos científicos nacionais

4. Apresentação/publicação de resumos em anais de eventos científicos internacionais

5. Capítulos de livros

6. Livros

7. Pedidos de registro de propriedade intelectual

8. Publicação nos Anais do CIPCI/UFSB
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