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RESOLUCAO N° 21/2020

Aprova a criagdo da Incubadora de Empresas de
Base Cientifica e Tecnologica da Universidade
Federal do Sul da Bahia e seu Regimento Interno.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA
BAHIA, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO a Lei Federal 13.243/2016 e o Decreto 9.283/18, que dispde sobre o
Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

CONSIDERANDO a Resolugdo 23/2019 da UFSB, que trata do Regimento Geral de
Pesquisa e P6s-Graduacao;

CONSIDERANDO a Resolugdo 11/2020, que Estabelece a Politica Institucional de
Inovacdo e Empreendedorismo da UFSB;

CONSIDERANDO a Resolugao 12/2020, que Regulamenta a relacéo juridica da UFSB com
sociedades empresarias, cooperativas e associacdes constituidas com a participacdo de
servidores da UFSB, no que se refere a celebracdo de contratos de transferéncia de tecnologia
e de licenciamento para outorga de direito de uso ou de exploracdo de invencdo por ela
desenvolvida isoladamente, ou por meio de parceria na UFSB,;

CONSIDERANDO a Resolugdo 13/2020, que Define os critérios para o compartilhamento
e permissao de uso da infraestrutura e de capital intelectual da UFSB.

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Incubadora de Empresas de Base Cientifica e Tecnoldgica da Universidade
Federal do Sul da Bahia, vinculada a Coordenacdo de Criacdo e Inovacao da Pro-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPPG).

Paragrafo unico. Fica aprovado o Regimento Interno da Incubadora de Empresas de Base
Cientifica e Tecnologica da Universidade Federal do Sul da Bahia, Anexo | desta Resolucéo.

Itabuna, 11 de setembro de 2020.

JOANA ANGELICA et et e o oo
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da

GUlMARAES DA Receita Federal o Brasil - RFB,

LUZ:57521239097 Accumionzosim
JOANA ANGELICA GUIMARAES DA Luz
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO
REITORA
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ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA INCUBADORA DE EMPRESAS DE BASE
CIENTIFICA E TECNOLOGICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA
BAHIA

Aprovado em Reunido Ordinaria do Conselho Universitario, de 08 de julho de 2020.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

1° Para os efeitos deste regimento, entende-se por:

incubadora de Empresas - Organizagdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar
apoio logistico, gerencial, cientifico e tecnologico ao empreendedorismo inovador e
intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a criacdo e o desenvolvimento de
empresas que tenham como diferencial a realizacdo de atividades fundamentadas em
inovacao;

inovacdo — Introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente econémico que
resulte em novos ou aprimorados produtos (bens ou servigos) ou processos, seja por meio
de mudancas radicais ou incrementais;

pré-Incubacdo — Etapa do processo na qual a incubadora apoia, por tempo determinado,
projetos de constituicdo de empresas, tipicamente em fase de idealizagdo e/ou concepcao,
ou seja, na fase que antecede sua formalizacéo;

incubacdo — Etapa em que a incubadora apoia o funcionamento, por tempo determinado,
de micro e pequenas empresas inovadoras, sejam elas iniciantes ou que j& estejam em
funcionamento;

graduacdo — Etapa em que a empresa, até entdo incubada, apresenta condi¢des de sair da
incubadora de forma economicamente sustentavel e competitiva;

po6s-Incubacdo — Etapa posterior a graduacdo, na qual as empresas poderdo estabelecer
parceria ou vinculo adicional com a Incubadora ou com a Universidade;

empresas Residentes — Empresas fisicamente instaladas na estrutura da incubadora,
dispondo de espaco para uso individual e (ou) compartilhado;

VIII- empresas Nao Residentes — Empresas, incubadas ou ndo, que se localizam fora da

Xl-

XI-

infraestrutura fisica da incubadora, porém se beneficiando do capital intelectual e
tecnoldgico desta;

empresa Associada — Empresa formalizada que participou ou ndo do processo de
incubagdo, mas que constitui parceria ou vinculo com a incubadora;

empresa de Base Cientifica e Tecnoldgica — Empresa cujos produtos, processos ou
servicos sdo intensamente associados ao conhecimento cientifico e tecnolégico
contemporaneo;

projeto de Desenvolvimento e Inovacdo — Projeto que tem por finalidade introduzir
novidade ou aperfeicoamento no ambiente econémico;

extensdo Tecnologica - Atividade que auxilia no desenvolvimento, no aperfeicoamento e
na difusdo de solugdes tecnoldgicas e na sua disponibilizagdo as empresas ou a outras
instituicOes da sociedade;
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XII1- aceleracdo de Empresas — Promog¢do do amadurecimento gerencial, econdmico,
financeiro, cientifico ou tecnol6gico de micro e pequenas empresas.

Art. 2° Sdo diretrizes das atividades de incubacdo empresarial de base cientifica e tecnolégica
na UFSB:

I- incentivar o empreendedorismo a partir das atividades de ensino, pesquisa e extensao
tecnoldgica desenvolvidas nesta Universidade;

I1- apoiar a concepcdo, formalizagdo, fortalecimento e consolidacdo de novos negécios de base
cientifica e tecnoldgica que sejam economicamente viaveis, ambientalmente corretos e
socialmente justos, respeitadas as diversidades culturais, potencializando o
desenvolvimento local, regional e nacional.

CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 3° A finalidade da Incubadora de Empresas de Base Cientifica e Tecnoldgica da UFSB,
doravante aqui denominada apenas como “Incubadora”, é ser mecanismo de geragdo e
aceleracdo do amadurecimento de micro e pequenas empresas inovadoras de base cientifica e
tecnoldgica na regido de influéncia da Universidade, por meio do apoio gerencial, da
infraestrutura e da transferéncia do conhecimento cientifico e tecnoldgico.

Art. 4° Para cumprir a finalidade descrita no art. 3%, a Incubadora atuara de forma integrada as
atividades do ecossistema de empreendedorismo, de pesquisa, de desenvolvimento, de
inovacao, e de extensao tecnoldgica na regiao de influéncia da Universidade.

Art. 5° Considerando previsto no art. 4° da Lei n. 10.973/2004 e no art. 10 do Decreto

n° 9.283/2018, a Incubadora se propde a oferecer aos empreendimentos admitidos nos
mecanismos de pré-incubacdo, incubacdo e pos-incubacao, ou ainda de aceleracdo, os seguintes
Servigos e vantagens:

I- apoio infraestrutural proporcionado por meio do uso de espacgo, equipamentos e outros
recursos fisicos;

I1- suporte gerencial, juridico e contabil, realizado por meio de orientacdo, consultoria,
treinamento e capacitagdes, incluindo a elaboracdo e aprimoramento de seus planos de
negacios;

I11- apoio ao desenvolvimento de novos produtos, servigos e processos em geral, por meio do
capital intelectual da UFSB e de sua infraestrutura de laboratorios, equipamentos,
instrumentos, materiais e demais instalacdes;

IV- apoio cientifico e tecnologico, acesso a servigos técnico-cientificos especializados, de
aplicacdo de tecnologias e utilizacdo de laboratdrios, recursos e equipamentos;

V- facilidades e servicos basicos de infraestrutura, mediante disponibilidade de recursos, tais
como: &gua, energia, internet, conservacdo, manutencdo e limpeza das éreas
compartilhadas, bem como servico geral de vigilancia para seguranca patrimonial das
empresas e da Incubadora.
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Paragrafo Unico — Os servicos e vantagens previstos no caput do artigo s poderao ser
oferecidos quando houver disponibilidade para os mesmos, e desde que sem prejuizo as demais
atividades regulares da UFSB.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 6° A gestdo da Incubadora é exercida por:

I- Geréncia Executiva;
I1- Coordenacdo de Criacdo e Inovagdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo;
I11- Conselho Deliberativo da Incubadora.

Paragrafo unico. A funcdo da Geréncia Executiva sera exercida por servidor designado pela
Reitoria.

Art. 7° O Conselho Deliberativo da Incubadora é formado por:

I-  Pro-Reitor/a de Pesquisa e P6s-Graduacdo - PROPPG/UFSB,;

II-  Diretor/a de Pesquisa, Criacdo e Inovacdo — DPCI/PROPPG

I1l-  Um/a representante docente da PROEX;

V- Um/a representante docente da UFSB;

V- Uml/a representante técnico administrativo/a;

VI- Um/a representante discente da UFSB;

VII- Um/a representante de ambiente promotor de empreendimentos inovadores da Regiéo.

81° O representante docente da PROEX sera indicado pelo Pro-Reitor de Extensdo e Cultura.
§2° Os membros do Conselho Deliberativo, listados nos incisos “IV”, “V”, “VI” serdo indicados
por seus representantes de classe no CONSUNI.

83° O representante de ambiente promotor de empreendimentos inovadores sera indicado pelo
Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagao.

84° Os membros do Conselho Deliberativo, listados nos incisos “III”, “IV”, “V”, “VI” e “VII”,
terdo mandato de dois anos, renovaveis por igual periodo.

Art. 8° Sdo atribuigdes da Geréncia Executiva

I- cumprir e fazer cumprir a legislacdo e a regulamentacédo interna que trate de inovagédo e
empreendedorismo, uso de infraestrutura da Universidade, licenciamento e transferéncia
de tecnologia, incubacao de empresas e protecdo da propriedade intelectual,

I1- aprimorar métodos de controle e gerenciamento do fluxo de informacdes que versem sobre
propriedade intelectual, compartilhamento e permissdo de uso de infraestrutura,
licenciamento e transferéncia de tecnologia, ouvindo os demais setores competentes;

I11- gerenciar a Incubadora, promovendo a sensibilizacao, a prospeccao e a selecao de empresas
inovadoras, 0 assessoramento, 0 monitoramento, a orientacao, a graduacdo, bem como o
relacionamento com empresas graduadas;

IV- articular agdes de empreendedorismo, pesquisa, desenvolvimento, inovacdo e extenséo
tecnologica quando relacionados a empresas associadas, residentes ou ndo, na Incubadora;
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V- elaborar relatérios anuais da Incubadora e zelar pelo cumprimento do planejamento e dos
instrumentos regulatorios da mesma.

Art. 9° S8o atribui¢Ges da Coordenacdo de Criacao e Inovacdo na Incubadora:

I- coordenar a atuacdo da Geréncia Executiva e a execucdo de acdes inerentes a politica de
inovacdo e empreendedorismo, incubacdo, extensdo tecnoldgica para empresas, e protecao
da propriedade intelectual;

[1- estimular a cultura e atender as demandas do empreendedorismo, da incubacgao de empresas
inovadoras e da extensao tecnoldgica para empresas;

I11- orientar projetos e atividades no que tange a empreendedorismo, incubacao e aceleracéo de

_ empresas;

IV- divulgar as acdes de empreendedorismo, incubacdo e extensdo tecnoldgica, desenvolvidas
na UFSB,;

V- elaborar os instrumentos regulatérios e o planejamento anual da Incubadora.

Art. 10. Sdo competéncias do Conselho Deliberativo da Incubadora:

I-  aprovar instrumentos regulatorios dos processos da Incubadora e zelar pelo cumprimento
dos mesmos;

[1-  apreciar o planejamento anual e definir critérios internos orientadores das a¢fes de gestéo
da Incubadora;

[1l- avaliar o desempenho anual da Incubadora e deliberar, em primeira instancia, sobre o
relatorio de atividades anuais;

IV- deliberar sobre as politicas, objetivos, estratégias e planos de a¢do da Incubadora;

V- ponderar sobre minutas de editais, procedimentos operacionais, critérios, regras e
contratos relacionados as atividades da Incubadora;

VI- deliberar sobre os resultados dos editais dos processos de selecdo de propostas da

Incubadora;

VII- deliberar sobre os resultados dos processos de avaliagdo das empresas incubadas e
aceleradas;

VI1I- deliberar, em primeira instancia, sobre recursos contra atos e decisfes da Geréncia
Executiva;

IX- deliberar sobre 0s casos omissos neste Regimento, encaminhando-os, quando necessario,
a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacdo;

X- cumprir os regramentos da Politica de Inovacado e Empreendedorismo da UFSB;

XI- cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.

Art. 11. O Conselho Deliberativo da Incubadora, sob a presidéncia do Pré-Reitor de Pesquisa
e Pds-Graduacdo, se reunird por convocacao de seu presidente, com pelo menos sete dias de
antecedéncia, com a presenca minima de mais da metade de seus membros, devendo constar a
pauta de assuntos a serem tratados.

81° As reunifes do Conselho Deliberativo precedem a qualquer outra de natureza académica ou
administrativa, sendo obrigatdrio o comparecimento dos seus membros.

82° A presenca dos membros poderd se dar por meio de mediagdo tecnoldgica, devidamente
registrada em ata.
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83° A verificacdo de qudrum, presencial ou virtual, antecedera o inicio das reunifes e das
deliberacdes, devendo ser realizada pelo Presidente, ou por requerimento de qualquer membro
do érgéo.

84° Constatada a auséncia do quérum minimo previsto no caput deste artigo para a instalacao
da reunido, aguardar-se-a4 o0 seu estabelecimento por até trinta minutos, contados a partir do
horario previsto para o inicio da reuniao.

85° Para fixacdo do quérum minimo, excluem-se da contagem os membros e seus suplentes
afastados, licenciados ou em gozo de férias, observada a presenca minima de 1/3 dos membros
efetivos.

86° Reunides de carater solene ndo dependem de quérum e serdo abertas a todos os interessados.
87° Nos casos de impedimento do presidente do Conselho, as reunides do Conselho
Deliberativo serdo presididas pelo/a Diretor/a de Pesquisa, Criacéo e Inovacgéo.

88° Nas reunides do Conselho Deliberativo, as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos seus membros presentes; em caso de empate, o presidente do Conselho tera direito ao
voto de desempate, além do que ja havia proferido como membro.

Art. 12. O Conselho Deliberativo dispora de estrutura administrativa capaz de assegurar apoio
técnico administrativo e assessoria para preparacdo, execucdo, registro e difusdo de suas
atividades.

Paragrafo Unico. De cada reunido seré lavrada ata assinada pelo secretario, a qual, na reunido
subsequente serd lida e submetida a discussao e, sendo aprovada, subscrita pelo presidente e
demais membros presentes.

CAPITULO IV i
DA ESTRUTURA DE CAPITAL E SUSTENTABILIDADE ECONOMICA DAS
ACOES DE INCUBAGCAO

Art. 13. As empresas residentes deverdo prestar contrapartida, financeira ou ndo, inclusive por
meio de participacdo na propriedade intelectual desenvolvida no periodo de incubagdo, nos
termos estabelecidos no instrumento juridico que disciplina sua participacdo no processo de
incubacao.

Art. 14. E permitida & Incubadora e as empresas incubadas, e em conformidade com a Lei n.
3.243/2016 e Decreto n. 9.283/2018, a busca por distintas fontes de financiamento.

Art. 15. E facultado & UFSB participar do capital social da empresa privada incubada, conforme
art. 5° da Lei n. 13.246/2016 e a Resolucdo n. 11/2020, que trata da Politica de Inovacdo e
Empreendedorismo da UFSB, por meio de instrumento juridico especifico.

Paragrafo unico. A propriedade intelectual resultante das pesquisas obtidas pela  empresa
tratada no caput pertencerdo as instituicdes detentoras do capital social, na propor¢do da
respectiva participacao.
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CAPITULOV
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DA EMPRESA INCUBADA

Art. 16. A Incubadora e suas empresas serdo monitoradas e avaliadas por seu Conselho
Deliberativo, por meio da andlise dos relatorios de atividades, bem como por meio de seminarios
e apresentacdes ou ainda de visitas periddicas.

Art. 17. Nos casos em que for constatado que uma ou mais empresas se afastaram das diretrizes
estabelecidas neste Regimento, ou dos objetivos definidos em instrumento juridico por ocasiao
da incubagdo, caberd ao Conselho Deliberativo solicitar e estabelecer um prazo para
justificativas e eventuais ajustes em procedimentos dessas empresas.

Paragrafo Unico. Apods analise das justificativas de que trata o caput, o Conselho Deliberativo
podera concluir pela possibilidade de reparacéo da situacao da Incubadora, devendo, para tanto,
estabelecer um prazo maximo para a readequacao.

CAPITULO VI N
DOS PROCESSOS DE INCUBAGAO

Art. 18. Os objetivos e prazos do sistema de incubacgéo, os processos de selecdo, de admisséo,
de monitoramento, de avaliacdo, de extincdo e de desligamento das empresas incubadas serdo
definidos em editais ou instrumentos regulatérios especificos.

Art. 19. A formalizacdo da participacdo das empresas no sistema de incubacao sera disciplinada
por instrumento juridico especifico, entre a Incubadora e a respectiva empresa incubada, que
estabelecera os direitos e deveres das partes envolvidas.

Art. 20. O processo de incubacdo das empresas compreende quatro etapas, que serao
rigorosamente observadas na execucao de cada Plano de Negdcios, a saber:

| - Planejamento: compreende a elaboracdo dos planos, nos seguintes eixos:

a) Empreendedor: elaborar plano de desenvolvimento pessoal como um dos eixos do
desenvolvimento do negécio;

b) Ciéncia, tecnologia e inovacao: elaborar plano tecnolégico e de inovacéo, o qual caracteriza
a solucdo inovadora (tecnologia, produto, processo, servi¢o) oferecida pela empresa, para
atender as necessidades e demandas dos clientes;

c) Mercado: elaborar plano de mercado das empresas, englobando estratégias, metas e a¢oes
que possibilitem o desenvolvimento comercial;

d) Capital: elaborar plano de capital das empresas, visando identificar as principais
necessidades, demandas e estratégias de alavancagem de capital ao longo do processo de
evolugédo da empresa;

e) Gestdo: elaborar plano de gestdo detalhado com estratégias, metas e acdes sobre a
instalacdo e o crescimento da empresa, considerando os seus diferentes aspectos (recursos
financeiros, humanos, dentre outros).
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Il - Qualificacdo: compreende a implantagdo de processo de qualificacdo formalizado, que
aborde os principais aspectos relacionados ao negocio, englobando, pelo menos, 0s eixos a
sequir:

a) Empreendedor: implantar sistematica de qualificacdo focada no empreendedor, visando ao
seu desenvolvimento pessoal, com uma agenda formal que inclui os aspectos
comportamentais e as habilidades empreendedoras;

b) Ciéncia, tecnologia e inovacdo: implantar sisteméatica que contemple contetdos para
promover a melhoria da solucdo oferecida aos clientes (tecnologia, produto, processo,
Servigo);

c) Mercado: implantar sistematica de desenvolvimento mercadol6gico, visando a realizacéo
de cursos, palestras e/ou eventos com foco em praticas e ferramentas para gerenciar o setor
comercial da empresa;

d) Capital: sistematica de desenvolvimento empresarial, envolvendo aspectos de gestdo de
recursos, relacionamento com investidores, analise de riscos, entre outros;

e) Gestdo: implantar sistematica que promova o0 desenvolvimento das competéncias
gerenciais para a administracdo dos processos e de fungdes criticas das empresas apoiadas.

Il - Assessoria/Consultoria: compreende a implantagdo e a manutencdo de um conjunto
sistematizado de assessorias/consultorias especializadas, orientadas em fungdo dos principais
desafios a serem superados pelas empresas nos seguintes eixos:

a) Empreendedor: implantacio e manutencdo de sistematica de oferta de
assessoria/consultoria, focando no desenvolvimento do perfil pessoal do empreendedor;

b) Ciéncia, tecnologia e inovacdo: implantacdio e manutencdo de sistematica de
desenvolvimento visando a realizacdo de assessorias/consultorias que orientem 0s
empreendedores na elaboracdo da solucdo oferecida aos clientes (tecnologia, produto,
processo, servico), devendo contemplar uma agenda formal de assessoria/consultoria que
aborde os aspectos relacionados a ciéncia, tecnologia e inovacao;

c) Mercado: implantagdo e manutencdo de sistematica de desenvolvimento mercadoldgico,
visando a realizacdo de assessorias/consultorias com foco em préticas e ferramentas para o
desenvolvimento comercial das empresas;

d) Capital: implantacdo e manutencdo de sistematica de desenvolvimento empresarial,
envolvendo aspectos de gestdo de recursos, relacionamento com investidores, anélise de
risco, entre outros;

e) Gestdo: implantacdo e manutencdo de sistematica de oferta de assessorias/consultorias para
promover o desenvolvimento das competéncias gerenciais e para a administracdo dos
processos e das fung@es criticas da empresa.

IV - Monitoramento: compreende 0 processo sistematico e documentado para monitoramento
dos empreendimentos, tratando, pelo menos, dos seguintes eixos:

a) Empreendedor: monitorar o desenvolvimento do empreendedor, em seus aspectos
profissional, pessoal e social;

b) Tecnologia e inovagao: monitorar o desenvolvimento e a evolugdo da solucgéo oferecida aos
clientes (produto ou servico);

c) Mercado: monitorar, por meio de indicadores, a evolugdo do desenvolvimento
mercadoldgico e comercial dos empreendimentos;
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d) Capital: monitorar, por meio de indicadores, a evolugdo financeira e de capital dos
empreendimentos;
e) Gestdo: monitorar, por meio de indicadores, a evolugdo da gestdo dos empreendimentos.

Art. 21. A duracdo de cada etapa do processo de incubacdo sera prevista em instrumento
juridico ou regulatorio e definida de acordo com as peculiaridades da empresa, conforme o art.
14° deste Regimento.

Paragrafo anico. O prazo maximo para incubacdo sera de 02 (dois) anos, permitida a
prorrogacdo por até mais 02 (dois) anos, mediante apresentacdo de justificativa da empresa e
aprovacao do Conselho Deliberativo.

Art. 22. Ao final da incubacdo, a empresa devera, obrigatoriamente, atingir os seguintes
objetivos:

I-  Cumprir integralmente as etapas definidas no processo de incubacéo;
I1- Estar apta para realizar mudanca de status de empresa incubada para graduada.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a empresa, depois de graduada, podera manter vinculo
com a Incubadora por meio de instrumento juridico préprio, desde que as razfes para esta
manutencdo sejam aprovadas pelo Conselho deliberativo da Incubadora.

CAPITULO VII
DO DESLIGAMENTO

Art. 23. O desligamento da empresa do processo de incubacao decorrera de:

I-  vencimento do prazo disposto no instrumento juridico de incubacdo, considerando os
objetivos listados no art. 19 deste Regimento;

I1-  ocorréncia de desvios significativos e injustificados em relacdo aos objetivos definidos no
Plano de Negdcios;

[1l- insolvéncia do empreendimento ou faléncia da empresa;

IV- descumprimento de requisitos de seguranga humana e do trabalho, de preservacéo
ambiental e de seguranca patrimonial da Incubadora ou da UFSB;

V- prética de atividades ilegais e de criacdo de situacdes que comprometam a idoneidade das
empresas incubadas;

VI- préticas de cunho discriminatdrio e desenvolvimento de atividades politico- partidarias;

VII- atividades paralelas de pesquisa ou desenvolvimento de processos e produtos utilizaveis,
direta ou indiretamente, para burlar dispositivos de seguranca, invadir, destruir ou causar
danos a sistemas de informacéo e banco de dados, bem como instalagdes, equipamentos,
aplicativos e operacdes de transporte e processamento de som, imagem ou dados, exceto
nos casos em que tais atividades sejam inequivocamente de interesse publico e em
obediéncia as leis;

VI1I- descumprimento das normas deste Regulamento e infracdo relativa a qualquer clausula
do instrumento juridico de incubacéo.

81° Ocorrendo seu desligamento, a empresa incubada entregard a Incubadora, em perfeitas
condicdes, as instalacdes e eventuais equipamentos cujo uso Ihe foi cedido.
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82° As empresas incubadas ndo poderdo realizar benfeitorias nas instalagdes da Incubadora sem
autorizacdo do setor responsavel da UFSB. As benfeitorias que porventura sejam realizadas sem
autorizacdo serao incorporadas, automaticamente, ao patriménio da UFSB.

CAPITULO VIII
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 24. Todos os direitos de propriedade industrial e intelectual, resultados futuros,
metodologias, inovacgdes técnicas, produtos, processos, patentes e/ou know-how tecnoldgico
que venham a ser obtidos em virtude dos processos de pré-incubagdo, incubagdo ou pés-
incubacdo, ou extensdo tecnoldgica, terdo sua titularidade definida em instrumento especifico,
observado o disposto em legislacéo pertinente a matéria, de acordo com o envolvimento de cada
participante, com observancia da legislacdo aplicavel, Lei n. 10.973/04, Lei 13.243/2016 e
Decreto 9.283/18, que dispde sobre o Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, além de
respeitadas as normas especificas da Politica Institucional de Inovacdo e Empreendedorismo da
UFSB.

Art. 25. Para zelar pela manutengédo da Politica de Inovacdo e Empreendedorismo da UFSB,
devera ser mantido o sigilo das atividades envolvendo conhecimento sensivel, restringindo-se
a circulacdo de pessoas as partes que forem designadas e previamente credenciadas, em
conformidade com Termos de Confidencialidade da Incubadora da Universidade Federal do Sul
da Bahia.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Todas as atividades desenvolvidas deverdo ser executadas em conformidade com as
normas internas da UFSB, as normas municipais, estaduais e federais que disciplinam o
exercicio das atividades empresariais e respectivas habilitagdes.

Art. 27. A UFSB ndo sera responsavel, nem solidaria, nem subsidiariamente, pelas atividades
das empresas incubadas, ou pelas suas obrigacdes trabalhistas, fiscais, ambientais ou com
terceiros.

Art. 28. Toda e qualquer publicacdo, apresentacdo ou publicizacdo de processos e resultados
da empresa incubada devera fazer referéncia a Incubadora e ao periodo de incubacdo da mesma.

Art. 29. Enquanto ndo houver demanda de servicos que justifique a designacdo de servidor ou
terceirizado, ou que a Universidade ndo tenha as condicdes para tal designacao, o Coordenador
de Criagdo e Inovacdo acumulara a funcdo da Geréncia Executiva da Incubadora com suas
demais fungdes.
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