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PRO-REITORIA DE PESQUISA, CRIACAO E INOVACAO

PORTARIA PROPPG N° 11/2025

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo da Universidade Federal do Sul da Bahia (PROPPG-
UFSB) torna publica a andlise dos indicadores das Unidades Académicas, relativos aos anos de 2022
e 2023, com vistas a distribuicdo dos recursos, conforme Indice de demanda das Unidades
Académicas (IDUA), nos termos dispostos no Artigo 7° da Resolugdo UFSB n° 015/2021, que trata
da Politica Institucional de Pesquisa da UFSB. O IDUA reflete o percentual de desempenho de cada
Unidade Académica diante do somatodrio de indicadores calculados na matriz.

Conforme paragrafo 5°, do artigo 7° da Resolugdo UFSB n° 015/2021, 40% dos recursos financeiros
dos editais da PROPPG deverdo ser distribuidos igualmente, no segundo ano de vigéncia desta
Politica, entre as Unidades Académicas, o que garante uma cota de 3,63% dos recursos a cada
Unidade Académica. Os outros 60% deverao ser distribuidos de acordo com o IDUA, calculado com
base nos indicadores previstos no documento de referéncia e expressos na Matriz em anexo.

Os dados para o calculo do IDUA foram obtidos dos Relatérios dos Planos Internos de Pesquisa,
elaborados pelas Unidades Académicas e encaminhados a PROPPG-UFSB. A analise da producao
de cada Unidade Académica foi realizada por membros da Comissdo designada para este fim (Portaria
PROPPG n° 09/2025), considerando a produ¢do das Unidade Académica, nos anos de 2022 e 2023
e segue os mesmos critérios do IDUA anterior.

Recomendamos as Unidades Académicas que realizem analise dos documentos e que sejam
considerem aspectos como a carga horaria semanal dos docentes dedicada a pesquisa e a regéncia de
classe, considerando os registros no Planos Individuais de Trabalho (PIT); registro dos projetos de
pesquisas no SIGAA; execucdo de pesquisas que integrem atividades de pesquisa e extensao;
captacao de recursos externos para a execugdo de pesquisas; maior adesdao dos docentes aos editais
do Programa de Iniciacdo a Pesquisa, Iniciacdo e Criagdo (PIPCI) e indicacdo de bolsistas e
voluntarios; priorizagdo da publicagdo cientifica em periddicos indexados e valorizagdo de periodicos
com processos editoriais rigorosos; publicagdo de pesquisas cientificas que incluam estudantes de
ensino médio, graduagdo e pds-graduagdo. Especificamente sobre a infraestrutura de pesquisa, ainda
que as atuais instalagdes sejam compartilhadas entre as Unidades Académicas, ¢ salutar que os
proximos planos e relatorios reportem as atuais condi¢des e necessidades para as realizagdo de
atividades de pesquisa e contemplem aspectos que incluam os espagos fisicos, demandas por insumos
e equipamentos, além das dimensdes relacionadas aos recursos humanos.

Na tabela 1 encontram-se os dados consolidados. Cumpre ressaltar que alguns critérios estabelecidos
no Plano Interno das Unidades Académicas foram suprimidos para célculo do indice de demanda
(IDUA) em razdo da auséncia de documentagdo comprobatdria, o que poderia gerar iniquidades na
analise desses dados. Ainda, foram computadas apenas as producdes dos docentes da UFSB
vinculados a época do periodo de analise dos relatorios foi incluida. Obras sem registro de ISBN
foram excluidos da contagem. Os critérios que ndo fizeram parte da base de céalculo da Unidades
Académicas foram:
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I- percentual médio de cumprimento das metas e implementacao das estratégias previstas no
Plano Interno de Pesquisa da Unidade, em razdo da impossibilidade de aferi¢do, considerando
que esta € a primeira edi¢do desse documento;

V- somatorio da carga horaria destinada a pesquisa pelos docentes lotados na Unidade;

X- percentual de projetos em temas prioritarios, conforme art. 3°;

XIV- niimero de pesquisadores beneficiados pela infraestrutura fisica de pesquisa gerenciada
pela Unidade, em razdo da auséncia de homogeneidade na apresentacao desses dado nos
Planos Internos de Pesquisa das Unidades Académicas;

XII- namero de produgdes intelectuais em parceria com pesquisadores de outras institui¢des
nacionais ¢ internacionais ¢ pesquisadores de empresas;

XV- numero de acordos efetivos de cooperagdo técnica;

XVI- ntimero de acordos efetivos de cooperagdo técnica internacional,

XVII- nimero de acordos efetivos de parceria em pesquisa, desenvolvimento e inovagao,
diante da auséncia de documentacdo comprobatdria nos Planos Internos de Pesquisa das
Unidades Académicas.

Os percentuais do IDUA apresentados nesse documento serdo empregados para distribuicao de
recursos no ano de 2025 e/ou até a atualizacdo da producdo académica das Unidades correspondente

ao ano de 2024 e 2025.

Itabuna, 07 de maio de 2025

NADSON RESSYE SIMOES DA SILVA
PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
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Tabela 1: Analise dos indicadores de produciao académica das Unidades Académicas (anos de 2022/2023), de acordo com Avaliacao dos Planos Internos de
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Pesquisa (Resoluciao UFSB n° 015/2021).

Critérios Peso IHAC IHAC IHAC CFDT CFCS CFAC® CFCAM CFCHS CFCAF CFTCI CFPPTS
CJA CSC* CPF
Numero de docentes com doutorado - 25 - 20 18 28 18 24 35 26 23 22
Numero de bolsistas de produtividade do CNPq 10 0 - 0 0 0 1 0 0 5 0 0
Numero de docentes que obtiveram parecer favoravel em pedido
de bolsa de produtividade do CNPq, embora sem concessdo de 5 0 - 0 0 0 0 4 0 0 0 1
bolsa
Numero de docentes cadastrados como permanentes nos
3 7 - 4 7 13 0 12 7 13 9 13
Programas de Pos-Graduacgio da UFSB
Existéncia de PPG (Doutorado) em funcionamento na Unidade 10 - 0 0 0 1 1 0
Existéncia de PPG (Mestrado) em funcionamento na Unidade 7 - 1 1 1 1 1 1
Numero. de projetos tj1nan~c1ad0,s p.or agéncias de fomento ou 10 0 ) 0 ) 0 ) 4 0 7 | )
outros tipos de organizacdes publicas
Numero de projetos financiados por agéncias de fomento ou
. - . 5 0 - 0 0 0 0 4 0 0 0 0
outros tipos de organizagdes privadas
Producades intelectuais publicadas por docentes e/ou discentes da Unidade (2022/2023)
Artigos Publicados e Artigos Aceitos para publicacio
Al. A2, A3 e A4 5 28 - 8 38 26 17 47 29 82 23 21
B1, B2, B3, B4 2 10 - 4 9 28 8 17 14 32 11 26
Capitulos de livros publicados 1 22 - 24 25 67 32 15 45 11 0 46
Livros 3 10 - 5 6 7 13 3 13 0 0 9
Producio Cultural (Artes Cénicas, Visuais e Musicais) 5 0 - - - - - - - - - -
Numero de protecdes de propriedade intelectual com 0
titularidade ou cotitularidade da UFSB 10 0 ) 0 0 0 2 0 0
TOTAL 233 106 299 320 202 423 295 681 181 284
IDUA 60 % da Demanda das Unidades 4,62 0,00 2,10 5,93 6,35 4,01 8,39 5,85 13,51 3,59 5,63
Percentual de distribui¢do comum/Unidade Académica (40%) 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63 3,63
IDUA 2025 8,25 3,63 5,73 9,56 9,98 7,64 12,02 9,48 17,14 7,22 9,26

*Unidades Académicas que ndo submeteram o Plano Interno de Pesquisa.
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