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SUBPROCESSO Gerenciar o fluxo relacionado à solicitação para concessão de adicional ocupacional
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A concessão de adicional ocupacional tem por finalidade reconhecer e compensar formalmente as condições especiais de trabalho às quais o servidor público está exposto 

durante o exercício de suas atividades laborais. Esse benefício visa assegurar a proteção à saúde, à integridade física e ao bem-estar do servidor, por meio de incentivo financeiro 

proporcional ao grau de risco ou à natureza insalubre, perigosa ou penosa das funções desempenhadas. Além disso, busca promover a observância das normas de segurança e 

saúde no trabalho, garantindo a adequação do ambiente laboral às diretrizes legais e regulamentares vigentes.
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Preenche 
documentação 

solicitada

Abre processo no 
SIPAC inserindo 
documentação

tipo de processo: 
adicional de 

insalubridade

Necessidade 
identificada

Encaminha 
documentação via 

SIPAC

solicita assinatura 
da chefia

Avalia a solicitação Em conformidade

Em desconformidade

Ajusta a 
documentação

Realiza visita in loco

para verificar 
ambiente e elabora 

Laudo técnico

caso posto de 
trabalho tenha 
sido avaliado, 

considera LTCAT

Concedido

Não Concedido

É comunicado

Elabora minuta com 
portaria de 

concessão de 
Adicional

Assina portaria

Encaminha portaria

Publica portaria em 
Boletim de Serviço

Reencaminha 
documentação via 

SIPAC

solicita assinatura 
da chefia

Encaminha portaria

Comunica ao 
servidor a 

concessão de 
adicional

Informação 
financeira no SIAPE

Encaminha portaria


