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Gestiio de Pessoas _|Concesso de adicional Setor de Seguranca do Trabalho INUMERO DA REVISAO 0|
SUBPROCESSO Gerenciar o fluxo relacionado a solicitagio para concessao de adicional ocupacional )VL
A concessio de adicional ocupacional tem por finalidade reconhecer e compensar formalmente as condicdes especiais de trabalho as quais o servidor publico esta exposto
OBIETIVO durante o exercicio de suas atividades laborais. Esse beneficio visa assegurar a protegio a satide, a integridade fisica e a0 bem-estar do servidor, por meio de incentivo financeiro 1]
proporcional ao grau de risco ou & natureza insalubre, perigosa ou penosa das fungdes desempenhadas. Além disso, busca promover a observancia das normas de seguranca e
satide no trabalho, garantindo a adequag3o do ambiente laboral as diretrizes legais e vigentes. UNIVERSIDADE FEDERAL
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