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EDITAL ESPECIAL DE SELECAO DE BOLSA PERMANENCIA PARA ESTUDANTES COTISTAS
NEGRAS/OS

Edital Proaf 11/2023

A Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), por meio da Pro-Reitoria de Acdes Afirmativas, torna
puUblico o presente Edital para selecdo de estudantes negras/os para Bolsa de Permanéncia na
graduacdo, concedida pelo Edital Carrefour 2022 — Edital de chamamento puUblico para acodes
afirmativas de concess@o de bolsas de estudo e permanéncia para cursos de graduacdo e
programas de pods-graduacdo em instituicdes de ensino pUblicas e privadas.

CAPITULO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 1° A Pré-Reitoria de Acdes Afirmativas da Universidade Federal do Sul da Bahia, por meio do
Termo de Cooperacdo entre a UFSB e o Grupo Carrefour Comércio e IndUstria Ltda., gerencia, nos
limites de suas atribuicdes, a concessdo de bolsa de estudo e permanéncia para curso de
graduacado.

Pardgrafo Unico: O objetivo do presente edital € realizar a selecdo de um/a (01) estudante que
preencha as exigéncias e as condicoes previstas no edital Carrefour 2022.

Art. 2° A bolsa de permanéncia da UFSB serd destinada exclusivamente a uma/um discente
negra/o matriculada/o no curso de Medicina — curso selecionado pelo Edital Carrefour 2022
(disponivel no site: https://www.cebraspe.org.br/vestibulares/CARREFOUR_22_BOLSAS).

Art. 3° A/O candidata/o selecionada/o terd direito a 1 (uma) bolsa no valor de RS 1.000,00 (mil
reais) paga por instituicdo designada nos termos do Edital Carrefour 2022.

Art. 4° A bolsa serd concedida mensalmente e mantida até a conclusdo do curso, observadas as
seguintes condicoes:

§ 1° Concluir o curso no prazo recomendado pela instituicdo. Eventuais pedidos de suspensdo do
CUrso ou prorrogacdo do prazo de conclusdo ndo serdo contemplados pela bolsa desse processo
seletivo;

§ 2° NGo poderd ser reprovada/o em nenhum componente curricular;

§ 3° Deverd obedecer a frequéncia minima do curso de graduacdo exigida pela instituicdo.

CAPIiTULO Il

Dos Requisitos para Concorrer a Bolsa
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Art. 5° As/Os candidatas/os deverdo ter ingressado no respectivo curso por meio de reserva de
vagas (Cotas L2, L6, L10, L14), nos termos da Lei 12.711/2012, tendo sido Deferido em Banca de
Heteroidentificacdo do respectivo processo seletivo.

Art. 6° As/Os candidatas/os deverdo estar matriculadas/os na UFSB entre o primeiro e o penultimo
ano do curso de Medicina.

Art. 7° As/Os candidatas/os ndo poderdo ocupar cargo ou emprego publico, ou estar a
vinculada/o a qualquer empresa, que readlize ou possam realizar auditorias e atividades de
fiscalizacdo no Grupo Carrefour;

Art. 8° A/O estudante selecionada/o deverd respeitar os critérios indicados no Termo de Ajuste de
Conduta (TAC);

Art. 9° As/Os candidatas/os deverdo apresentar vulnerabilidade financeira, sendo oriundos de
familias com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo (um saldario-minimo
e meio) nos tfermos do Edital Carrefour 2022 e do Termo de Cooperacdo entre o Carrefour e a UFSB,
devendo fer inscricdo afiva no Cadastro Proaf conforme link a  seguir:
https.//ufsb.edu.br/proaf/images/ESTUDANTES_COM_INSCRI%C3%87%C3%830_ATIVA_NO_CADAS
TRO_PROAF_-_ATU_03_03_2023.pdf

Art. 10 Caso tenham mais candidatas/os habilitadas/os, de acordo com as regras acima, serd
utilizado como critério de desempate a menor renda familiar bruta per capita, aferida por meio
do Cadastro Proaf.

Art. 11 Persistindo o empate, aplica-se a andlise da maior nota de classificacdo no acesso ao
respectivo curso.

CAPITULO 1l
Das Inscricoes

Art. 12 A/O candidata/o deverd preencher o formuldrio do Anexo | e enviar para o e-mail
diversidade@ufsb.edu.br com o assunto CANDIDATURA — BOLSA PERMANENCIA PARA ESTUDANTES
COTISTAS NEGRAS/OS entre os dias 22 e 31 de maio de 2023.

Art. 13 As/Os estudantes que tiverem suas inscricdes indeferidas terdo um prazo de 2 (dois) dias
Uteis subsequentes ao dia da divulgacdo do resultado, para recorrer da decisdo.

Art. 14 Para recorrer, as/os candidatas/os deverdo enviar recurso (Anexo ll) para o e-mail
diversidade@ufsb.edu.br com o assunto RECURSO — BOLSA PERMANENCIA PARA ESTUDANTES
COTISTAS NEGRAS/OS.

Art. 15 Nao serdo recebidos recursos fora do prazo estipulado neste edital.

CAPITULO IV
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Cronograma
Art. 16 O processo seletivo seguird o cronograma abaixo:
| — Lancamento do edital: 19 de maio de 2023;
Il - Periodo de inscricdo: 22 de maio a 31 de maio de 2023;
lIl — Divulgacdo dos inscritos: 02 de junho de 2023;
V — Periodo para recursos: 05 e 06 de junho de 2023;
VI - Resultado Final: 07 de junho de 2023.

CAPITULO V
Das Disposi¢coes Finais

Art. 17 A/O estudante selecionada/o para o recebimento da bolsa estard sujeito as mesmas
normas e condutas previstas na Resolucdo 01/2016 instituidas das/aos demais estudantes
assistidas/os pelo Programa de Apoio d Permanéncia da UFSB.

Art. 18 A UFSB poderd requerer a qualquer momento a realizacdo de entrevista individual, visita
domiciliar ou solicitacdo de documentos adicionais para dirimir quaisquer dlvidas ou obter
esclarecimentos complementares.

Art. 19 Informacdes falsas e/ou omissdo de dados, documentos, fraude de informacdes ou
falsificacdo de documentacdo provocard a eliminacdo da/o candidata/o do processo seletivo,
sujeitando o/a infrator/a & apuracdo da Comissdo de Etica Estudantil (CODE) da UFSB e a
processos Nos dmbitos administrativo, civil e criminal, nos termos da legislacdo em vigor (art. 299
do Decreto-Lei n® 2.848/1940).

Art. 20 A qualquer tempo este edital poderd ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de indenizacdo de qualquer natureza.

Art. 21 Ainscricdo da/o estudante nesta modalidade de bolsas implica em sua aceitagdo a todas
as normas e procedimentos previstos neste edital e no Edital e no Termo de Ajuste de Conduta
(TAC) estabelecido pelo Grupo Carrefour.

Art. 22 Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ltfabuna, 19 de maio de 2023.

Sandro Augusto Silva Ferreira Felipe de Paula Souza
Pro-Reitor de Acoes Afirmativas Coordenador de Politicas de Promocdo da Diversidade
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