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RELATÓRIO DE GESTÃO PROSIS - 2017 
  

AÇÕES EXECUTADAS COM RECURSOS DO PROGRAMA NACIONAL DE 

ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL (DECRETO 7.234/10) – EXERCÍO DE 2017 

 

A Pró-reitoria de Sustentabilidade e Integração Social (PROSIS) é a unidade da 

Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB) responsável pela gestão e execução do 

orçamento do Programa Nacional de Assistência Estudantil – PNAES (Decreto 7.234/2010) 

repassado a UFSB pelo Ministério da Educação (MEC). Cabe a Coordenação de 

Permanência Estudantil (CAPE), setor da PROSIS, gerir, executar e acompanhar a 

execução do PNAES.  

O Programa Nacional de Assistência Estudantil – PNAES (Decreto 7.234/2010) tem 

como objetivos “I – democratizar as condições de permanência dos jovens na educação 

superior pública federal; II - minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na 

permanência e conclusão da educação superior; III - reduzir as taxas de retenção e evasão; 

e IV - contribuir para a promoção da inclusão social pela educação”.  

O público alvo deste programa são os estudantes que estão em situação 

vulnerabilidade socioeconômica, que na UFSB são avaliados por documentação de 

comprovação de renda e entrevista social.  

As ações de assistência estudantil são normatizadas na UFSB pela Resolução 

CONSUNI nº 01/2016 que estabelece as linhas gerais do funcionamento do Programa na 

universidade. As ações de assistência estudantil são executadas através de editais de 

seleção de bolsas e auxílios que trazem especificidades para cada tipo de ação proposta 

pelo PNAES. 

No exercício de 2017, foram publicados três editais novos para concessão de 

auxílios (Eventos, Alimentação, Moradia, Transporte, Instalação e Creche) e bolsa 

(Monitoria Inclusiva). Neste ano, houve a continuidade do pagamento de auxílios 

(Alimentação, Moradia, Transporte e Creche) e bolsa (Apoio à Permanência) com seleção 

no ano de 2016. 

A Resolução CONSUNI nº 01/2016 estabelece um auxílio, denominado de 

emergencial, que deve ser concedido a estudantes em situação de extrema vulnerabilidade. 

Este auxílio não tem edital próprio, uma vez que é concedido em casos excepcionais, 
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devendo o estudante passar por uma avaliação mais minuciosa pelo profissional que faz a 

avaliação. 

Como pode ser visualizado na Tabela 1, a UFSB executou um montante de R$ 

2.083.718,73 (dois milhões oitenta e três mil setecentos e dezoito e setenta e três centavos) 

atendendo a 951 (novecentos e cinquenta e um) estudantes. 

 

Tabela 1 – Execução Orçamentária do PNAES/UFSB – Exercício de 2017 

 

Edital Auxílio Estudantes Bolsas Valor Peso 

Edital 01/2016 Alimentação 179 1559 R$ 189.070,00 9,1% 

 Moradia 49 497 R$ 124.250,00 6,0% 

 Transporte 162 1340 R$ 205.042,00 9,8% 

Edital 01/2017 Eventos 165 195 R$ 73.161,73 3,5% 

Edital 02/2016 Creche 41 337 R$ 108.177,00 5,2% 

Edital 02/2017 Monitoria 
Inclusiva 

2 16 R$ 7.200,00 
0,3% 

Edital 04/2017 Instalação 13 26 R$ 13.156,00 0,6% 

Edital 05/2017 Alimentação 263 1312 R$ 170.750,00 8,2% 

 Moradia 93 458 R$ 115.250,00 5,5% 

 Transporte 167 827 R$ 118.728,00 5,7% 

Edital 06/2016 Alimentação 355 2003 R$ 264.870,00 12,7% 

 Moradia 113 760 R$ 190.000,00 9,1% 

 Transporte 179 1017 R$ 143.530,00 6,9% 

Edital 07/2017 Creche 15 75 R$ 24.075,00 1,2% 

Edital 08/2016 BAP 99 785 R$ 314.000,00 15,1% 

Resolução 
01/2016 

Emergencial 
52 65 R$ 22.459,00 

1,1% 

TOTAL 951 11272 R$ 2.083.718,73 100% 

      Fonte: Setor de Bolsas e Auxílios, 2018. 

 

 

A Universidade Federal do Sul da Bahia é uma universidade multicampi, tendo 

campus em Itabuna (Campus Jorge Amado), Porto Seguro (Campus Sosígenes Costa) e 
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Teixeira de Freitas (Campus Paulo Freire). As tabelas 2, 3 e 4 sintetizam a distribuição de 

auxílios e bolsas concedidas e pagas em cada campus citados.  

 

Tabela 2 – Execução do PNAES no Campus Jorge Amado/UFSB 

 

Edital Auxílio Estudantes Bolsas Valor 

Edital 01/2016 Alimentação 71 631 R$ 77.107,00 

 Moradia 16 189 R$ 47.250,00 

 Transporte 67 597 R$ 89.028,00 

Edital 01/2017 Eventos 53 68 R$ 28.286,29 

Edital 02/2016 Creche 21 179 R$ 57.459,00 

Edital 02/2017 
Monitoria 
Inclusiva 

2 16 R$ 7.200,00 

Edital 04/2017 Instalação 4 8 R$ 4.084,00 

Edital 05/2017 Alimentação 106 528 R$ 71.323,00 

 Moradia 21 104 R$ 26.000,00 

 Transporte 74 362 R$ 44.938,00 

Edital 06/2016 Alimentação 130 726 R$ 99.857,00 

 Moradia 22 146 R$ 36.500,00 

 Transporte 65 360 R$ 43.930,00 

Edital 07/2017 Creche 6 30 R$ 9.630,00 

Edital 08/2016 BAP 37 311 R$ 124.400,00 

Resolução 
01/2016 

Emergencial 11 13 R$ 4.322,00 

TOTAL 359 4268 R$ 771.314,29 

            Fonte: Setor de Bolsas e Auxílios, 2018. 

 

 

Tabela 3 – Execução do PNAES no Campus Sosígenes Costa/UFSB 

 

Edital Auxílio Estudantes Bolsas Valor 

Edital 01/2016 Alimentação 60 491 R$ 57.937,00 

 Moradia 16 139 R$ 34.750,00 

 Transporte 57 445 R$ 70.350,00 

Edital 01/2017 Eventos 56 63 R$ 19.731,10 
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Edital 02/2016 Creche 8 64 R$ 20.544,00 

Edital 04/2017 Instalação 3 6 R$ 3.024,00 

Edital 05/2017 Alimentação 52 259 R$ 33.196,00 

 Moradia 22 108 R$ 27.750,00 

 Transporte 32 160 R$ 36.750,00 

Edital 06/2016 Alimentação 85 467 R$ 59.619,00 

 Moradia 32 208 R$ 52.000,00 

 Transporte 55 309 R$ 55.914,00 

Edital 07/2017 Creche 5 25 R$ 8.025,00 

Edital 08/2016 BAP 32 222 R$ 88.800,00 

Resolução 
01/2016 

Emergencial 
25 29 R$ 8.582,00 

Edital 01/2016 Alimentação 60 491 R$ 57.937,00 

TOTAL 288 2995 R$ 576.972,10 

           Fonte: Setor de Bolsas e Auxílios, 2018. 

 

 

Tabela 4 – Execução do PNAES no Campus Paulo Freire/UFSB 

 

Edital Auxílio Estudantes Bolsas Valor 

Edital 01/2016 Alimentação 48 437 R$ 54.026,00 

 Moradia 17 169 R$ 42.250,00 

 Transporte 38 298 R$ 45.664,00 

Edital 01/2017 Eventos 56 64 R$ 25.144,34 

Edital 02/2016 Creche 12 94 R$ 30.174,00 

Edital 04/2017 Instalação 6 12 R$ 6.048,00 

Edital 05/2017 Alimentação 105 525 R$ 66.231,00 

 Moradia 50 246 R$ 61.500,00 

 Transporte 61 305 R$ 37.040,00 

Edital 06/2016 Alimentação 140 810 R$ 105.394,00 

 Moradia 59 406 R$ 101.500,00 

 Transporte 59 348 R$ 43.686,00 

Edital 07/2017 Creche 4 20 R$ 6.420,00 

Edital 08/2016 BAP 30 252 R$ 100.800,00 
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Edital Auxílio Estudantes Bolsas Valor 

Resolução 
01/2016 

Emergencial 
16 23 R$ 9.555,00 

Edital 01/2016 Alimentação 48 437 R$ 54.026,00 

TOTAL 311 4009 R$ 735.432,34 

           Fonte: Setor de Bolsas e Auxílios, 2018. 

 

Como pode ser visto nas tabelas, não há uniformidade na distribuição de auxílios e 

bolsa por campus, uma vez que os editais de seleção de auxílios e bolsas não estabelecem 

um quantitativo por campus. São selecionados os estudantes em maior situação de 

vulnerabilidade, dentro do perfil de cada edital, tendo como referência o orçamento 

destinado. 

Embora o orçamento do PNAES não acompanhe o aumento do número de 

estudantes na universidade, a pró-reitoria responsável pela gestão do recurso tem 

conseguido atender, na medida do possível, as necessidades dos estudantes que mais 

carecem de aporte financeiros para minimizar os custos oriundos da inserção na vida 

universitária.   

 

 

Itabuna, 20 de fevereiro de 2018. 

 

 

 

Vinicius Simas Moreira Neri 

Coordenador de Permanência Estudantil 
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1. APRESENTAÇÃO 

 

A qualidade de vida (QV) relaciona-se à percepção do indivíduo em relação à sua 

posição na vida, no contexto da cultura e sistema de valores nos quais vive e em relação 

aos seus objetivos, expectativas, padrões e preocupações (WHOQOL, 1994). É 

influenciada, portanto, por diversas condições que podem afetar a percepção, os 

sentimentos e as necessidades biopsicossocioespirituais de cada pessoa.  

Na UFSB, a QV estrutura-se em uma Coordenação que busca a integração interna 

da comunidade acadêmica e desta com a sociedade, por meio do estímulo a práticas 

saudáveis ligadas à promoção da saúde, acessibilidade, cultura, esporte e lazer, 

dimensões entendidas como partes fundamentais para a QV de um indivíduo e 

comunidade. A Coordenação divide-se em dois setores: Setor de Acessibilidade e 

Promoção à Saúde (SAPS) e Setor Cultural, Esportes, Lazer e Eventos.  

1.1 Setor de Acessibilidade e Promoção à Saúde (SAPS) 

  O SAPS trabalha com dois campos distintos, contudo, igualmente importantes: 

Acessibilidade e Promoção à Saúde. No campo da Promoção à Saúde, o setor conta com 

profissionais de saúde (enfermeira, psicólogo e nutricionista) e uma assistente em 

administração que trabalham intra e interdisciplinarmente, promovendo ações de saúde 

voltadas à coletividade e, em menor grau, realizando atendimentos individualizados, com 

o intuito de proporcionar melhor qualidade de vida à comunidade acadêmica. Para 

melhor desempenho do setor, cinco frentes de atuação foram delineadas: a) educação 

em saúde; b) atendimento de urgências e emergências; c) atendimento psicológico; d) 

atendimentos básicos de enfermagem; e) atendimentos de nutrição. 

As ações de educação em saúde voltam-se para campanhas destinadas à 

conscientização de datas comemorativas nacionais e internacionais, como: Setembro 

Amarelo, Outubro Rosa e Novembro Azul, sendo, basicamente, norteadas pelo 

calendário anual de saúde do Ministério da Saúde (MS). São ações propostas e articuladas 

para os três Campi e respectivos Colégios Universitários (CUNIs) e que, além de 

envolverem toda a equipe do setor, buscam parcerias com órgãos externos, como 

secretarias municipais de saúde e outras instituições de ensino superior. 
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A operacionalização das campanhas se dá por meio da fixação de faixas, 

organização de palestras/mesas redondas com especialistas, atividades de extensão na 

comunidade, panfletagem e divulgação online em redes sociais, por exemplo. Em linhas 

gerais, as campanhas primam por promover difusão de conhecimentos sobre temas 

diversos relacionados à saúde e reforçar a integração institucional com a sociedade, 

enfatizando a importância da adoção de hábitos saudáveis de vida. 

Os atendimentos de urgência e emergência abarcam situações que requerem 

assistência rápida. No Campus Jorge Amado (CJA), situações desse tipo eram de 

responsabilidade, até meados de 2017, da enfermeira do SAPS. Contudo, após a chegada 

do enfermeiro para compor a equipe do Setor de Saúde, Assistência Social e 

Sustentabilidade da Coordenação de Campus do CJA, o encargo foi transferido para o 

servidor, bem como a gestão da sala do enfermeiro com todos os materiais permanentes 

e de consumo adquiridos pelo SAPS e os atendimento específicos de enfermagem, como: 

aferição de pressão arterial, verificação de glicemia, realização de pequenos curativos, 

orientações individuais ou coletivas e encaminhamentos. 

No que concerne aos atendimentos psicológicos, o psicólogo trabalha para cuidar 

da saúde mental da comunidade acadêmica, especialmente dos estudantes mais 

vulneráveis socioeconomicamente. Os atendimentos são realizados mediante demanda 

espontânea ou, se acionados por outro setor, e seguem o seguinte escopo: contemplação 

da demanda; prestação do devido acolhimento; triagem; encaminhamento, seja para a 

rede pública, seja para a rede particular caso necessário.  

Em relação às atividades da nutrição, o serviço é realizado pelo nutricionista, 

mediante agendamento prévio e quando avaliada a real necessidade dos discentes e 

servidores da Instituição, a fim de promover melhorias na qualidade vida destes. 

Indivíduos nutricionalmente amparados são capazes de desempenhar suas atividades 

laborais e cognitivas de forma mais eficiente. Dessa forma, um acolhimento é feito à 

pessoa que procura atendimento, orientações fornecidas e, caso seja necessário, são 

feitos encaminhamentos para a rede básica de saúde. Para além disso, faz parte das ações 

de nutrição, auxílio na elaboração do cardápio mínimo a ser inserido no termo de 

referência para licitação da cantina do campus Sosígenes Costa. 
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Em se tratando de acessibilidade, o SAPS preocupa-se em auxiliar na mitigação 

dos preconceitos relacionados às pessoas com deficiência e apontar quais os próximos 

passos a serem dados para que se prossiga com os avanços relacionados à inclusão na 

UFSB. Além disso, o SAPS trabalha para garantir a permanência do estudante com 

deficiência e o seu sucesso escolar, implantando medidas de combate à retenção, à 

evasão e à jubilação.  

 

1.2 Setor Cultural, Esportes, Lazer e Eventos  

O setor cultural, esportes, lazer e eventos atua como um ponto de referência para 

o planejamento, coordenação e execução de projetos e atividades com caráter cultural, 

esportivo, de entretenimento e integração social nos campi. Na prática, apoia, assessora 

e/ou acompanha as iniciativas das três categorias, (projetos de extensão nas áreas de 

esportes e cultura; eventos acadêmicos, culturais e esportivos) bem como protagoniza a 

realização de eventos calendarizados e o fomento de práticas esportivas, coletivas e 

individuais nos três Campi. 

 Por fim, para dar suporte ao planejamento e execução de todas as atividades, o 

SAPS conta com uma assistente em administração, cujas atribuições variam entre 

preparação de relatórios, memorandos e processos, agendamento de reuniões, reservas 

de sala, solicitação e acompanhamento de transportes, confecção de certificados, dentre 

outros. Sendo de fundamental importância para o boa execução de todas as ações.  
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2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS OBTIDOS EM 2017 

 

2.1 ACESSIBILIDADE 

a) Instalação da Sala de Recursos Multifuncionais em novo espaço (Laboratório de 

vídeo/imagem) e envio das tecnologias assistivas adquiridas para os Campus 

Sosígenes Costa e Paulo Freire (Aladim Voice, lupas eletrônicas, teclados ampliados e 

headphones).  

b) Recebimento de livros adquiridos com recursos do INCLUIR 2016: Coleção de 

Enciclopédias da Língua de Sinais Brasileira, Novo Deit-Libras – Dicionário 

Enciclopédico Ilustrado Trilíngue da Língua de Sinais Brasileiras e Dicionário Ilustrado 

de Libras – Material encaminhado para a biblioteca do CJA. 

c) Publicação de Edital para Bolsa Monitoria Inclusiva e seleção de duas bolsistas.  

d) Recebimento de livros acessíveis da Fundação Dorina Nowill para cegos (Livros em 

braille, audiobooks e Coleção Braillinho Tagarela) – Material encaminhado para a 

biblioteca do CJA. 

e) Cadastro da UFSB junto a Dorinateca (Biblioteca da Fundação Dorina Nowill) para 

acesso a livros didáticos no formato MecDaisy. 

f) Catalogação de 861 livros didáticos e literários em formato eletrônico para 

leitura/audição na plataforma MecDaisy (Atividade da monitoria inclusiva). 

g) Avaliação continuada da acessibilidade física, comunicacional, atitudinal e 

curricular/pedagógica na UFSB. 

h) Produção do Relatório de Necessidades – Acessibilidade Arquitetônica nos três Campi 

da UFSB (Documento respaldado pela NBR 9050/2015 da ABNT e encaminhado para 

a Diretoria de Infraestrutura). 

i) Envio, por e-mail, de orientações específicas para os docentes responsáveis por 

Componentes Curriculares em que estão matriculados os alunos com NEE no início 

de cada quadrimestre. 

j) Acompanhamento individualizado dos estudantes com NEE no CJA (estudante com 

baixa visão e Síndrome de Moebius). 
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2.2 PROMOÇÃO À SAÚDE 

 

a) Assistência básica de enfermagem às necessidades de saúde apresentadas pela 

comunidade da UFSB, mediante demanda espontânea ou urgência/emergência. 

b) Transferência da gestão da sala do enfermeiro (compra e uso dos materiais 

permanentes e de consumo) e dos atendimentos específicos de enfermagem para o 

Setor de Saúde, Assistência Social e Sustentabilidade da Coordenação de Campus do 

CJA. 

c) Atendimento nutricional coletivo ou individualizado conforme demanda espontânea 

ou encaminhamentos.  

d) Atendimento psicológico individualizado ou coletivo conforme demanda espontânea 

ou encaminhamentos. 

e) Publicação do Mapa de Saúde de Itabuna e Região – Serviços de saúde ofertados pela 

rede SUS. 

f) Divulgação das ações da CQV no site/facebook oficial da UFSB. 

g) Orientação de duas bolsistas BAP em projetos de promoção à saúde na UFSB. 

h) Política de Promoção à Saúde da UFSB (Em construção). 

i) Programa de Prevenção e Controle da Hipertensão Arterial Sistêmica (HAS) na UFSB 

(Em construção). 

j) Programa Vacinação em Dia! (Em construção). 

k) Programa de Apoio à Saúde Mental da Comunidade Acadêmica/Programa de 

Acolhimento a Discentes (Em construção). 

l) I Semana de Mulheres da UFSB – 8 de março (Parceria com o Setor Cultural). 

m) Stand de saúde na semana de acolhimento do quadrimestre 2017.2. 

n) Captação de doadores de sangue – Dia Mundial do Doador de Sangue. 

o) Levantamento de artes e solicitação de banners para campanhas de saúde diversas. 

p) Criação do Projeto “Para Refletir...”  - Compartilhamento de crônicas, artigos de 

opinião e outros textos curtos e simples que promovam reflexões sobre temas 

diversos relacionados à qualidade de vida e comportamento humano.  

q) Setembro Amarelo – Campanha de Promoção da Vida e Prevenção do Suicídio. 

 Fixação de banners/laços amarelos nas portas, 
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 Publicação de texto: O Tabu do Suicídio – Texto 1 “Projeto Para Refletir...”, 

 Mobilização na comunidade acadêmica – Distribuição da cartilha: Suicídio – 

Enigma e Estigma Social, em salas de aula e setores administrativos, 

 Roda de Conversa sobre a Série 13 Reasons Why, 

 Campanha #NãoÉBesteiraÉCoisaSéria. 

r) Outubro Rosa – Mês de Prevenção e Detecção Precoce do Câncer de Mama. 

 Fixação de banners/laços rosas nas portas, 

 Publicação de texto: Há Beleza no Câncer de Mama – Texto 2 “Projeto Para 

Refletir...”, 

 II Pit-Stop Outubro Rosa na UFSB - Etapas: 1. Oficina de capacitação sobre o 

tema; 2. Oficina de Criação de artes, 3. Mobilização nas ruas. 

s) Participação na SNCT – Oficina: Alta Performance Acadêmica: Organização Pessoal, 

Produtividade Acadêmica e Saúde Mental. 

t) Confecção e reabastecimento de dispensers sustentáveis para preservativos 

masculinos para todos os banheiros no CJA. 

u) Novembro Azul – Mês de Prevenção e Detecção Precoce do Câncer de Próstata. 

 Fixação de banners/laços azuis nas portas; 

 Publicação de texto: “No Everest, esqueço do câncer” – Texto 3 Projeto “Para 

Refletir...” 

v) Apresentação do Relatório da Campanha #NãoÉBesteiraÉCoisaSéria em reunião do 

CONSUNI.  

w) II Curso Básico de Primeiros Socorros - para servidores, estudantes, terceirizados e 

comunidade externa (Carga-horária 24h). 

x) Formação de subcomissão para avaliação das políticas de RU na UFSB. 

y) Participação da equipe do SAPS em eventos científicos (Congresso Nacional de 

Psicologia Educacional, Semana de Saúde e Bem-Estar da UFBA).  
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2.3 SETOR CULTURAL, ESPORTES, LAZER E EVENTOS 

 

a) Realização nos três Campi da I Semana da Mulher na UFSB (Parceria com Setor de 

Saúde e DCE) 

b) Apoio e suporte das Seleções de Futsal e Handball masculino e feminino da UFSB 

nos Jogos Universitários da Bahia 

c) Apoio e suporte dos/as atletas individuais das modalidades de taekwondo e 

natação nos Jogos Universitários da Bahia 

d) Apoio e suporte na realização da Semana de Combate a LGBTTQIfobia da UFSB 

(parceria com o Coletivo LGBTTQI da UFSB) 

e) Instalação de jogos e equipamentos esportivos em áreas de convivência (áreas 

provisórias) nos três campi da UFSB 

f) Criação de instrumentos normativos para regulamentar empréstimos e usos dos 

equipamentos esportivos para a comunidade acadêmica.  

g) Organização de oficinas e espaços culturais na Semana de Acolhimento 2017 

h) Apoio e suporte dos/as atletas individuais das modalidades de taekwondo e 

natação nos Jogos Universitários Brasileiros 

i) Organização e apoio na realização do evento Negro Entoou: Chega de Racismo! 

no campus Paulo Freire 

j) Apoio e suporte nas atividades culturais de encerramento do Projeto de Extensão 

Juventude Viva coordenado pelas Prof. Fabiana Costa e Regina Oliveira 

k) Relatório Novembro Negro – Institucionalização do dia da Consciência Negra na 

UFSB (Em construção) 

l) Participação da equipe do SECELE no Seminário de Qualificação em Gestão 

Cultural da SECULT-BA e no Seminário Rasuras Epistêmicas das (Est)éticas Negras 

da UFBA 

m) Compra de equipamentos esportivos (tatames) 

n) Início das negociações com instituições de ensino do município e do estado para 

estabelecimento de parcerias para utilização de áreas esportivas desses 

equipamentos públicos. 
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o) Produção do Relatório de Necessidades arquitetônicas no que tange Esporte e 

Cultura encaminhado para a Diretoria de Infraestrutura 

p) Divulgação das ações da CQV no site/facebook oficial da UFSB. 

 


