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Comunicado sobre ENTREVISTAS

Levando em consideracao pedido de informacdo complementar sobre o uso de slides durante
a entrevista, a Comissdo de Selecdo informa que ndo ha condicdes técnicas disponiveis in locu
para o uso de slides como recurso de apoio aos/as candidatos/as nas entrevistas.

Destacamos ainda que, conforme previsto no Edital PROPPG 07/2019:

4.2. Segunda Etapa: Entrevista. A entrevista, de carater eliminatério e classificatério, inclui defesa e
arguicdo em relacdo ao Projeto de Pesquisa-Intervencdo apresentado pela/o candidata/o, interesse e
disponibilidade para o curso, além de avaliacdo de trajetdria académica e profissional registrada no
Curriculum Lattes.

4.2.1. A entrevista de cada candidata/o classificada/o terd duragdo entre 20 e 40 minutos, podendo
a/o candidata/o utilizar até 10 minutos para sua exposicdo inicial, sendo os 25 minutos adicionais
utilizados para arguicdo por parte das/os examinadoras/es e respostas da/o candidata/o.

4.2.2. A arguicdo acerca do Projeto de Pesquisa considerara:

a) dominio do tema e delimitacdo do objeto de estudo;
b) fundamentacdo tedrica e metodoldgica;
c¢) relagdo do Projeto com uma das Linhas de Pesquisa do Programa;
d) coeréncia na argumentacdo das ideias;

e) vinculacdo do Plano ou Projeto a trajetdria académica e profissional do/a candidato/a,
conforme registro no Curriculo Lattes.

4.2.3. Apds exposicdo e arguicdo as/os membras/membros da Banca de Entrevista atribuirdo notas
individuais a/ao candidata/o, que terdo como referéncia valores constantes do barema elaborado para
esta finalidade. Entende-se como barema as notas estabelecidas por dois membros da banca, que
serdo somadas e dividas por dois para produzir a média da primeira etapa.

4.2.4. Para maior seguranca da/o candidata/o e da Comissdo de Selecdo, a entrevista serd
integralmente gravada.

4.2.5. A nota final dessa etapa consistird na média aritmética das avalia¢gdes das/os membras/os da
Banca de Entrevista.

4.2.6. As/Os candidatas/os que ndo obtiverem a nota minima 5,0 (cinco) na entrevista serdo
eliminadas/os do processo seletivo.

4.2.7. As entrevistas serdo realizadas no Campus Jorge Amado da UFSB.



