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ASSEDIO MORAL E SEXUAL NO AMBIENTE ACADEMICO: PREVENCAO E ENFRENTAMENTO

O assédio moral e sexual sdao problemas graves que afetam diversos ambientes, inclusive o
académico. Essas praticas comprometem o bem-estar, a saude mental e o desempenho de
estudantes, servidores e demais membros da comunidade universitaria. A conscientiza¢ao sobre
o tema é fundamental para a construcdo de um ambiente seguro, respeitoso e inclusivo para
todos.

Este boletim tem como objetivo esclarecer o que caracteriza o assédio moral e sexual, apresentar
estratégias de prevencao e indicar os canais institucionais para acolhimento e denuncia.

| 0 QUE E ASSEDIO MORAL E SEXUAL?

4 Assédio Sexual:

Ocorre quando uma pessoa faz avancos sexuais nao
desejados, solicita favores sexuais ou realiza
qualquer outra conduta de natureza sexual

indesejada, podendo incluir coer¢do, chantagem ou

intimidacdo. Pode ocorrer de forma verbal, ndo
verbal ou fisica.

* Assédio Moral:

Caracteriza-se por condutas abusivas, reiteradas e
prolongadas, que expdem a vitima a situagdes
humilhantes, degradantes e constrangedoras.
Pode ocorrer por meio de insultos, isolamento,

sobrecarga de tarefas, desqualificacdo do trabalho

e outras formas de violéncia psicoldgica.

COMO PREVENIR 0 ASSEDIO NO

COMO DENUNCIAR?
AMBIENTE
ACADEMICO? O canal oficial para denuncias é a
Ouvidoria.
4 /nformacéo e conscientizacéo: .
Todos devem conhecer seus direitos e AS DENUNCIAS PODEM SE FEITAS VIA E-
deveres. A formacdo continuada sobre MAIL: CUVIDORIAGUFSB.EDU.BR 0U PELA
assédio € essencial para prevenir e PLATAFORMA FALA.BR
combater essas praticas. (WWW.FALABR.CGU.GOV.BR), ONDE 0S

4Promogao de uma cultura de respeito:
As unidades académicas e administrativas

REGISTROS PODEM SER FEIT0S DE FORMA

devem incentivar relagdes saudaveis e DESCOMPLICADA E SEGURA.
respeitosas, baseadas na ética e na
igualdade de género. <4 IMPORTANTE:

4 Garantia de sigilo e protecao: . - 5y
As vitimas devem se sentir seguras para Ao decidir fazer uma dentncia sobre assédio moral e/ou

relatar casos sem medo de represalias. sexual, recomenda-se que seja feita de modo identificado
(ndo anbnimo), pois isso facilita a apuracdo por parte das
unidades correcionais e aumenta as chances de puni¢éo
do assediador, quando os fatos forem comprovados.
Reforcamos que ndo hd motivo para preocupa¢éo em se
identificar, pois todos os protocolos de seguranca da
identidade do denunciante sdo rigorosamente seguidos
pela Ouvidoria e pelas unidades de apuracéo.

OUVIDORIA@UFSB.EDU.BR



