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MAS AFINAL, 0 QUE E 0 RECREDENCIAMENTO?

Avaliacao
0 recredenciamento institucional & uma avaliacao abrangente da
A instituicao que envolve diversos aspectos, como qualidade do ensino,

infraestrutura, recursos humanos e gestao. E realizado por orgaos
regulatorios do governo para garantir a qualidade do ensino superior e
determinar se uma instituicao esta apta para continuar funcionando.

Visita in loco

@ Durante a avaliacdo, a instituicado é visitada por uma equipe de

avaliadores que realiza entrevistas virtuais com estudantes, professores
e técnicos-administrativos e ainda analisa as instalacges fisicas e uma
série de documentos.

POR QUE 0 RECREDENCIAMENTO E IMPORTANTE
PARA A UFSB?

M E um requisito legal obrigatorio para o
funcionamento da Universidade;

M Garante a emissao dos diplomas dos cursos de
graduagao e pos-graduacao;

M  Comprova a credibilidade da UFSB;

; M Demonstra a qualidade do ensino, protegendo
| os estudantes de instituicoes de baixa qualidade.
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COMO VOCE PODE CONTRIBUIR COM ESTA AVALIACAQ?

Estudantes: Durante a reuniao virtual, podem contribuir
fornecendo feedback sobre a qualidade do ensino, a
infraestrutura da UFSB e a eficacia dos servicos de
suporte ao estudante. Podem também demonstrar como
participam dos diferentes  programas, atividades
cientificas e da autoavaliacdo institucional. Para saber

mais sobre os possiveis questionamentos que serao
feitos, CLIQUE AQUI.

Professores: Podem contribuir com suas percepgoes
acerca do PDI, as politicas voltadas aos docentes e suas
atividades, suas opinioes sobre a UFSB, suas percepcoes
A, - sobre as politicas e estrutura para a pesquisa e iniciacao
A ‘ i cientifica, entre outros aspectos do funcionamento
institucional. Para saber mais sobre os possiveis
questionamentos que serao feitos, CLIQUE AQUI.

Técnicos-Administrativos: Podem contribuir expondo
suas percepcoes sobre o apoio institucional e de gestao
de pessoas, a infraestrutura da instituicao, a qualidade
dos servicos oferecidos, ambiente de trabalho e
participacdo no processo de autoavaliacao. Para saber
mais sobre os possiveis questionamentos que serao

feitos, CLIQUE AQUIL.
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https://drive.google.com/file/d/1US-rCiDtedqqzUHuY3chcBVYVD07n5zS/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1lMy1m3CBUmSSLHBM-PuuOoa71j7N7K01/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1XSs9tjOYlIFWtu7ZD2hgVjbY9943hJt1/view?usp=share_link
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OBSERVACOES IMPORTANTES!

Uma avaliagdo bem-sucedida nao leva ao éxito apenas a instituicao,
mas agrega valor ao diploma e ao curriculo da sua comunidade. Assim,
este ndo € um momento adequado para tratar de problemas internos,
mas de focar nos pontos positivos e conquistas realizadas até 2023.
Esta é a hora de unirmos forcas para obtermos o melhor resultado!

E E provavel que precisernos confirmar sua participaco para liberacdo de

entrada na sala virtual da reunido. Neste caso, avisaremos previamente.

Em breve divulgaremos data, horario e o link da sala virtual em que a
comissao avaliadora conversara com a comunidade académica.

CONTAMOS COM VOCE! PARTICIPE!
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CONHECA MAIS NOSSA UNIVERSIDADE!
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Relatério de Gestao ACESSE AQUI!

O relatorio apresenta a UFSB de forma clara e objetiva e demonstra o que realizou no
ultimo ano. Alem disso, apresenta os valores e resultados da instituicao e evidencia seu
nivel de governanga, eficacia, eficiéncia, economicidade e sustentabilidade econdmica e
ambiental.
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ACESSE AQUI! Plano de Desenvolvimento Institucional

Apresenta a missao, visao e valores da UFSB, alem de estabelecer as metas e estratégias
para 0 seu desenvolvimento. Este documento permite a instituicao avaliar o seu
desempenho e monitorar o cumprimento das metas estabelecidas. garantindo a
qualidade do ensino e a satisfacao da comunidade académica.
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Relatorios de Autoavaliacao Institucional ACESSE AQUI!

Sao elaborados por uma comissao composta por diversos membros da comunidade
académica, cujo objetivo é garantir que a autoavaliacao da instituicao e de seus cursos seja
realizada de forma ampla, inclusiva e democratica. Por meio desses relatorios, a instituicao
pode avaliar sua propria atuacao, identificar pontos fortes e fracos e tragar planos de acao
para aprimorar seu desempenho.



https://ufsb.edu.br/images/Relat%C3%B3rios_de_Gest%C3%A3o/2022/Relatorio_de_Gestao_2022.pdf
https://ufsb.edu.br/images/Relat%C3%B3rios_de_Gest%C3%A3o/2022/Relatorio_de_Gestao_2022.pdf
https://ufsb.edu.br/propa/images/CPOR_DIRPLAN/PDI_2020-2024_aprovado_Consuni.pdf
https://ufsb.edu.br/propa/images/CPOR_DIRPLAN/PDI_2020-2024_aprovado_Consuni.pdf
https://drive.google.com/file/d/1QE2aKT-PGwSHtclkX4r-uL6JVnDDnjOm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QE2aKT-PGwSHtclkX4r-uL6JVnDDnjOm/view?usp=sharing

