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Apresentacao

O presente documento objetiva apresentar o Plano de Desenvolvimento da Unidade
(PDU) referente ao Instituto de Humanidades Artes e Ciéncias do Campus Jorge Amado,
localizado em Itabuna, BA. Conforme manual elaborado e divulgado pela Diretoria de
Planejamento (DirPlan) da Pro-reitora de Planejamento e Administracdo - PROPA
(MANUAL PDU UFSB, 2021, p. 03), o PDU constitui o instrumento de gestdo que deve
promover a integracdo entre o planejamento e o orcamento da Universidade com o
desdobramento dos objetivos estratégicos da Instituicdo no nivel de acbes/atividades a serem
desenvolvidas por suas unidades gestoras. O PDU é um instrumento de gestdo no qual cada
Unidade Académica, Administrativa e/ou Campi define a missdo, a visdo, 0s
valores/principios, apresenta as expectativas para o futuro préximo e propGe aces e metas
para o periodo de vigéncia de dois anos.

O referido planejamento diz respeito as acdes a serem implementadas no biénio 2021-
2022 e convergem com as metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional da
UFSB (PDI 2020-2024), atendendo aos principios e valores da Universidade Federal do Sul
da Bahia, expostos na Carta de Fundagéo, no Plano Orientador e no Estatuto em vigor, tais
como Eficiéncia, Sustentabilidade, Impacto Social, Ressonancia Regional, Pluralidade
Pedagogica e Flexibilidade, Interface Sistémica com a Educacdo Bésica e Articulacdo

Interinstitucional.

Este documento foi elaborado de forma coletiva, com a participagdo da comunidade
académico do IHAC/CJA-UFSB, refletindo através da analise do discurso daqueles que
colaboraram, os pontos convergentes e divergentes de nossa estrutura atual, o que permitiu a
construcao de desta ferramenta de implementacao da estratégia institucional, que possibilita
ao dirigente (atual e futuro) e sua equipe, antever situacdes que impliquem em atitudes e
comportamentos necessarios ao alcance das metas planejadas, traduzindo e interpretando as

decisbes do PDI.
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Breve Historico da Unidade Académica

A UFSB iniciou suas atividades em 2014, oferecendo modalidades de Bacharelados
Interdisciplinares (Artes, Ciéncias, Humanidades e Saude), nos Instituto de Humanidades, Artes
e Ciéncias (IHACs) e na Rede Anisio Teixeira de Colégios Universitarios (CUNI). Cada
campus foi instituido de um IHAC, unidade universitéaria responsével pela oferta de cursos de
graduacdo em Primeiro Ciclo (bacharelados e licenciaturas interdisciplinares) e de centros de
formacdo em areas especificas do conhecimento. Estava previsto em nosso Plano Orientador
que a entrada geral e Unica na UFSB seria através dos cursos de Primeiro Ciclo, oferecidos em
duas modalidades de entrada (LI e BI) e trés opcGes de saida (mercado de trabalho, segundo
ciclo ou terceiro ciclo). Além disso, os IHACs coordenavam e ainda coordenam a Rede de
CUNI de sua area de abrangéncia, em cada um dos campi da UFSB. Tal estrutura foi criada
com base na concepcao do Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Professor Milton Santos
da UFBA, nossa instituicdo-mée. Esta unidade, assim como a UFSB, foi criada em um momento
de profunda mudanc¢a, quantitativa e qualitativa nas Universidades Federais, publicas e

gratuitas, do Brasil.

Em junho de 2017, houve eleicdo para o decanato e naquele momento estava claro que
a razdo de ser dos IHACs, das suas comunidades e de seus gestores (decanos e decanos
adjuntos), estava associada a articulacdo integrada e interdisciplinar dos processos formativos,
no tripé ensino-pesquisa-extensdo. Tais Unidades Académicas encontravam-se respaldadas nas
diretrizes que caracterizam a UFSB, explicitadas em seus documentos oficiais, contribuindo
para o crescimento e desenvolvimento da sociedade e da cultura local, a partir da valorizagdo e
problematizacédo coletiva de questdes do territorio. Apos a elei¢do para a reitoria, foi iniciada a
proposta de reestruturacdo da Universidade, quando a maioria dos Bls passaram a ser
vinculados aos Centros de Formagao, permanecendo sob a gestdo dos IHACs as LIs e os Bls

que tiveram a entrada de estudantes suspensa, como no caso do Bl de Artes e o Bl Saude.

Desta forma, os IHACs passaram a ter nova conformacao e razédo de ser, enfatizando-se
o0 vinculo com a formac&o inicial e continuada de professores, a responsabilidade institucional
com a Educacédo Basica, j& demarcada pela gestdo dos Colégios Universitarios (CUNIs) e dos
Complexos Integrados (CIES) e com o crescimento e desenvolvimento da sociedade e da cultura

local, a partir da valorizacao e problematizacédo coletiva de questdes do territorio. Este trabalho
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é realizado pelo decanato, pelos docentes lotados no IHAC e por aqueles que atuam nos cursos
de Licenciaturas, pelos Técnicos Administrativos que atuam junto a Coordenagdo de Campus

do CJA e pelos discentes que nesta instituicdo estudam.
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Organizacdo Administrativa
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Figura 01: Organograma da Unidade Académica

Instituto de Humanidades Artes e Ciéncias/ Campus Jorge Amado
Decana: Ita de Oliveira e Silva
Vice Decana (Coordenadora da Rede CUNI): Gilmara dos Santos Oliveira
Coordenadores de Cursos de Primeiro Ciclo:
- Licenciatura Interdisciplinar em Artes e suas Tecnologias
Coordenador: Juvino Alves dos Santos Filho
Vice Coordenador: Keu Apoema
- Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Humanas e Sociais e suas Tecnologias
Coordenador: Saulo Rondinelli Xavier da Silva
Vice Coordenadora: Fabiana Lima Peixoto

- Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias
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Coordenador: Luiz Fernando Silva Magnago
Vice Coordenador: Vinicius de Amorim Silva
- Licenciatura Interdisciplinar em Linguagens e suas Tecnologias
Coordenadora: Maristela Midlej Silva de Aradjo Veloso
Vice Coordenadora: Claudia Pungartnik
- Licenciatura Interdisciplinar em Matemética e Computacdao e suas Tecnologias
Coordenador: Raonei Alves Campos
Vice Coordenador: icaro Andrade Souza
- Bacharelado Interdisciplinar em Artes
Coordenador: Martin Domecq
Vice Coordenador: Fabio Nieto Lopez
- Bacharelado Interdisciplinar em Salde
Coordenador: Antonio José Costa Cardoso

Vice Coordenadora: Ita de Oliveira e Silva

Coordenadores de Curso de Terceiro Ciclo:
- Programa de P6s Graduacdo em RelacBes Etnico Raciais

Coordenador: Milton Ferreira da Silva Junior

Coordenador de Praticas Pedagodgicas do CIE de Itabuna:

Claudia Pungartnik



Infraestrutura Fisica

O IHAC —CJA (Sede) atualmente dispde de 11 salas de aula para atender um total de
mais de 400 estudantes, em cada um dos turnos (matutino, vespertino e noturno), sendo estas
preparadas/ equipadas também para o uso metapresencial (Figura 02). Ainda para as
atividades académicas, o IHAC (Sede) dispde de um estudio e trés salas no prédio da Reitoria,
equipadas com projetor interativo e com layout exclusivo para transmissao (Figura 03).
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Figura 02: Planta do Bloco Pedagogico localizado em Nova Ferradas, Itabuna. Fonte: Setor
de Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.

Temos ainda 4 salas multifuncionais onde estdo localizados os laboratdrios
(Computacdo, Multiusuario (em conjunto com o CFCTI) e Ciéncias e Saude). O Laboratdrio
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de Computacéo dispde de 05 computadores e 10 notebooks, e estd aberto ndo somente para as
aulas, mas para uso fora do periodo das mesmas. O Laboratério Morfofuncional dispde de 09
Microscopios Estereoscépios Binoculares, 09 Microscopios Bioldgicos Binoculares e 02
Microscopios Opticos Trinoculares. O Laboratorio Multiusuario conta com varios
equipamentos laboratoriais tais como: Balanca Analitica de Precisdo, Banho Maria,
Centrifuga de Bancada, Chapa Aquecedora, Estacdo Total, Estufa de Secagem e Estéril, Forno
Mufla, Freezer Vertical, Mira de Aluminio Uso Topogréfico, Teodolito Eletrdnico).

I
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Figura 03: Planta do prédio da Reitoria, onde se localizam trés salas com layout exclusivo
para transmissdo. Nova Ferradas, Itabuna. Fonte: Setor de Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.

O CUNI de llhéus dispde de trés salas, enquanto Coaraci e Ibicarai dispem de duas
salas em cada unidade, com capacidade total de 80 estudantes (40 para cada sala). Ja o CUNI
de Itabuna, que comp6e o Complexo Integrado de Ensino de Itabuna (CIEI) dispde de cinco
salas com capacidade de aproximadamente 30 estudantes cada (150 estudantes) (Figura 04 a
e b)
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Figura 04: Planta modelos das salas presentes nos CUNIs (a) CUNI Coaraci e (b)
CUNI Itabuna. Fonte: Setor de Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.

Quanto a Biblioteca, esta dispde de um acervo bibliografico impresso (Pergamum) de
1.289 titulos e 6.947 exemplares, sendo que no ano de 2019 houveram 4.611 livros
emprestados. A Biblioteca, quando em atividade presencial, tem atendimento ininterrupto das
8:30 as 21:00 e conta atualmente com 03 servidores (01 Bibliotecaria, 02 TAE) e 02
trabalhadoras terceirizadas.

Ainda em 2021, de acordo com informag6es advindas de setores da Reitoria e Pro-
reitora, o IHAC contara com a infraestrutura definitiva do Campus Jorge Amado, localizado
junto a Comissdo Executiva do Plano da Lavoura Cacaueira (Ceplac). O espago sera
compartilhado com outras Unidades Académicas do CJA (Figuras 05, 06 e 07; Tabelas 01 e
02).
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Figura 05: Imagem atual das obras do Campus Jorge Amado. Crédito da foto: Claudio
Souza da Silva (Engenheiro Civil — DINFRA/ PROPA, 2021).

Figura 06: Planta de Implantac&o ilustrativa do Campus Jorge Amado UFSB. Fonte: Setor de
Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.
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Figura 07: Maquete 3D do CJA UFSB. Fonte: Setor de Projetos/ DINFRA/ PROPA

UFSB.

Quadro 01: Ambientes, quantidade e areas do Bloco Pedagdgico do Bloco Pedagdgico do
Campus Jorge Amado, UFSB (Fonte: DINFRA/ PROPA, UFSB).

Ambiente Quantidade | Area unitaria (m?) | Area total (m?)

Salas de Aula 24 76.00 1824.00
Miniauditorio 1 310.00 310.00
Laboratorio Ciéncias | 1 76.00 76.00
Laboratorio Ciéncias 11 1 76.00 76.00
Laboratorio Ciéncias 111 1 76.00 76.00
Laboratorio de Artes cénicas e 1 152.00 152.00

expressao corporal

Laboratdrio de Artes gréficas 1 76.00 76.00
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Laboratdrio de Matematica 1 76.00 76.00
Computacional e Robdtica
Laboratério de Propedéutica e 1 76.00 76.00
Morfofuncional
Banheiro feminino/ banheiro 3 82.00 246.00
para deficiente fisico
Banheiro masculino/ banheiro 3 82.00 246.00
para deficiente fisico
Area técnica/ escada/ elevador 6 90.50 543.00
Rampa de acesso 1 150.00 150.00
Halls de circulacéo (corredores 3 820 2460.00

e varandas) e halls para
exposicdo de trabalhos
académicos (1 por pavimento)

Quadro 02: Ambientes e &reas do NUcleo de Gestdo Académica e Vivéncia (Fonte: DINFRA/

PROPA, UFSB).

Ambiente Area (m?)
NUCLEO DE GESTAO ACADEMICA
Secretaria Executiva
Secretaria 44.00
Decanas/os 16.00
Vice Decanas/os 12.00
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Protocolo 9.00

Apoio do SECAD 34.00

Depdsito do SECAD 34.50

Sala de reunides 1 28.00

Sala de reunides 2 62.00

Coordenacéao de Cursos e espago docente

Coordenacdo dos cursos de 1° Ciclo de Formacao 87.20
Coordenacdo dos cursos de 2° Ciclo de Formacao 100.00
Coordenacdo dos cursos de 3° Ciclo de Formacao (Pds-graduac6es) 80.00
Espaco docente 310.00

Saude e bem-estar

Recepcéo e espera 22.00

Psicologo 15.40

Enfermaria 21.45

Assistente Social 15.20

Intérprete de Libras 18.00

Sala educacéo inclusiva 28.00

Exames admissionais
Médico 1 37.00
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Médico 2 37.00
Coordenacéo do Campus
Coordenador de campo 40.00
Gestao dos colégios universitarios
Recursos humanos 40.00
Transportes 33.00
TICs 34.00
Sala técnica 21.00
Almoxarifados 90.00
Madulo servicos (banheiros, escadas, apoios, elevador cadeirante) 150.00
NUCLEO DE VIVENCIA
Restaurante (Foi proposto pelo IHAC que esta area abrigue a 562.00
Biblioteca, que ndo esta prevista nos nas estruturas propostas)
Lanchonete 40.00
Espaco almoco de casa 82.00
Diretorios Académicos 76.00
Halls centrais de exposi¢éo 950.00
Madulo servicos (banheiros, escadas, apoios, elevador cadeirante) 150.00
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O Bloco Pedagogico (Figuras 08, 09 e 10) atendera as necessidades de salas de aula

para 0 1°, 2° e 3° Ciclos de Formacéo do IHAC e Centros de Formacao.

Figura 08: Planta do pavimento térreo do Ndcleo Pedagogico CJA UFSB. Fonte:
Setor de Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.

Figura 09: Planta do 1° pavimento do Nucleo Pedagdgico CJA UFSB. Fonte: Setor
de Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.
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Figura 10: Planta Baixa do 2° pavimento do Nucleo Pedagogico CJA UFSB.
Fonte: Setor de Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB.

O Nucleo de Gestdo Académica e Vivéncia (Figura 11) atende o seguinte programa

de necessidades:

a) Nucleo Secretaria Executiva: protocolo de atendimento ao discente; sala das/os
Decanas/os e da Vice Decanas/os; salas de reunides; sala de apoio e depdsito.

b) Nucleo Coordenacédo de Cursos e espaco docente: Coordenagdo dos cursos de 1° Ciclo
de Formacéo; Coordenacdo dos cursos de 2° Ciclo de Formacao; Coordenacgdo dos cursos de

3° Ciclo de Formacéo (Pos-graduacdes); salas para docentes.

¢) Nucleo saude e bem-estar: consultorio do psicélogo; enfermaria; sala da assistente social;

sala do intérprete de libras; sala de educacéo inclusiva.
d) Ndcleo exames admissionais: 2 consultorios médicos.

e) Nucleo Coordenacdo do Campus: Coordenador de campo; gestdo dos colégios

universitarios; recursos humanos; transporte; salas técnicas; sala dos TICs; almoxarifados.

f) Vivéncia: Biblioteca; lanchonete; espaco para almogo de casa; sala dos Diretorios
Estudantis; espaco interativo para exposicdo de artes, danca, performances e trabalhos

académicos.
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Figura 11: Planta do Ndcleo de Gestdo Académica e Vivéncia CJA UFSB. Fonte: Setor de
Projetos/ DINFRA/ PROPA UFSB, 2020.

Na estrutura descrita, além da solicitacdo realizada pelo IHAC que o espaco destinado
ao Restaurante seja convertido na Biblioteca, hd também a solicitacdo de que o laboratorio de
multimidias ou ainda uma das salas do bloco pedagdgico seja destinada ao uso das
Licenciaturas para praticas de ensino equipados com tecnologia (Chromebook/ computadores/

notebooks/ projetor) utilizada no desenvolvimento de projetos e materiais pedagdgicos ativos.

Outra demanda ¢é de um Laboratorio de Linguagens (nos moldes do Laboratoério de
Linguagens do Campus Sosigenes Costa) para atender aos estudantes da comunidade interna
e externa da UFSB CJA, promovendo o estudo de diversas linguas e prestando um servico de
qualidade no ensino de idiomas na regido, que notadamente também é voltada para o turismo.
O Laboratorio de Linguagens podera incluir espaco para cursos de extensao como o CLIC,
Curso de Lingua Inglesa e Interculturalidade, voltada para a comunidade, com aulas de lingua
inglesa, para estagio dos graduandos e devera incluir agdes que desenvolvam materiais
didaticos, aprendizagem e ensino digital e cursos voltados a internacionalizagdo da

universidade, desenvolvendo competéncias linguisticas e de conscientizagdo intercultural.
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Corpo Docente lotado no IHAC/CJA

Quadro 03 - Docentes com lotacdo no CJA

Regime de Nivel de | Grande Area | Curso de Situacéo
DOCENTE (SIAPE) Trabalho Categoria formacéo de Atuacao Atuacéao Funcional
Classe C - LICN/ em efetivo
ADRIANO DE JESUS DA SILVA (1057183) DE Adjunto Doutorado Ciéncias LIMCT exercicio
ANDRE LUIZ DE ARAUJO OLIVEIRA (1235433) Classe A - em efetivo
DE Adjunto Doutorado | Humanidades FG/LICH exercicio
ANGELA SIVALLI IGNATTI (1213074) Classe C - em efetivo
DE Adjunto Doutorado Linguagens FG/LIL exercicio
ANTONIO JOSE COSTA CARDOSO (1216860) Classe C - em efetivo
DE Adjunto Doutorado Saude BIS exercicio
ANTONIO CESAR NASCIMENTO TEIXEIRA (3209698) Substituto/

em efetivo
20H Auxiliar Mestrado Matematica | FG/ LIMCT exercicio

CLAUDIA PUNGARTNIK (1261557) Educacéo/
Classe A - em efetivo
DE Assistente A Mestrado Linguagens | FG/TODOS exercicio

28




FABIANA DE LIMA PEIXOTO (1295156) NCLI/FG/LI
Classe C - Artes/ A/BIA, em efetivo
DE Adjunto Doutorado Educacéo LICH exercicio
FABIANA DE SOUZA COSTA (1059477) Classe C - NCLI/FG/LI em efetivo
DE Adjunto Doutorado | Humanidades CH exercicio
FABIO NIETO LOPEZ (1770481) Classe C - em efetivo
DE Adjunto Doutorado | Artes/Saude | LIA/BIA/BIS exercicio
FERNANDO MAURO PEREIRA SOARES (1622381) Classe C - em efetivo
DE Adjunto Doutorado Ciéncias LICN/BIS exercicio
FRANCESCO LANCIOTTI JUNIOR (1553877) Classe D - em efetivo
DE Associado Doutorado Matemética | FG/ LIMCT exercicio

GABRIEL NASCIMENTO DOS SANTOS (1401453) Educacao/

Classe A - em efetivo
DE Adjunto Doutorado Linguagens | FG/TODOS exercicio
GIVANILDO SILVA SANTOS (1994857) Classe A - Linguagens/ em efetivo
DE Assistente A Mestrado Educacéo FG/TODOS exercicio
HANNAH ARAUJO ROSENDO (3083354) Classe A - Linguagens/ em efetivo
20H Auxiliar Especializagéo Educacéo NCLI exercicio
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ITA DE OLIVEIRA E SILVA (1352016) Classe D - Ciéncias/ em efetivo

DE Associado Doutorado Saude BIS exercicio

JANE MARY DE MEDEIROS GUIMARAES (1212769) Classe C - em efetivo
DE Adjunto Doutorado Salde BIS exercicio

JOEL PEREIRA FELIPE (1522729) Classe D - Humanidades/ | FG/LIA/BIA/ em efetivo

DE Associado Doutorado Ciéncias LICH exercicio

JUVINO ALVES DOS SANTOS FILHO (1705167) Classe D - em efetivo
DE Associado Doutorado Artes FG/LIA/BIA exercicio

KEU APOEMA (3056028) Classe A - em efetivo

DE Adjunto Doutorado Artes FG/LIA/BIA exercicio

LUANA OLIVEIRA SAMPAIO (1147962) Classe C - em efetivo

DE Adjunto Doutorado Matematica LIMC exercicio

MARCIO ROBERTO DE GARCIA MAIA (348072) Classe D - em efetivo
DE Associado Doutorado Ciéncias LICN/LIMC exercicio

MARIA HELENA MACHADO PIZA FIGUEIREDO Classe C - Saude/ NCLI/LIL/ em efetivo
(1630950) DE Adjunto Doutorado Linguagens BIS exercicio

MARISTELA MIDLEJ S DE ARAUJO VELOSO Classe C - em efetivo
(1215370) DE Adjunto Doutorado Educacéo NCLI/ LIL exercicio
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MAURICIO FARIAS COUTO (1117590) Classe C - em efetivo

DE Adjunto Doutorado Ciéncias LICN/BICN exercicio

MARTIN DOMECQ (2249431) Classe C - em efetivo

DE Adjunto Doutorado Artes BIA/LIA exercicio

REGINA SOARES DE OLIVEIRA (1152272) DE Classe C - FG/NCLI/ em efetivo
Adjunto Doutorado | Humanidades LICH exercicio

ROSEMARY APARECIDA SANTIAGO (2263964) DE Classe A - em efetivo
Adjunto Doutorado Educacéo NCLI/LICH exercicio

SAULO RONDINELLI XAVIER DA SILVA (3073917) Classe A - Educagdio/ em efetivo
20H Adjunto Doutorado | Humanidades | NCLI/LICH exercicio

VANNER BOERE SOUZA (1189312) DE Classe D - em efetivo
Associado Doutorado Saude BIS exercicio

VINICIUS DE AMORIM SILVA (1993763) DE Classe D - em efetivo
Associado Doutorado Ciéncias NCLI/LICN exercicio
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Portanto, o IHAC CJA possui 30 docentes lotados na unidade, sendo 29 efetivos e 1

substituto (identificado na tabela pela célula colorida), 02 com regime de trabalho de 20 horas

e 28 com regime de trabalho em dedicagdo exclusiva. Os dados acima descritos levaram em
consideracdo os recentes pedidos de remocao docente encaminhados a PROGEPE.

Para atender aos mais de 800 estudantes, a carga horaria docente anual minima no
ensino de graduacdo na unidade IHAC-CJA (sem a CH exercida nos estagios, Pds Graduacéo,
em outra unidade ou campus) foi, no ano de 2020 de 101.65 horas, o que d& uma CH
Média/docente (anual; 2020) de 350,51 horas e uma CH Média/ docente no quadrimestres, de
116,8 horas, ou seja 9,73 horas semanais (Figura 12). Para o quadrimestre de 2021.1 o célculo
feito foi de 2700 horas, perfazendo uma CH Média/ docente de 93,1 horas e CH semanal de
9,73 horas. Somam-se a estes numeros, a oferta em 2020, de 246 componentes curriculares
diferentes e um total de 406 turmas, quase sempre trabalhando em sua capacidade méaxima de
estudantes. Em 2021.1 foram ofertados 59 componentes curriculares e 78 turmas. Este relato é
essencial para justificar a necessidade de ampliacdo do corpo docente para o periodo de
vigéncia do PDU, vinculada principalmente ao aumento na procura pelos cursos de licenciatura
da UFSB e futura ampliacdo da rede CUNI.

CH DOCENTENO IHAC 2020

0-150 160-290 300-450 460-600 Superior a 600

(W]

[ T T T =

Figura 12: Carga horaria média anual dos docentes na graduacdo, sem a CH exercida nos

estagios, Pds Graduacdo, em outra unidade ou campus.

32



O IHAC-CJA, neste ultimos dois anos (2019-2020) teve 8 de seus codigos de vagas
(concurso/vacancia/ remogéo) direcionados ao Campus Paulo Freire/ Centro de Formacgdo em
Saude, o que agravou ainda mais a caréncia de docentes na area de Educacéo, principal foco
dos dois ultimos concursos realizados para o IHAC. Sendo assim, nosso planejamento minimo

para o biénio exige a contratacdo de oito (08) docentes licenciados, com o perfil que segue:

- 2 docentes (LIC Natureza): Estagio e Quimica

- 1docente (LI/ Bl Artes): Estagio/ Danca

- 2 docentes (LI Humanidades): Estagio/ Sociologia/ Histéria

- 1docente (LI Linguagens): Estagio

- 1docente (LI Matematica E Computacdo): Educacdo Matematica

- 1 docente Educacdo (Nucleo comum das licenciaturas)

Vale ressaltar que a Carga Horaria Docente apresentada nao incluiu a participacao
destes docentes nos Estagios, Administracdo, P6s-Graduacdo (stricto e lato sensu), e na
Graduacdo em outra Unidade (Centros de Formacgédo) ou Campus, embora seja indissociavel as
atribuicdes entre Ensino, Pesquisa, Extensdo e, em nossa universidade, onde o numero de
docentes é muito menor que o planejado, também a Administracdo. E necessario salientar ainda
que atualmente varios cursos possuem poucos licenciados vinculados a Unidade (Artes,
Matematica e Computacdo e Ciéncias da Natureza), sendo que a falta destes docentes pode
impactar na nota atribuida em avalia¢6es futuras do MEC.

De igual modo, gostariamos de sinalizar neste documento a demanda de criagcdo de uma
secretaria especialmente para atender as demandas dos colegiados de cursos do IHAC, visto
que em avaliagdes externas do MEC fomos questionados sobre a auséncia de um espaco fisico
de apoio aos colegiados. Esta secretaria cumpriria um conjunto de tarefas tais como: registros
de documentos oficiais (Atas), organizacdo da memoria dos cursos para eventuais avaliacoes,
atendimento aos estudantes sobre pedidos direcionados exclusivamente aos colegiados
(aproveitamento de estudos, solicitacdo de formatura, pedido de validacdo de documentos),
informacdes sobre o0s cursos, agenda dos(as) coordenadores(as), envio das ofertas dos cursos a

PROGEAC e envio de comunicados emitidos pelos colegiados aos seus estudantes, etc.

Deste modo, tal secretaria diminuira o volume de demandas que hoje estdo direcionadas
as SECADs e de igual modo, auxiliard os trabalhos dos coordenadores de cursos que

atualmente executam todas as tarefas aqui listadas e mais os trabalhos que sdo de sua
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competéncia nos seus colegiados, ou seja, boa parte do tempo de trabalho dos coordenadores
acabam sendo de execucdo de tarefas relacionadas a secretaria, por este motivo é que

registramos a urgéncia desta demanda solicitada pelos coordenadores do IHAC/CJA.
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Relacéo, descricdo e numero de vagas nos cursos oferecidos

Como informado anteriormente, o IHAC-CJA oferta sete cursos de graduacao, sendo
cinco Licenciaturas Interdisciplinares e dois Bacharelados Interdisciplinares, além de um
Mestrado Profissional. Para os Bacharelados (Saude e Artes) ndo ha entrada desde 2019. O
Quadro 04 apresenta a relacédo de cursos ofertados em 2020 para o primeiro e terceiro ciclos, o
numero de vagas ofertadas e 0 numero de vagas preenchidas nas diferentes formas de entrada
(Sede, SISU e Edital Interno para os CUNIs, Edital de Transferéncia Externa, Diplomados e
Reingresso), assim como os resultados preliminares para 2021. Em média, 75 % das vagas
ofertadas pelo IHAC-CJA foram preenchidas em 2020 (Figuras 13 e 14).

Quadro 04: Cursos de primeiro e terceiro ciclos ofertados em 2020 e 2021 (resultados
preliminares), nimero de vagas ofertadas e o numero de vagas preenchidas nas diferentes
formas de entrada (Sede, SISU, CUNIs e TDR) e percentual de preenchimento das vagas.

PRIMEIRO CICLO
Total de vagas ofertadas em VAGAS VAGAS PERCENTUAL DE
2020 (Sede) OFERTADAS PREENCHIDAS | PREENCHIMENTO
LI ARTES 50 28 56%
LI CIENCIAS DA 50 36 72%
NATUREZA
LI CIENCIAS HUMANAS E 50 41 82%
SOCIAIS
LI LINGUAGENS 50 34 68%
LI MATEMATICAE 50 29 58%
COMPUTACAO
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LI ARTES 10 7 70%
LI CIENCIAS DA 10 10 100%
NATUREZA
LI CIENCIAS HUMANAS E 10 9 90%
SOCIAIS
LI LINGUAGENS 10 9 90%
LI MATEMATICA E 10 8 80%
COMPUTACAO
LI ARTES 40 21 53%
LI CIENCIAS DA 40 26 65%
NATUREZA
LI CIENCIAS HUMANAS E 40 32 80%
SOCIAIS
LI LINGUAGENS 40 25 63%
LI MATEMATICA E 40 21 53%

COMPUTACAO

LI ARTES

22%

LI CIENCIAS DA
NATUREZA

22%
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COMPUTACAO

LI CIENCIAS HUMANAS E 43 26 60%
SOCIAIS

LI LINGUAGENS 54 23 42%

LI MATEMATICAE 55 15 27%

COMPUTACAO

LI ARTES 17 6 35%
LI CIENCIAS DA 17 6 35%
NATUREZA
LI CIENCIAS HUMANAS E 17 8 47%
SOCIAIS
LI LINGUAGENS 17 12 70%
LI MATEMATICAE 17 7 41%

COMPUTACAO

LI ARTES 47 8 17%

LI CIENCIAS DA 37 6
NATUREZA 16%

LI CIENCIAS HUMANAS E 26 18
SOCIAIS 69%
LI LINGUAGENS 37 11 29%

LI MATEMATICAE 38 8

21%
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MESTRADO EM 13 15 100%
RELACOES ETNICO-
RACIAIS

Percentual de vagas preenchidas no IHAC-CJAde
acordo com a modalidade de entrada

= Sede «SI5U = CLNI

Figura 13: Percentual de vagas preenchidas no IHAC-CJA no ano de 2020, de acordo com a
modalidade de entrada (Sede, SISU. CUNI)
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Percentual de vagas preenchidas no
IHAC-CJA por curso ano de 2020

Ll Artes

LI Matematica 16%

19%

Ll Linguagens

20%
LI Ciéncias da
Matureza
22%
Ll Ciéncias
Humanas LI Artes
23% LI Ciéncias da Natureza

» LI Ciéncias Humanas
= LI Linguagens
= LI Matematica

Figura 14: Percentual de vagas preenchidas no IHAC-CJA no ano de 2020, por curso (LI Artes,
LI Ciéncias da Natureza, LI Ciéncias Humanas, LI Linguagens e LI Matematica e
Computacao).

Propostas de novos cursos de 1°, 2° e 3° Ciclos do IHAC- CJA

Licenciatura Interdisciplinar em Saude

Coordenacdo da proposta: Prof. Anténio José Costa Cardoso

Necessidade de contratacdo de docente: nenhum (para iniciar e desenvolver o curso)
Necessidade de contratacdo de técnicos administrativos/laboratérios: nenhum
Necessidade de infraestrutura especial (exclusiva) para o curso: nenhuma

PPC: pronto; em revisao.

A proposta do curso de Licenciatura Interdisciplinar em Salde estd orientada
tecnologicamente e baseada na comunidade, com énfase na atencdo basica e respondera ao
desafio de formar profissionais capazes de corresponder as demandas da satde em acordo com

39



as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de Licenciatura. Uma questdo que necessita
de reflexdo é como o tema saude tem sido tratado pedagogicamente na escola. Os Parametros
Curriculares Nacionais estabelecem a salude como tema transversal a ser didaticamente
trabalhado de forma interdisciplinar na educacdo bésica. Além disso, o Programa Saude na
Escola (PSE), uma acdo integrada dos Ministérios da Salude e da Educacéo, foi proposto em
2007 na perspectiva de ampliar as acOes especificas de saude aos alunos da rede publica de
ensino do Brasil. No entanto, na pratica, o trato pedagdgico da saude na escola tem se resumido
a acdes pontuais, disciplinares e com baixa qualidade pedagogica. De acordo com a literatura,
o0 tema transversal salde é pouco trabalhado na educacdo basica, devido, entre outros fatores,
ao despreparo do professor e a concepcdo equivocada, ainda presente nos educadores, de
restringir a concepcao de salde a doencas e a no¢Bes elementares de higiene. Entende-se que
a escola representa um espaco privilegiado para fomentar a autonomia, participacao critica e
criatividade na promocédo da salde. Para tanto, a escola deve ter uma visdo holistica do ser
humano, bem como professores com formacéo interdisciplinar e de referéncia na area da

educacdo em salde.

No que se refere a intersetorialidade no campo da salde, mais especificamente no
ambiente escolar, o Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) prevé que a atuacdo de seus
profissionais no PSE deve se dar de maneira colaborativa com as Equipes de Saude da Familia,
dividindo a responsabilidade sobre a situacdo de satde de seu territorio. Na prética, as diversas
atribuicdes destinadas ao NASF parecem dificultar a atuacdo mais efetiva de seus profissionais
no ambiente escolar. Ainda, a falta de formacao pedagdgica de grande parte dos profissionais
da salde também parece ser um fator limitante de acGes interdisciplinares e pedagogicamente
referenciadas de educacdo em salde. Assim, para o desenvolvimento do trabalho
interdisciplinar em satde na escola nos moldes em que o NASF e que as Diretrizes Curriculares
Nacionais para 0s cursos de Licenciatura propdem, é preciso que haja uma revisdo critica
acerca dos processos educativos e formativos que vem sendo desenvolvidos pelas Institui¢coes
de Ensino Superior. Requer, portanto, uma cuidadosa e profunda reflexdo sobre as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em saude, incluindo a discussédo de

propostas inovadoras como a de uma LI em Salde.

Com base nesse panorama, oferecer um curso de graduagdo em Saude na UFSB, na
modalidade Licenciatura Interdisciplinar, ird preencher importante lacuna referente ao trato

pedagdgico da saude na escola baseado em formacéo interdisciplinar de base humanistica,
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artistica e cientifica no campo da educacdo e da saude. A LI-Saude provera formacao plena
para a docéncia no Ensino Basico, baseada em plena consciéncia da cidadania, inserindo 0s
estudantes em um contexto de desafios estruturais e funcionais em salde inadiaveis,
proporcionando que o estudante esteja comprometido com a melhoria da satde da populagéo e
com os principios do Sistema Unico de Sautde. O foco da aprendizagem e das vivéncias é o
territorio da Regido Sul da Bahia, com sua diversidade étnica, social, econémica e cultural,
priorizando as populagcBes mais vulneraveis e historicamente alijadas do processo de

emancipacao pelo ensino superior.

Licenciatura Interdisciplinar em Turismo

Coordenacao da proposta: Prof. Saulo Rondinelli Xavier da Silva

Necessidade de contratacdo de docente: 2 docentes na area especifica do Turismo
Necessidade de contratacdo de técnicos administrativos/laboratorios: nenhum
Necessidade de infraestrutura especial (exclusiva) para o curso: nenhuma

PPC: em construcdo; necessario a indicacdo do GT para verificar a viabilidade do curso e
construcdo do PPC.

A atividade turistica no Brasil e no mundo tem crescido, levando a necessidade de
aperfeicoamento dos servicos prestados, que esta diretamente ligada a qualidade da formacéo
de recursos humanos para o setor. Sendo a regido sul e extremo Sul da Bahia, um local de
amplo potencial turistico, um curso de Licenciatura Interdisciplinar em Turismo, em
colaboracdo com os cursos de Licenciatura Interdisciplinar em Artes, Ciéncias da Natureza e
Ciéncias Humanas trara a possibilidade de desenvolvimento humano, social, econémico. O
curso tem por objetivo formar um profissional com habilidades didaticas articulando saberes
tedricos com a pratica, apto a compreender mercados altamente competitivos e em constante
transformacéo, cujas insercdes possuem um impacto profundo na vida social, cultural,
econdmica e no meio ambiente, exigindo uma formagdo ao mesmo tempo generalista, no
sentido tanto do conhecimento geral, das ciéncias artisticas, humanisticas, sociais, politicas e

econémicas, como também de uma formacéo especializada, sobretudo nas areas operacionais.
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Embora o curso ainda nao tenha sido criado, ja existe a parceria UESC/UFPR/UFSB na
editoracdo do periddico cientifico CULTUR - Revista de Cultura e Turismo
(http://periodicos.uesc.br/index.php/cultur/index). Acreditamos que, a longo prazo, esta
parceria e a criagdo do curso de LI em Turismo possam contribuir para viabilizar também uma

pos-graduacdo em "Turismo e Educacdo Patrimonial”.

Licenciatura Interdisciplinar em Educacdo do Campo com Habilitacdo em

Ciéncias Agrarias

Coordenacao da proposta: ainda sem coordenador

Necessidade de contratacdo de docente: 02 Profissionais de Educacdo preferencialmente

Licenciado em Pedagogia com experiéncia em Educacdo do Campo ou Educacéo Popular.
Necessidade de contratacdo de técnicos administrativos/laboratérios: nenhum/nenhum
Necessidade de infraestrutura especial (exclusiva) para o curso: nenhuma

PPC: Necessario a indicacdo do GT para verificar a viabilidade do curso e elaboracdo do
PPC.

O curso de licenciatura em Educacdo do Campo com habilitacdo em Ciéncias Agrérias
busca realizar interface entre a area de educacdo e as agrarias possibilitando maiores
compreensdes sobre a realidade educacional das comunidades rurais do sul da Bahia, sua
diversidade do ponto de vista das questdes contemporaneas tais como as relagdes de género,
sexualidade, geracdo, questdes ético-raciais, questdes de inclusdo social e inclusdo de
portadores com necessidades especiais no contexto da educagdo do campo. Espera-se que o
licenciado em Educagdo do Campo com habilitacdo em Ciéncias Agricolas seja capaz de
considerar a diversidade das experiéncias educacionais no contexto rural, bem como, processos
de letramento e de reflexes sobre 0s movimentos sociais e politicas publicas para a educacao
do campo, desenvolvimento territorial, agrario e regional, relacionando tais tematicas gerais ao

cendrio educacional do sul da Bahia e suas dindmicas regionais.

O curso sera desenvolvido a partir da interface entre “Educagdo” e “Ciéncias Agricolas”,

visto que ja contamos com profissionais e arcabouco tedrico sobre as duas areas no CJA que é
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0 Curso de Engenharia Agricola ofertado no CF em Agroflorestais e os 05 cursos de
Licenciaturas Interdisciplinares ja ofertados no IHAC. Desta maneira, tal proposta nasce com
viés interdisciplinar e inovador, com foco nos movimentos sociais, organiza¢des n&o
governamentais da regido, além de institui¢Ges publicas, associa¢des de agricultores familiares,
assentados, comunidades quilombolas etc, com intengdo em habilitar profissionais para atuacédo
na docéncia, no contexto da educacao do campo com suas singularidades e questdes historicas

e epistemoldgicas.

A0 egresso deste curso espera-se que 0 mesmo possa exercer a docéncia considerando
questdes de forma interdisciplinares e multidisciplinares relacionando as questdes da educacgéo
a area das Ciéncias Agrarias; Espera-se ainda que 0 mesmo seja capaz de criar estratégias de
producdo do conhecimento apropriadas a realidade agréaria local, regional e nacional, em favor
dos povos do campo ou de comunidades rurais; Espera-se ainda que seja capaz de realizar a
gestdo participativa de processos educativos escolares e comunitarios, considerando toda a
complexidade e diversidade da educacdo do campo, sua realidade escolar, seus atores ou
sujeitos, tempos/espacos (biomas) e historias do seu territdrio. A expectativa é que este egresso
possa elaborar projetos, processos educativos e comunitarios, respeitando as politicas de
desenvolvimento agrario no Sul da Bahia, tendo como foco a Agroecologia, 0 Associativismo,
a Permacultura e o Cooperativismo; que o exercicio da docéncia seja de forma
inter/multidisciplinar com gestdo dos processos educativos e consciéncia sobre as politicas de

desenvolvimento da educacéo dos povos do campo ou zona rural.

Bacharelado Interdisciplinar em Artes: Reabertura de vagas do curso

O Bacharelado Interdisciplinar em Artes do Campus Jorge Amado, solicitou reviséo da
deciséo de extingdo do curso. Os colegiados (Bl e LI Artes) e Congregacdo IHAC- CJA ja
haviam se manifestado contrarios a decisdo de fechar o Bl em Artes inserida na proposta de
reestruturacdo da UFSB. O curso de Bl em Artes é uma oferta vital para fortalecer a area de
Artes do IHAC-CJA na sua regido de abrangéncia. A vocagdo artistica nem sempre é
acompanhada com uma vocacéo pela docéncia: sem o Bl-Artes o IHAC-CJA deixa de oferecer
uma importante opcao de formacdo universitaria em Artes, sem a existéncia de cursos com a
mesma finalidade em toda a regido de atuacdo do campus Jorge Amado. Por outro lado,

entrando no BI-Artes muitos desses jovens encontram uma vocagdo pela docéncia e se
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interessam pela dupla titularidade como vém mostrando muitos dos percursos académicos de
nossos/as estudantes. Existe uma sinergia entre os dois cursos que se perde com o fechamento
do BI-Artes. Ao longo destes seis anos de funcionamento, os cursos desenvolveram uma
valiosa experiéncia que permite uma gestdo compartilhada e articulada que otimiza e valoriza
0s recursos comuns. Descontinuar um curso com qualidade assegurada no processo de
reconhecimento e aprovacdo pelo Ministério da Educacdo, obtendo nota 4 na avaliacdo é

inconcebivel.

Outro ponto a ser salientado para justificar a reabertura de vagas do Bl Artes no CJA é a
criacdo recente do bacharelado de 20 ciclo Produgédo Cultural no mesmo campus, dada a estreita
aderéncia entre os dois cursos. Muitos discentes do Bl Artes ja manifestaram o interesse de
atuar no curso de Producdo Cultural. Observando a matriz curricular do bacharelado Producao
Cultural, é possivel notar o aproveitamento em quantidade expressiva de CCs optativos a partir
de CCs de outros cursos de primeiro ciclo da UFSB, sendo gue entre todos os bacharelados do
CJA apenas o BI Artes dispée de CCs com énfase nas areas artistica e cultural. Com uma
tradicdo bastante consolidada, especialmente nas artes cénicas e na area musical, a cena
artistica nos territérios de abrangéncia do CJA teria muito a ganhar com a reabertura do Bl
Artes, juntamente com a possibilidade da continuidade de formacéo de seu corpo discente no

curso de Producéo Cultural.

Complementacdo Pedagdgica

Os cursos de complementacdo pedagogica foram lancados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) por meio da Resolugéo n°® 2 para ajudar no preenchimento de vagas de
professores nas escolas. A Complementagdo Pedagdgica e considerada uma formacao especial
para docentes que possuem diploma de curso de bacharelado ou de tecnélogo. Possui tem a
duragéo de aproximadamente um ano e pode ser usada para ampliar a atuagéo do profissional.
A complementacdo pedagdgica podera ser ofertada em diferentes areas de conhecimento:
Lingua portuguesa; Matematica; Historia; Biologia; Quimica; Fisica e Geografia. Portanto,
quem ja tem um diploma de bacharel pode obter o diploma de Licenciatura no periodo de 1
ano com o curso dividido em: Estagio supervisionado, Atividades Complementares e

componentes tedricos. Cursos de complementagdo pedagdgica oferecem vantagens tais como:
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facilidade de ingresso pois ndo é necessario a utilizagdo da nota do ENEM no Sisu, curso

rapido, mais oportunidades de emprego.

Especializacdo em Saude Coletiva

Reabertura de uma segunda turma do Curso de Especializacdo em Saude Coletiva.
Embora, em sua primeira edicédo, tenha sido realizado vinculado ao Centro de Formacdo em
Saude (CFS), como uma oferta multicampi, propde-se agora como oferta do IHAC/CJA na
medida em que todos os docentes serdo do CJA. O Curso de Especializacdo em Satde Coletiva
tem por objetivo desenvolver e aprofundar a formacéo cientifica, no campo da Saude Coletiva,
dos egressos de Bacharelado ou Licenciatura Interdisciplinar da UFSB, profissionais de satude
e educacdo inseridos nos sistemas publicos e aqueles que trabalham com saude e/ou educacéao
em espacos nao formais, por meio do embasamento tedrico e experiéncia pratico-aplicativa,

contribuindo para a qualificacdo dos sistemas regionais e locais de saude.

Em sua primeira edi¢do, realizou-se como curso de quarenta e oito (48) créditos em trés
Linhas de Pesquisa, com duragdo de trés quadrimestres. Os 48 créditos (720 horas) foram
distribuidos da seguinte maneira: 30 (trinta) créditos (450 horas) em Componentes Curriculares
(CC), dos quais: 22 créditos (330 horas) em CCs Obrigatorios e 8 créditos (120 horas) em CCs
optativos; 6 créditos (90 horas) correspondendo a trabalho tutorial de orientacdo a producédo do
Trabalho de Concluséo do Curso (TCC); e 12 créditos (180 horas) a elaboracgdo, qualificacdo e
defesa do TCC. O Curso de Especializacdo em Saude Coletiva priorizou e priorizara egressos
do Primeiro Ciclo da propria UFSB e candidatos/as inseridos/as nos sistemas publicos de
educacdo e de satude. Em sua primeira edi¢do tivemos um volume de 546 inscri¢cdes nos trés
campi, sendo 234 (42%) no CJA, 142 (26%) no CPF e 170 (31%) no CSC. Ao final, foram
matriculados 22 candidatos no CJA, 22 no CPF e 21 no CSC, totalizando 65. Dos 65 estudantes
matriculados, 52 (80,0%) integralizaram o curso: 19 (86,4%) no CJA, 16 (72,7%) no CPF e 17
(81,0%) no CSC.
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Especializacdo e Mestrado Académico em Neurociéncias e Educacdo

A proposta inicial da Especializacdo em Neurociéncias e Educacéo e, posteriormente de
um Mestrado Académico com o mesmo perfil, esta sendo elaborada pela docente Ita de Oliveira
e Silva, em parceria com a UFABC (Fernando A. Oliveira e Marcelo S. Caetano). A constante
disponibilidade de novas técnicas de investigacdo do cérebro tem levado a um crescimento
exponencial de conhecimento em neurociéncia nas Ultimas décadas e contribuido para
frequentes mudangas tanto no entendimento quanto no tratamento de doengas do sistema
nervoso (SN). Por isso, nos dias atuais, a neurociéncia tem assumido papel fundamental em
campos tradicionais como a educacdo, a biologia, psicologia e medicina, fazendo com que o
entendimento das estruturas e funcionamento do encéfalo sejam de interesse de inimeros
profissionais, impactando, principalmente, a atuacdo de profissionais de diversas areas do

conhecimento.

Especializacio e Mestrado Profissional em Educacéo Integral

Baseada na proposta (APCN) encaminhada a CAPES em 2018, os IHACs propGem a
Especializacdo em Educacéo Integral. A especializacdo tem por objetivo ofertar formacéo para
professores, gestores e recém-formados em licenciaturas a contrapelo da légica escolar
convencional e em contraponto aos programas de ensino-aprendizagem propostos pela maioria
das IES do pais. Ele se propde a um processo de desconstrucdo das certezas académicas e ao
encontro com outras formas de saber-fazer num processo de imersdo comunitaria e de

alargamento das fronteiras do conhecimento académico para além das ideologias vigentes.

Tem-se como perfil egresso previsto, um profissional que compreenda a realidade
cotidiana da escola como um espaco complexo de producdo de conhecimento; analise as
diferentes dimensdes: organizacional, pedagogica e sociocultural; participe do coletivo da
escola de forma ativa, critica e criativa propondo e realizando mudancas significativas no
espaco escolar e ndo-escolar; proponha e execute projetos de intervencdo provocando
mudancas no processo educativo da escola; assegure a interacdo entre escola e comunidade e
participe ativamente de processos de elaboracdo de politicas publicas para a educacéo basica;
avalie e organize espacos de divulgagdo e socializacdo de conhecimentos produzidos por
estudantes e professores na educagdo basica. Além disso, possibilitara a colaboragdo e o
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trabalho interdisciplinar entre os docentes envolvidos, ampliando a publicacdo interpares, o

que facilitara, no futuro, a aplicacao e aprovacao do Mestrado Profissional na mesma area.

Especializacdo e Mestrado Académico em Bem-Estar das Comunidades

Baseada na proposta (APCN) encaminhada a CAPES em 2019, o IHAC-CJA propde a
Especializacdo em Bem-Estar das Comunidades, para atender profissionais e egressos das areas
das artes, ciéncias, educacao, humanidades e satde. A especializa¢do tem por objetivo habilitar
0 estudante para atuar na sociedade como promotores, investigadores e educadores em cultura
e bem-estar comunitario, com uma formacéo interdisciplinar, desenvolvendo competéncias
cognitivas, intelectuais, empatia e perfil empreendedor em todos os aspectos da cultura, da
salde e das artes nas comunidades. Além disso, possibilitara a colaboragdo e o trabalho
interdisciplinar entre os docentes envolvidos, ampliando a publicagdo interpares, o que

facilitard, no futuro, a aplicacéo e aprovacdo do Mestrado Académico na mesma area.

Especializacdo em Estudos das Cidades

Proposta recentemente encaminhada ao IHAC-CJA pelo Nucleo de Estudos e
Intervengdes nas Cidades (NEIC), Programa de Extensdo vinculado ao IHAC-CJA. Tal
proposta envolvera as areas de humanidades, saide e artes ja inseridas no IHAC, com vistas a

tramitacdo e aprovacdo em oferta no quadrimestre 2022.1.

Portaria:_https://ufsb.edu.br/ihac/ihac-cja/documentos/portarias

Especializacdo em Direito & Cidade e Habitacdo, com Residéncia Interdisciplinar em

Assessoria em Habitacdo aos Movimentos Populares

Outra proposta recentemente encaminhada ao IHAC-CJA pelo Nucleo de Estudos e
Intervencgdes nas Cidades (NEIC), Programa de Extensao vinculado ao IHAC-CJA. Também
envolvera as areas de humanidades, saude e artes ja inseridas no IHAC, com vistas a tramitagao
e aprovacao em oferta no quadrimestre 2022.1.

Portaria:https://www.ufsb.edu.br/ihac/ihac-cja/documentos/portarias
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Perfil do Corpo Discente

O IHAC-CJA apresentou, em 2020, 623 estudantes ativos nos cursos de LI e BI. Destes,
79 cursam a LI Artes, 93 cursam a LI de Ciéncias da Natureza, 147 cursam a LI Ciéncias
Humanas e Sociais, 101 cursam a LI Linguagens, 75 cursam a L1 Matematica e Computacdo, 38
cursam o Bl Artes, 49 cursam o Bl Saude e 41 ainda ndo sairam da Area Bésica de Ingresso
(ABI; Figura 15). No mesmo ano, tivemos 1 estudante formado na L1 de Artes, 7 no Bl de Artes,
5 na LI de Ciéncias da Natureza, 7 na LI de Ciéncias da Natureza, 7 na LI de Linguagens e 37
no Bl Saude (Figura 16). Ainda sobre o ano de 2020, tivemos 1387 matriculas, sendo que destas,
310 representaram estudantes que entraram por ampla concorréncia e 1077 entraram por
diferentes modalidades de cotas (Figura 17). Das matriculas realizadas, 25 foram suspensas e 3
foram canceladas. Este numero foi bem inferior ao ano de 2019, quando tivemos 30
cancelamentos e 64 pedidos de suspensdo de matriculas. Para 2021, até o més de junho, foram

registradas 7 solicitagdes de cancelamento e 1 de suspenséo.

Apos este relato mais geral, apresentaremos os dados adicionais a partir de graficos, que
caracterizam o perfil sécio/econdmico dos estudantes ingressantes do ano de 2020, no
IHAC/CJA (Figuras 18 a 23). Estes dados foram cedidos pela SECAD e pela CDI- Coordenacéo
de Dados e Informagdes Académicas, vinculada & DPA-Diretoria de Percursos Académicos,
ambos ligados 8 PROGEAC. Além destas fontes, recebemos outros dados advindos do Setor de

Gestdo de Beneficios, setor vinculado a PROAF-Pré-Reitoria de A¢bes Afirmativas.

Quanto aos dados referentes aos egressos, ndo dispomos de dados sistematicos
relacionados as atividades exercidas apds a colagéo de grau. Sera importante o desenvolvimento
de estratégias entre as unidades académicas e a PROGEAC para a realizacdo deste trabalho.
Entretanto, o acompanhamento pessoal de alguns estudantes tem demonstrado que 0s mesmos
tém exercido a docéncia, seja como concursados em concurso recente do estado, seja na rede
publica como temporarios ou contratados pela rede privada, nas diferentes cidades de residéncia
destes egressos. Também observamos com frequéncia, egressos que buscam aprofundamento na
sua formacéo atraves de cursos de pds graduacdo (lato sensu e stricto sensu). Outra observagdo
realizada quanto aos egressos € que, especialmente os mais velhos, que ja exerciam alguma

atividade profissional, mantiveram estas atividades mesmo depois de diplomados.
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Percentual de ingresso nos cursos do IHAC/CJA
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Figura 15: Ingressantes nos cursos oferecidos pelo IHAC/CJA, ano de 2020.
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Figura 16: Porcentagem de estudantes que colaram grau em 2020, de acordo com a
graduacéo de primeiro ciclo cursada.
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Porcentagem de Estudantes de acordo com
a formade ingresso
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Figura 17: Porcentagem de estudantes de acordo com a forma de ingresso, cotistas ou

ampla concorréncia
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Figura 18 : Faixa etaria de estudantes ingressantes no ano de 2020
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Figura 19: Precedéncia escolar dos ingressantes no ano de 2020

Género dos estudantes ingressantes em 2020
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Figura 20: Género dos estudantes ingressantes, ano de 2020
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Origem Etnica
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Figura 21: Etnia dos estudantes ingressantes, ano de 2020

Auxilios
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Figura 22: Sobre os Auxilios repassados aos estudantes ingressantes, ano de 2020
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Bolsa de Auxilio Permanéncia

Figura 23: Sobre os estudantes contemplados com BAP, ano 2020
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Relacdo dos Projetos e Programas (Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Projetos Integrados)

Dentre os Programas de Ensino, vérias a¢bes geridas pelos IHACs foram firmadas e
realizadas entre a UFSB e especialmente as redes de Educacdo Basica e Saude. Estas acOes

continuardo sendo realizadas. Dentre eles, podemos citar:

- Participacdo na coordenagdo dos Complexos Integrados de Educacdo (CIEs), através
da presenca de um(a) coordenador(a) de praticas assessorando as escolas;

- Apoio a formacdo docente e cogestdo de escolas de ensino médio e ensino noturno,
mediante forte ligacdo das praticas pedagdgicas, juntamente com a formacdo de
professores na UFSB, em suas LIs e formacdo dos nossos licenciandos;

- Coordenacdo da Rede de Colégios Universitarios (CUNI), alocados em escolas
integrais de tempo integral (Ensino Médio), centros noturnos de educacéo;

- Convénios firmados e outros encaminhados oficialmente com secretarias de educacéo
dos municipios de abrangéncia da UFSB, para oferta de estagios supervisionados
obrigatorio, assim como estagios ndo obrigatorios, com 0s municipios de Coaraci
(2019), lIhéus (2021) e Itabuna e Ibicarai (encaminhados);

- Apoio ao processo de desierarquizacdo das praticas pedagogicas em escolas
conveniadas a UFSB (CUNIs e CIEs) - permanente dialogo entre estudantes e Docentes
da UFSB e as comunidades escolares (professores e discentes das escolas de Ensino
Médio);

- Atuacéo de docentes das Licenciaturas da UFSB em escolas de Ensino Fundamental 11
e Ensino Médio através de Projetos de Pesquisa, de Extensdo, PIBID, Residéncia
Pedagogica e PIBIC Ensino Médio;

- Oferta de Componentes Curriculares do chamado “Campo Comum da Educacao” para
matricula especial aberto a comunidade, além de cursos de pos-graduagéo stricto sensu
na UFSB,;

- Incentivo a circulacdo de multiplos saberes tradicionais, praticas sociais e matrizes
culturais diversas, conectando a dindmica escolar a dindmica social descolonizando
saberes e praticas de dominagdo. Tal mudanca no curriculo da escola foi inspirado na

arquitetura curricular da UFSB e no projeto institucional dos “Mestres dos Saberes”.
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Os trabalhos desenvolvidos nestas frentes, fazem parte da parceria interinstitucional
entre a Secretaria de Educacédo do Estado da Bahia (SEC), as escolas que sediam a Rede CUNI
do projeto UFSB e mais recentemente com as Secretarias Municipais de Ensino.
Especificamente para rede estadual, a expectativa é que tais escolas possam se transformar
gradualmente em novos CIEs-Complexos Integrados de Educacédo fortalecendo ainda mais a
rede de praticas educacionais com assessoria da UFSB. Tal relacdo sistémica entre ensino
superior e educacdo basica, favorece o cumprimento das metas 6, 15 e 16 do Plano Nacional
de Educacdo (PNE), ao oferecer educacdo integral em tempo integral, ao garantir formacao
docente em nivel superior com os cursos de licenciaturas, promover formacdo docente
continuada aos professores(as) das redes estadual e municipal de ensino, sendo necessario o
fortalecimento e ampliacdo destas acGes no sistema de ensino do sul e extremo sul da Bahia.

Sobre a atuacdo direta na escola, a partir de uma perspectiva dialégica, houve grande
modificacdo da matriz curricular das escolas CIEs. Atualmente as praticas ganharam um carater
interdisciplinar, pluriepistémico e intercultural, valorizando uma educag&o aberta, democratica
e decolonial. O modelo de ensino das escolas CIEs tem sido referéncia para a Secretaria
Estadual de Educacéo e outros CIEs estdo sendo criados em parceria com outras universidades

do estado.

Na integracdo entre Ensino, Pesquisa e Extensao, temos a atuacdo do Programa de
Pos-graduacdo em Ensino e Relagbes Etnico-Raciais (PPGER), um programa destinado a
formacdo continuada dos professores de qualquer area do conhecimento que estejam no
exercicio da docéncia na Escola Basica, assim como para aqueles profissionais inseridos em
outros espagos formais e ndo formais de ensino. E um compromisso do PPGER qualificar
profissionais da educacao para exercerem suas praticas de ensino numa perspectiva antirracista
em espagos formais e ndo formais, assim como preparar profissionais para o enfrentamento de
situagdes emergentes nos contextos educativos como intolerancia religiosa, homofobia,
transfobia, lesbofobia, violéncia contra a mulher e risco de feminicidio, ameaca ou efetivagédo
de epistemicidios étnicos, de raca e/ou de género. Além disso, 0 PPGER tem contribuido na
disseminacdo de conhecimentos consistentes cientificamente sobre as memodrias e as historias
culturais da populacéo indigena, negra-mestica e afro-indigena do sul da Bahia, bem como

sobre a configuracédo das relacGes de género e das dissidéncias sexuais como condicéo para a
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formacdo e acdo politica e seu desdobramento nas praticas pedagdgicas da Educacao Basica ao

ensino Superior.

Com a ampliagdo no nimero de propostas de pos-graduagdes no IHAC-CJA, e diante
de demandas j& existentes pela PPGER, necessitamos aprimorar: o servi¢o de secretaria, que
atualmente desloca um servidor da SECAD para a realizacdo desta atividade, atualizacdo do
acervo bibliogréafico e a indicacdo de salas no Bloco pedagdgico especificas para os grupos de

pesquisa/orientacéo.

Hé& também a¢bes que integram Ensino, Extensao e Internacionaliza¢do. O IHAC e
0 Curso de Linguagens e suas Tecnologias do Campus Jorge Amado compreendem que a
Internacionalizacdo do Curriculo tem como objetivo o estudante da propria IES, e buscam
desenvolver suas habilidades linguisticas, de forma que ele ndo fique limitado aos componentes
obrigatorios ou eletivos, mas que toda sua trajetéria na UFSB envolva a aprendizagem de
segunda lingua. A partir dessas propostas, em 2018, os professores da subarea de lingua inglesa
Claudia Pungartnik e Givanildo Silva Santos criaram o CLIC — Curso de Lingua Inglesa e
Interculturalidade aplicado a Comunidade, projeto de extensdo que promove o ensino de lingua
inglesa. A partir da abordagem de lingua como componente cultural e de temaéticas
internacionais, 0 curso promove a percepcdo de que, independentemente da escolha do curso
do estudante, existe a possibilidade de seu crescimento internacional e o curriculo de lingua
estrangeira deve, portanto, abordar questdes de comunicacgdo transcultural e proporcionar a
formacdo em competéncias interculturais. Apoiado pelo IHAC durante a pandemia, o CLIC
continuou remotamente, estimulando a capacidade de nossos estudantes avaliar criticamente a
nossa cultura e a de outras nac@es a partir de uma interacdo qualificada, com entrevistas feitas
com estudantes de pos-graduacgédo de diversas IES brasileiras enviados para diversos paises,

dividindo experiéncias e promovendo a motivacao para aprendizagem de linguas.

Em uma perspectiva intercampi, o IHAC viabilizou e estimulou cinco edi¢des do Cafée
Intercultural, mais uma atividade de Internacionalizacdo do Curriculo. Desde 2017, a partir da
visita de pesquisadores da Universidade de Princeton, o Café Intercultural vem proporcionando
aos estudantes encontros mediados por tecnologias envolvendo conversacao e integracdo dos
povos através da interacdo das linguas portuguesa, inglesa e espanhola. Essa a¢do do Programa
de Internacionalizacdo Curricular foi concebida e desenvolvida pelo IHAC e pela Técnica de
Assuntos Educacionais e estudante de doutorado Rosangela Cidreira, contando com o apoio de

professores de lingua inglesa do Curso de Linguagens e suas Tecnologias do CJA e de técnicos
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dos outros campi (Figura 24). Os resultados preliminares das duas acGes aqui pontuadas
demonstram o desenvolvimento das habilidades dos estudantes em atuar em um contexto
internacional. Essa abordagem mais internacionalizada do curriculo deveré ser amplamente
discutida para que mais acOes contribuam para a formagdo de estudantes capazes de
compreender 0s cenarios nacionais e internacionais e seu papel em um mundo mais
globalizado, um compromisso do IHAC e da UFSB. A proposta é que facamos edi¢cGes em

francés e mandarim, para além das ja realizadas em inglés, portugués e espanhol.

AN S bl |

- nn 4%

o e, LE
E# A Am ’

Converse em Espanhol
CoM INSTITUTO BRASIL CULTURA TRASLASIERRA,

INSCRIGOES: 03 a 08 de outubro
cafeintercultural@ufsb.edu.br

Figura 24: Memoria das cinco edic¢des do Projeto Café Intercultural.

Especificamente na area de Artes, estd sendo desenvolvido o Programa Integrador de
Préticas Artisticas (PIPA). Trata-se de um Programa de Extensdo que oferecerd oficinas de

praticas artisticas para a comunidade interna e externa da UFSB. Séo seus objetivos sdo: 1)
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oferecer oficinas de praticas artisticas para a comunidade; 2) desenvolver projetos artisticos
multidisciplinar; 3) estabelecer um espaco integrador para docentes, técnicos administrativos e
discentes de diversas areas interessados em participar do Programa, ministrando oficinas,
participando delas ou colaborando com os projetos artisticos; 4) promover oficinas de préaticas
artisticas com mestres, mestras e artistas da regido e; 5) fortalecer os cursos de Artes do CJA
oferecendo aos estudantes um leque variado de praticas artisticas que possam inserir nos seus

percursos académicos como atividades complementares.

No ano de 2020 foram aprovados 27 Atividades de Extensdo no ambito do IHAC-
CJA. Destes, 4 estavam relacionados a area de Artes, 3 as Ciéncias, 4 a Educacéo, 5 a de
Linguagens, 5 a de Humanidades, 6 a de Saude (Figura 25 e 26). Quanto a modalidade, foram
5 Cursos, 3 Eventos, 2 Programas e 17 Projetos. Até o0 momento (2021), contamos com 10
projetos cadastrados.

Projetos de Pesquisa cadastrados
por area do conhecimento

Linguagens
6%

40% ducacao

7%

Ciéncias da
Matureza
27%
Ciéncias ;
Linguagens
Humanas _,-:-,Il-tegs °
13% = Educacio
m Ciéncias da Matureza
® Ciéncias Humanas

.Figura 25: Atividades de Extenséo no &mbito do IHAC-CJA, por area do conhecimento.
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Atividades de Extensao cadastradas
por modalidade

Cursos
18%

=N
Eventos

‘ﬁ 11%

’F’rugramas
7%

Projetos
63%

Figura 26: Atividades de Extensdo no ambito do IHAC-CJA, por modalidade.

Dentre os Eventos organizados e que terdo novas edigdes, podemos ressaltar a recente
| JORNADA DE FORMACAO, LINGUAGENS E TECNOLOGIAS DIGITAIS. Tendo em
vista 0s desafios que estdo postos para a educacdo no contexto da pandemia as demandas da
formacdo em tempos de cibercultura e as aprendizagens mediadas pelas tecnologias maveis,
considera-se que a troca de saberes é necessaria tanto para a formacdo inicial como para a
formacdo continuada dos professores. Dessa forma, o Colegiado das Licenciaturas
Interdisciplinares em Linguagens e suas tecnologias propds um evento anual voltado para o
compartilhamento de conhecimentos sobre Linguagens e Tecnologias na Educacdo. Esse
evento de acdo extensionista resultou da articulagéo intercampi dos Colegiados de Linguagens,
com parceria dos IHACs e do grupo de pesquisa Sociedade, Educacdo e Universidade (SEU),
e propds reflexdes e discussbes sobre fundamentos e préaticas pedagdgicas para 0 ensino
presencial e on-line. A Jornada de Formacdo, Linguagens e Tecnologias Digitais da UFSB
aconteceu entre 7 e 11 de junho e teve mais de 600 participantes em conferéncias e mesas-
redondas e contou com mais de 2,6 visualizagdes no Auditorio da UFSB do Youtube. Nomes
importantes de pesquisadores para a formacdo em Tecnologias Digitais foram convidados, tais
como Lucia Santaella (PUC-SP), Roxane Rojo (Unicamp), Edmeéa Santos (UFRRJ), Ana Elisa
Ribeiro (CEFET-MG), Carla Coscarelli (UFMG), Terezinha Fernandes (UFMT), Janaina
Cardoso (UERJ), Bento Silva (universidade do Minho-Portugal) e Maria Helena Bonilla
(UFBA). O evento ofereceu quatro minicursos, ministrados por Socorro Cabral (UESB), Maria
Helena Lucena (UFS), Rosemary Santos (UERJ), Diene Eire (UEL) e Elmara Souza (Centro
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Juvenil de Ciéncia e Cultura/Vitéria da Conquista-BA). Link para acesso ao evento:

https://www.even3.com.br/ijornadafltd2021/

Quanto a Pesquisa, no ano de 2020 foram submetidos e aprovados em congregagao 15
projetos de pesquisa, sendo 13 vinculados aos Editais de fomento abertos e 2 ndo vinculados
aos Editais da PROPPG. De acordo com a &rea do conhecimento, tivemos 1 na éarea de
Linguagens, 1 na de Artes, 1 na de Educacdo, 4 na de Ciéncias, 2 na de Humanidades e 6 na
de Saude (Figura 27). H& ainda dois grupos de Pesquisa cadastrados na CAPES, cujos lideres
estdo lotados no IHAC: Educacéo Digital Interativa, sob coordenacao da Professora Jane Mary
de Medeiros Guimardes e o Grupo Interdisciplinar de Pesquisa em Fisiologia e Comportamento

-GIFIC - UFS, sob a coordenacao do Professor VVanner Boere.

Projetos de Pesquisas cadastrados
por area do conhecimento

Linguagens

G% Ares

. 7% Educagao
satde N
40%
'Céncas da
Matureza

27%

F

Humanas
13%

Figura 27: Projetos de Pesquisa no ambito do IHAC-CJA, por area do conhecimento.
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Missao da Unidade

A Missdo do IHAC/CJA é uma declaracdo de propositos, na medida do possivel ampla
e duradoura, que individualiza e distingue a sua raz&o de ser, a0 mesmo tempo em que identifica
0 escopo de suas acles permanentes. Ela serve para oferecer as pessoas que integram a
organizacdo uma unidade de pensamento e direcdo, consolidando valores e propostas que
devem garantir a construcdao e manutencéao da identidade organizacional. Em sintese, tratou-se
esta de excelente oportunidade para, a partir de consulta a comunidade académica, construir
importantes consensos acerca da finalidade, clientela, acbes permanentes e principios de
referéncia para o “agir” das pessoas que atuam no IHAC/CJA (Figura 28):

1) FINALIDADES
A razdo de ser do IHAC/CJA, isto é, suas finalidades (para que o IHAC/CJA existe?):

Ampliar o0 acesso a educacao superior por meio da rede de colégios universitarios;
Acolher o/a ingressante e apoia-lo/a na sua adaptacao ao ensino superior;

Formar cidaddos e realizar formacéo interdisciplinar de professores;

Apoiar a educacdo basica e o desenvolvimento regional;

Produzir conhecimentos e desenvolver tecnologias.

2) PUBLICO-ALVO
Seu publico-alvo (para quem o IHAC/CJA trabalha?):

Populacdo que vive no territério de abrangéncia do campus Jorge Amado da UFSB;
Estudantes do IHAC/CJA/UFSB;
Estudantes e docentes da educag&o bésica no territorio de abrangéncia da UFSB.

3) ACOES FINALISTICAS PERMANENTES

Acdes permanentes do IHAC/CJA, isto &, linhas de acdes e servicos oferecidos pela
organizacdo que contribuirdo para o seu propoésito de promover formagdo universitaria,
pesquisa e extensdo de carater interdisciplinar (o que o IHAC/CJA faz?):

Atividades de ensino, com foco nas licenciaturas interdisciplinares e pds-graduacao;
Acdes de integracdo social a partir de didlogo e consulta ao territorio;

Programa de apoio a educacéo basica regional;

Atividades de pesquisa;

Acdes de mobilidade académica;

Assisténcia estudantil e didlogo docente-discente.
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CLIENTE/BENEFICIARIO — FINALIDADES

POPULACAO QUE VIVE
NO TERRITORIO

+ APOIAR O DESENVOLVIMENTO REGIONAL

« AMPLIAR O ACESSO A EDUCACAO SUPERIOR POR MEIO
ESTU DA NTES E DOCE NTES DA REDE DE COLEGIOS UNIVERSITARIOS
s 1 « REALIZAR FORMAGAO CONTINUADA
DA E D U CACAO BAS I CA « APOIAR A EDUCACAO BASICA DO SUL DA BAHIA

* ACOLHER O/A INGRESSANTE E APOIA-LO/A NA SUA
ADAPTACAC AO ENSINO SUPERIOR

ESTUDANTES DA UFSB « REALIZAR FORMACAQ INICIAL

* PROMOVER FORMI}CﬁO UNIVERSITARIA, PESQUISA E
EXTENSAO DE CARATER INTERDISPLINAR

Figura 28: Relacéo entre clientes/Beneficiarios e Finalidades.
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Valores da Unidade

Os valores sdo as condicGes de desempenho consideradas essenciais, isto €, crencas
fundamentais da organizacdo que sdo ou deveriam ser compartilhadas pelos seus membros e
definem o “como o IHAC/CJA deve trabalhar” (com que atributos?). S80 o0s valores que
determinam o comportamento e a interacdo da instituicdo com os individuos e 0 meio ambiente,
atribuindo significado as atitudes e aos comportamentos de seus membros. Onze valores
essenciais que devem inspirar o comportamento das pessoas que atuam no IHAC/CJA foram
definidos a partir de consulta a comunidade académica. Em tudo coerentes com os valores da
UFSB, sdo os que se seguem (em ordem alfabética):

1. CIVILIDADE: A educacdo € um alicerce do mundo civilizado (em oposi¢cdo a
barbarie). Cultivar a civilidade nas relagcBes interpessoais, para além de mera
formalidade de atos e palavras, torna possivel o aprendizado do convivio respeitoso e
qualificado entre docentes, discentes e técnicos administrativos.

2. COMPROMISSO COM A EDUCACAO BASICA: A interface sistémica com a
Educacdo Basica se da por meio dos Complexos Integrados de Educacdo (CIES) e da
Rede Anisio Teixeira de Colégios Universitarios (Rede CUNI), ampliando a oferta de
vagas publicas no nivel superior de formacéo (Figura 29).

Formacao de Professores

=
[w]
o
e N S
Q.
Q
. 3
P Escolas Publicas 2
-
@
: i 3 i
S Pratica /Estagio
£d %0 Bési Docentes Orientadores Docentes Supervisores (Educacio
ucagdo Bésica Escolas Municipais [Universidade) Bésica)
Conveniadas
- S =

Figura 29: Esquema de Relacao entre Universidade e Educacdo Basica mediada pelos cursos
de Formacéo de professores(as) da UFSB. Fonte: Santiago, Gongalves & Jesus, 2021.

3. DEMOCRACIA: A prevaléncia de concepgdes aristocraticas e autocraticas nos
modelos vigentes de organizacdo e gestdo da UFSB ainda obstaculiza o adensamento
da participacao social no exercicio da democracia. Se a gestao universitaria ndo for um
modelo de governo democratico, a universidade ndo formara para a democracia.
Entretanto, ndo basta identificar as formas aristocraticas que pesam sobre a
organizacdo, mas € preciso aprofundar a democracia institucional, cuja autonomia foi
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10.

11.

outorgada pela sociedade e afiangcada pelas organizacOes e segmentos representados em
um de seus conselhos superiores. Decanos, coordenadores de curso, professores,
técnicos administrativos e alunos precisam ouvir a sociedade na definicdo de seus
rumos e organizar-se de forma a que todos participem da tarefa de governo.

DIALOGICIDADE: Valorizacdo do dialogo entre pares, compreendido como o
momento em que 0s seres humanos se encontram para refletir sobre sua realidade, como
seres conscientes € comunicativos que sao, em busca do”’entendimento”.

ETICA E HONESTIDADE: Participar da construcdo de um mundo onde prevalecam
principios éticos e honestidade no trato da coisa publica e nas relagBes interpessoais.

EXCELENCIA ACADEMICA: Deve-se enfrentar o desafio de democratizar o acesso
e a permanéncia na Universidade sem qualquer prejuizo a exceléncia académica.

INTEGRACAO REGIONAL: Compreendendo o0 ensino superior como tarefa
civilizadora e emancipatoria, formadora e transformadora do ser humano, anima esta
Universidade a possibilidade de recriacdo da educacéo publica brasileira como vetor de
integracdo social e fator de promocdo da condigdo humana.

INTERCAMPIA: Valorizagdo do trabalho colaborativo entre docentes e técnicos dos
trés campi e da possibilidade de mobilidade intercampi de discentes e docentes.

INTERCULTURALIDADE: O principio da interculturalidade é o esforgo de fazer
dialogar diferentes culturas e inclui a interepistemicidade. A formacéo docente, pautada
no dialogo pluriepistémico e integrador entre diversas matrizes culturais, vem ocupar o
cerne das mudancas paradigmaticas em curso no mundo

INTERDISCIPLINARIDADE: A interdisciplinaridade é o esforco de fazer dialogar
diferentes campos disciplinares, ainda que com a criacdo de novas disciplinas, mas s6
é possivel fazer interdisciplinaridade com a disposicdo e 0 compromisso dos sujeitos
de se colocarem juntos diante de um problema que, transpassa as areas de
conhecimento, as disciplinas cientificas de cada um.

TRABALHO COLABORATIVO: O trabalho colaborativo é uma pratica essencial para
a qualidade da educacdo. Sua necessidade decorre da complexidade do processo
educativo, que requer coordenacdo e colaboragéo entre os profissionais para efetivar o
processo de ensino-aprendizagem. Ao trabalhar em colaboragdo, os membros de uma
organizagdo buscam atingir objetivos comuns, cuja corresponsabilidade pela condugéo
e implementacéo pertence a todos. Os principais atributos das equipes integradas séo:
respeito mutuo e confianga, reconhecimento do papel das diferentes profissGes,
interdependéncia e a construcao de uma visdo compartilhada.
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Visdo da Unidade

“Ser reconhecida como institui¢do de exceléncia na formacdo interdisciplinar de
professores-pesquisadores de sua pratica e pela relacéo sisttmica com a educacéo basica e
integracdo com a sociedade regional.”
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Plano de Acéo, Indicadores e Metas

Grande Acéo Indicadores Metas (2021/2022)
Area do
PDU/PDI
Consolidar e | Ampliacdo na busca por cursos de Maior entrada nos
ampliar o licenciatura cursos de Licenciatura
Ensino de
Graduagao . « -
¢ Maior divulgacdo nas midias sobre
0s cursos ofertados
Ampliacdo no nimero de Criacdo dos novos
matriculados cursos de Graduacéo
Promover a Reformulagéo dos PPCs
reducdo dos
indices de Maior orientacao dos
: retencao e
Ensino evasé?) nos coordenadores de curso sobre os
cursos de percursos realizados pelo estudante
i 0
graduacio Redu_2|r em 50% as
solicitacdes de
Apoio psicopedag6gico aos susi)ensao € d
estudantes com dificuldades de cance arper;to €
aprendizagem matriculas
Estimulo a permanéncia atraves de
bolsas de apoio, de residéncia
pedagdgica e PIBID, de iniciagao
cientifica e extensao
Promover o | Criagdo de estratégias para integrar [ Acompanhamento de
acompanham 0s colegiados de curso e a 100% dos graduados no
ento dos PROGEAC no acompanhamento primeiro ano apoés a
egressos de egressos colacdo de grau
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Qrande
Area do
PDU/PDI

Acédo

Indicadores

Metas (2021/2022)

Pesquisa e
Pds-
Graduacao

Incentivar a
Pesquisa e Pos-
Graduacao

Estimulo a participacdo de
docentes nas pds
graduacgOes

Criacdo de cursos de pos
graduacéo lato e stricto
sensu

Estimulo aos docentes e
discentes a participarem
dos editais da PROPPG

Aumento em 50% no
namero de projetos
submetidos e aprovados

Estimulo aos docentes, TA
e discentes de estarem
vinculados a algum grupo
de pesquisa no Lattes

Todos os docentes
vinculados a pelo menos
um grupo de pesquisa, em
colaboragdo com
servidores técnicos
administrativos e
estudantes da unidade

Implementagao do
Programa Integrados de
Pesquisa, Extensdo e
Criacdo (PIPEC)

Aumento em 50% das
pesquisas na area da
educacéo, com foco na
formacédo docente

Ampliar o
nimero de
Convénios e
Colaboracoes
Efetivas

Elaboracéo de projetos de
pesquisa em parceria com
outras instituicoes
regionais, nacionais e
internacionais

Aumento em 50% dos
convénios celebrados

Captar recursos
financeiros e
humanos

Ampliagéo das propostas
de formacao
(especializacdes pagas) e
de parcerias com empresas
privadas com interesse na
formacdo docente

Criacéo de cursos de pos
graduacao que atendam as
necessidades de 6rgaos
publicos e privados no
ambito da educacdo




Grande Area Acédo Indicadores Metas (2021/2022)
do PDU/PDI
Implementagao Aumento em 50% no namero de
do Programa projetos submetidos e aprovados
Integrados de
) Pesquisa,
Incentivar a Extensio e
Extensao Criagdo
(PIPEC)
Reformulacéo Curricularizacdo da Extensao
dos PPCs implementada até o final de 2022
Efetivar a participacdo de Mestres e
Mestras das Culturas Populares e
Tradicionais no territorio de
abrangéncia
Sustentabilidade | Promover Elab(_)ra(;éo de Fortale_cer o Conselho _Estratégico
e Integracio _ maior projetos de Social Local, a partir de seu
Social intercambio extensdo em representante na Congregacéo
da parceria com
Universidade diferentes S —
com a esferas da Participacdo qle docentes em 6rgéos
comunidade | administracédo colegiados externos
publica e
sociais e de
empresas Implantagdo da Politica Institucional de
Integracdo Social
Elaboragéo de um Plano Plurianual de
cultura do IHAC
Ampliar a Realizacdo de | Realizar convénio com as Secretarias
integracao Convénios e Municipais de Ensino
com arede da | Colaboragoes
Educagéo Efetivas com a
Basica rede de Oferta de formag#o continuada aos
Educacao municipios localizados no territério de
Basica

atuacdo do CJA
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Grande Area do Acéo Indicadores Metas (2021/2022)
PDU/PDI
Laboratdrio de Recursos
Multifuncionais para
atender estudantes com
deficiéncia instalado em
2022.1
Uso de
mecanismos Ampliag&o do acesso de
qualificados e estudantes com deficiéncia
especializados de
apoio a
Pensar permanéncia de Implantagéo de medidas de

Acessibilidade
e Inclusdo

Acessibilidade e
Inclusdo em todas as
suas dimensdes:
arquitetdnica,
urbanistica,
programatica, nas
comunicacdes,
digital,
metodoldgica, nos
transportes e,
principalmente na
atitude

estudantes com
deficiéncia

combate a retencdo e a
evasdo: bolsas monitoria
inclusiva

Biblioteca acessivel online
da UFSB

Capacitacao inicial
e continuada dos
servidores
(docentes e TAS)
para atender a
outros servidores e
estudantes com

Adesdo dos servidores aos
CUrsos propostos

Criacéo de espacos de
aprendizagem e trocas de
como lidar com as pessoas
com deficiéncia ou com

deficiéncia ; o
necessidades educacionais
especificas
Melhor Reformulacgéo dos PPCs
capacitacdo dos
estudantes
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Grande Area Acéo Indicadores Metas (2021/2022)

do PDU/PDI
Material movel transferido da sede Iniciar as
de Nova Ferradas para a CEPLAC | atividades de 2022
Iniciar ocupagéao j& no novo bloco
do novo bloco pedagogico
pedagogico
Espacos fisicos seguros, Todos os espacos
planejados e acessiveis para fisicos adequados
atender as diferentes demandas
dos usuérios da UFSB

Infraestrutura

Implementar o0s
laboratérios
multiusuarios

Laboratdrio equipado para praticas
de ensino com tecnologias para o
desenvolvimento de projetos e
materiais pedagogicos ativos

Laboratdrio pronto
para ser utilizado
em 2022.1

Laboratorio de Linguagens para
promover o estudo de diversas
linguas e prestar um servico de
qualidade no ensino de idiomas na
regiao

Laboratorio pronto
para ser utilizado
em 2022.1

Laboratério de Recursos
Multifuncionais para atender
estudantes com deficiéncia

Laboratorio pronto
para ser utilizado
em 2022.1
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Grande Area Acéo Indicadores Metas (2021/2022)
do PDU/PDI
Pastas (nuvem) dos
cursos completas e
Apoio as organizadas
coordenacgdes de curso
na organizacdo dos ] )
documentos existentes | APOIO de secretaria aos
Promover a maior e nas atividades de coordenadores de curso
eficiéncia dos secretaria
processos L
administrativos . Atuallzagao das
informagdes dos cursos
na pagina da UFSB
Gestio Comunicacéo entre os [ Melhor interlocu¢do | Planejamento Académico

diferentes setores da
Comissao Gestora do
Campus

permanente entre 0s
diferentes setores

e Administrativo
unificados

Promover maior
democracia,
dialogicidade e gestédo
compartilhada do
IHAC

Maior participacdo da

comunidade interna e

externa nas tomadas
de decisdo

Minimo de 2 reunides
ampliadas por
quadrimestre

Instituicdo de diferentes
ComissBes Técnicas
Permanentes tendo
direito a proposi¢des/
voz na Congregacao
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Grande Area
do PDU/PDI

Acéo

Indicadores

Metas (2021/2022)

Tecnologias

Melhorar o nivel de
integracdo tecnologica no

Professores com
habilidade minima
no uso dos recursos

tecnoldgicos

Aumento em 50% no

uso das tecnologias

disponiveis nos
componentes
curriculares

processo de ensino e
aprendizagem

estudantes ao uso
destas tecnologias

Adesao dos

Maioria dos
estudantes
digitalmente
alfabetizados

inicial e continuada de
docentes

Mapear e acompanhar a Participacdo dos
demanda pela formagéo docentes nos cursos

propostos

100% dos docentes
aptos nos usos das
tecnologias
disponiveis

arranjos curriculares e
articulacbes necessarias
numa perspectiva de ensino
ou hibrida, especialmente
nos CUNIs

Aprofundar o debate sobre | Capacitacdo docente
para esta modalidade

de ensino

100% dos docentes
envolvidos
capacitados

Organizar espagos de acesso
as tecnologias para
estudantes que ndo dispdem
de equipamentos

Implementagdo de
laborat6rios de
multimidias

Laboratorios
disponiveis aos
estudantes em

2022.1

72



Plano de Execucéo

Para cada acdo tatica contida no Painel de Acdes, Indicadores e Metas, elaboramos um
plano de execucdo, responsabilidades e custos. As acBes ndo necessitardo de recursos
adicionais do orgamento para sua execucao.

Criagdo de cursos de pds Consuni Congregacéo
graduacdo lato e stricto (assessorado do IHAC
Incentivar a Pesquisa e sensu pelo ProPPG)
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Pds-Graduacao Aumento em 50% no ProPPG Grupos de
namero de projetos Pesquisa/
submetidos e aprovados Docentes
Todos os docentes ProPPG Grupos de
vinculados a pelo menos Pesquisa /
um grupo de pesquisa, em Docentes
colaboracéo com servidores
técnicos administrativos e
estudantes da unidade
Aumento em 50% das ProPPG Coordenadores
pesquisas na area da de curso
educacédo, com foco na
formacéo docente
Ampliar o nimero de Aumento em 50% dos ProPPG/ Decanato do
Convénios e conveénios celebrados PROPA IHAC
Colaboracdes Efetivas
Captar recursos Criacdo de cursos de pds Consuni Congregacéo
financeiros e humanos | graduacdo que atendam as (assessorado (Decanato e
necessidades de 6rgaos pela ProPPG) | Coordenadores
publicos e privados no de Curso)

ambito da educacao
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Pastas (nuvem) dos cursos | Progeac/Protic | Coordenadores
completas e organizadas de Curso
Promover a maior Apoio de secretaria aos Coordenacéo de -
eficiéncia dos processos | coordenadores de curso Campus
administrativos
Atualizacgéo das Progeac/Protic e | Coordenadores
informag0es dos cursos na | Coordenacéo de de Curso
pagina da UFSB Campus
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Comunicacéo entre os | Planejamento Académico e Comissao Decanato
diferentes setores da Administrativo unificados Gestora do
Comissao Gestora do Campus
Campus
Promover maior 2 reunides ampliadas - Decanato
democracia, _
dialogicidade e gestdo por quadrimestre
compartilhada do IHAC
Instituicdo de diferentes - Congregacéo

Comissdes Técnicas
Permanentes tendo direito a
proposic¢des/ voz na
Congregacao
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Pensar Acessibilidade e

Inclusdo em todas as
suas dimensodes:
arquiteténica,
urbanistica,
programatica, nas
comunicagoes, digital,
metodoldgica, nos
transportes e,
principalmente na
atitude

Laboratdrio de Recursos | Coordenacao de Decanato
Multifuncionais para Campus
atender estudantes com
deficiéncia instalado em
2022.1
Ampliacdo do acesso de Progeac e Decanato
estudantes com deficiéncia PROAF
Implantacdo de medidas de Progeac e Decanato e
combate a retencdo e a PROAF Coordenadores
evasdo: bolsas monitoria de curso
inclusiva
Biblioteca acessivel online PROAF e Decanato
da UFSB Coordenacéo de
Campus
Adesao dos servidores aos | Coordenacdo de Decanato
Cursos Campus
Criacéo de espacos de PROAF Decanato
aprendizagem e trocas de
como lidar com as pessoas
com deficiéncia ou com
necessidades educacionais
especificas
Reformulag&o dos PPCs Progeac NDE

77



78



Consideracoes Finais

A elaboracdo deste PDU foi um desafio abragcado por boa parte dos membros da
comunidade académica do IHAC/CJA, pois, embora na pratica, o tempo para redacdo tenha
sido curto, foi possivel a implementacdo de estratégias colaborativas que possibilitaram a
escuta da comunidade e a fundamentagdo para o documento da nossa unidade. Para o
IHAC/CJA, este registro representa maior organizacdo da Unidade e, portanto, maiores
possibilidades de alcance das metas especificas identificadas.

Neste sentido, a cada quadrimestre serdo desdobrados 0s objetivos estratégicos aqui
apresentados em microplanos com os colegiados que compdem o IHAC-CJA. Este movimento
de acompanhamento, de certo, sera essencial para a evolugdo das acdes, resultando em didlogos
importantes em nossa congregacdo, observando as necessidades de ajustes e novos
desdobramentos de acbes futuras. O IHAC que almejamos é uma unidade académica
comprometida com o ensino de qualidade, com a ética, a cidadania, a valorizagdo das
diversidades, a alteridade, a tolerancia e a reflexdo critica, a partir de processos participativos.
Buscamos ainda a articulacdo com a Educacao Basica e o Desenvolvimento Regional, além da
producdo de conhecimento através das diferentes aces propostas no ambito do Ensino da
Pesquisa e da Extensao.

Todas as agdes serdo acompanhadas pela Congregacéo e serdo realizadas reunides de
avaliagdo, no percurso da operacionalizacdo deste plano (2021-2022), e em especial, uma
avaliag&o final do plano, para verificar o cumprimento das metas tragadas, assim como analisar
0s outros elementos que poderdo contribuir para a proxima edicdo do PDU (2023-2024).
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