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Fernando Mauro Pereira Soares possui graduação em Biologia (com licenciatura)
pela Pontifícia Universidade Católica de Campinas (1988), mestrado em
Agronomia (Microbiologia Agrícola) pela Universidade de São Paulo (1993) e
doutorado em Microbiologia - Jaboticabal pela Universidade Estadual Paulista Júlio
de Mesquita Filho (2000). Possui especializações em microbiologia Industrial,
microbiologia Ambiental e Microbiologia de Alimentos. Atualmente é professor da
Universidade Federal do Sul da Bahia. Tem experiência na área de Microbiologia,
com ênfase em Biologia e Fisiologia dos Microrganismos, atuando principalmente
nos seguintes temas: água, contaminação alimentar, contaminação ambiental,
monitoramento e biorremediação. Redistribuido no ano de 2018 para a UFSB,
lotado no IHAC do Campus Jorge Amado. É atualmente Vice Decano do Centro de
Formação em Tecnociência e Inovação, Coordenador do Bacharelado
Interdisciplinar em Ciências, Coordenador de Laboratório e responsável pelo
agrupamento dos pedidos de compras para laboratórios do Campus Jorge Amado.
Contribuiu como membro da Comissão para avaliação do Estágio Probatório e
atualmente é o responsável pela Relatoria do PPC de Engenharia Biotecnológica.
Atuou entre 2008 e 2017 na Universidade Federal do Amazonas, no Instituto de
Saúde e Biotecnologia (ISB), na cidade de Coari (AM). Lá exerceu atividades de
docência em disciplinas relacionadas a microbiologia (e suas diferentes vertentes).
Participou do colegiado de Licenciatura Dupla em Biologia/Química como membro
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e também como coordenador por dois mandatos. Exerceu coordenação de
laboratório de microbiologia como também foi membro de NDE (Núcleo Docente
Estruturante) de diversos cursos (Enfermagem, Fisioterapia, Nutrição,
Biologia/Química e Biotecnologia). Exerceu função como Diretor do Instituto de
Saúde e Biotecnologia, em substituição ao titular, por ser Decano do Conselho
Diretor, para substituí-lo em período de férias. Também participou como Membro
do Conselho Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia, enquanto exercia a
função de Coordenador do Colegiado. Atuou como coordenador do programa
PIBID, de iniciação à docência, como coordenador, ficando responsável por 4 anos,
tendo orientado 22 estudantes no período. Ficou responsável pelo projeto de
implementação do Campus do Instituto, no tocante aos materiais de laboratório.
Trabalhou em diferentes Instituições de Ensino Superior, públicas e privadas (UEA
– Universidade do Estado do Amazonas, UESC – Universidade Estadual Santa
Cruz- Ilhéus-BA, UNIMEP - Universidade Metodista de Piracicaba, FAEF –
Faculdade de Agronomia e Engenharia Florestal, em Garça (SP). Em empresa
privada, trabalhou por 2 anos e meio na CROWNBIOSYSTEMS, localizada na
cidade de Sittingbourne (Inglaterra).

Candidato para vice decano: Prof Dr. Martin Domecq . Prof. Adjunto DE, siape2249431
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/0217713941846429
email de contato: martin.ufsb@gmail.com
Doutor em Artes Cênicas - PPGAC-UFBA, Professor adjunto UFSB, desenvolve uma
investigação sobre teatro e meio ambiente. Sua tese se titula: "Para um teatro de
interzonas: explorando relações entre artes cênicas e meio ambiente". Graduado em
Filosofia pela Universidade de Buenos Aires, com especialização em fenomenologia.
Pesquisa sobre Paul Ricoeur. Formação em teatro e experiência como encenador e
professor em diversas universidades de Argentina (UNLa, UMSA, UNSA). Trabalhou
em projetos de promoção da leitura e escrita criativa para o Ministério de Educação
de Argentina e para o Ministério de Educação da Cidade de Buenos Aires entre 2002



e 2011. Autor do livro "Pensar-escribir-pensar: apuntes para facilitar la escritura
académica" (Buenos Aires: Lugar editorial, 2014) e do livro de literatura infantil "El
conejo coronado" (Buenos Aires: Del Naranjo, 2013). Integrante do grupo
"Palavraemdança" formado em 2018. Coordena o projeto de pesquisa "Filo & Arte"
na UFSB e o projeto de extensão "Topias: comunidades em cena". Foi Coordenador
do BI em Artes da UFSB entre novembro de 2015 e agosto 2017 e Vice-Decano do
Centro de Formação em Artes entre agosto de 2017 e agosto de 2019. Membro da
comissão que elaborou o Curso de segundo ciclo Artes do Corpo em Cena da UFSB.

Introdução

Chegamos a mais um processo de Eleição dentro do IHAC, com a alegria e
satisfação de que nos foi dada a oportunidade de sua manutenção. Muitos desafios
deverão ser enfrentados. Discussões como o retorno seguro às atividades, não
apenas no Campus Jorge Amado, como nos outros Campi e, também nos colégios
universitários. Isto será uma das prioridades.

Desafios também pela mudança física do campus, prevista para final deste
ano de 2021 e início de 2022, de forma a representar os docentes, servidores e
acadêmicos no que se refere a que todas condições sejam favoráveis (viabilidade
de transporte, condições de trabalho, alimentação, lazer).

Também, com o apoio de outros IHAC's, trabalhando de forma harmônica,
poderemos imprimir um destaque em nossas licenciaturas, dando espaço para
inovações no sentido de uma melhora no aprendizado.

Como bem se apresenta esta chapa, Diálogo & Ação, com uma participação
colaborativa de todos, poderemos chegar a consensos e tomadas de decisão que
possam nos projetar para um futuro dentro do ensino, de forma consciente, baseado
na ética, oferecendo à comunidade cursos de Licenciatura, bem como
aperfeiçoamentos/especializações e uma pós graduação de qualidade.
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Nossas propostas:
Originalmente, a base de todas as propostas de nossa chapa passam pelo

Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU), uma vez que este documento foi
elaborado com contribuições de todos os elementos que compõe o IHAC
(acadêmicos, docentes, servidores, comunidade). Neste PDU estão todas as
propostas para novos cursos e pleitos para uma futura gestão com qualidade e nós,
da chapa Diálogo & Ação apoiamos sem restrições.

Outras ações pontuais se fazem necessário discorrer abaixo:
1-Organizar uma gestão democrática e participativa como comissões técnicas
permanentes que permitam implementar o PDU do IHAC, fortalecer sua missão e
integrar a comunidade que o compõe.
2-Promover a criação de Programas de pesquisa, extensão e criação
interdisciplinares que criem uma sinergia positiva entre os diferentes perfis da
comunidade do IHAC e da comunidade para ampliar nossos impactos no território.
3-Defender ante a administração central a importância dos IHACs na proposta
inovadora da UFSB e lutar para que a Unidade possa contar com os recursos
necessários para o cumprimento satisfatório de suas funções.
4-Trabalhar como mediadora de reivindicações advindas dos diferentes setores
que compõe o IHAC junto a Reitoria e suas Pró-Reitorias, a fim de que possamos
chegar sempre a um resultado adequado e benéfico para ambos.

Enfim, muitas são as ações a serem realizadas, mas estaremos interagindo com
todos os atores, para que a construção de um IHAC cada vez mais forte prevalesça.


