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ATA N.f15 — Reunido Extraordinaria da Congregacio do
Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias, da
Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), Campus
Sosigenes Costa, realizada em 14 de dezembro de 2018.

Reuniio ocorrida dia 14 de dezembro de 2018, as 9 horas, no Campus Sosigenes Costa. Estavam
presentes: Marcos Eduardo Cordeiro Bernardes (Decano do IHAC), presidindo a reunido; Angela
Maria Garcia (Vice-Decana do THAC); Andresa Oliva (Vice-Coordenadora do Bl Ciéncias); Icaro
Andrade Souza (Servidor Docente); José Vicente Santos Mendes (Vice-Coordenador da LI
Linguagens e Codigos e suas Tecnologias); Leonardo da Silva Souza (Coordenador do curso de BI
em Artes): Olivia Maria Pereira Duarte (Vice-Coordenadora da LI em Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias); Sérgio Barbosa de Cerqueda (Coordenador LI em Artes e suas Tecnologias); Paulo
Dimas Rocha de Menezes (Coordenagio BI em Humanidades); Spensy Kmitta Pimentel
(Coordenador Formacdo Geral); Rosangela Pereira de Tugny (Servidora Docente). ORDEM DO
DIA. Pauta tnica: Minuta de resolucao de afastamento docente. Marcos deu inicio a sessao.
Falou sobre a Resolucdo N.2 20/2016 do CONSUNI, destacando o Art. 102 acerca dos afastamentos
para pos-graduacio e estagio pos-doutoral e de pesquisa, os quais devem ocorrer por processo
seletivo, respeitando critérios a serem estabelecidos pelo Conselho Universitario. Entretanto, esses
critérios ainda ndo foram regulamentados, portanto, € necessario definir métodos, ainda que
transitorios, para o IHAC-CSC. Sobre os critérios propostos, Marcos sugeriu que sejam discutidos
tendo por base a Lei N.2 8112/1990. Leonardo perguntou se houve algum assessoramento juridico,
que orientasse sobre qual lei prevaleceria (Lei N.2 8112/1990, que dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Pablicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagoes pablicas federais, ou a Lei
N.2 12772/2012, que trata da estruturagao do Plano de Carreiras ¢ Cargos de Magistério Federal).
Sérgio Cerqueda concordou com Marcos, citando o Plano de Qualificacdo Docente, da UFBA, no
qual os professores listam suas demandas para que os departamentos se organizem, mapeando
adequadamente os afastamentos. Destacou que as prioridades devem ser pensadas, € sugeriu que
para isto seja criada uma Comissao, para avaliar cada caso. Spensy Pimentel sugeriu pensar uma
perspectiva de campus, valendo para todos os servidores, para que ndo se criem politicas

conflitantes dentro da mesma instituigdo. Sérgio Cerqueda expos que a resolucdo de lotacdo docente
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nao foi suficientemente discutida, portanto poderia haver um conflito entre os Centros de Formagao
e o JTHAC. Marcos Bernardes retomou o ponto da reunido anterior, sobre a necessidade de rever a
lotagao dos docentes. Sérgio Cerqueda questionou se ha um prazo para a lotagao, ao que Marcos
respondeu que o fluxo é continuo. Sérgio Cerqueda recomendou a negociagao de um prazo para a
passagem do processo das demandas de filiagdo. Rosangela falou sobre a resolugao do CONSUNI,
que continua em vigor, citando a previsdo de processo seletivo e disse que ja que atualmente ha
poucos docentes inscritos (aproximadamente 4). Portanto, a demanda esta menor que a oferta.
Concordou com Sérgio Cerqueda sobre a necessidade de haver um plano para a transicao de filiacao
dos docentes. Os professores falaram sobre a necessidade de que o plano seja dinamico, ja que as
oportunidades surgem paulatinamente, logo, o processo seletivo atrapalharia nesse aspecto.
Leonardo falou que a atual configuragdo dos colegiados nao tem condi¢des de deliberar acerca de
questdes ndo pedagdgicas. Spensy sugeriu que, devido a estruturagao em ciclos, os Colegiados se
organizarem administrativamente para decidirem sobre os afastamentos. Marcos sugeriu como
encaminhamento levar ao GT que trata da lotagdo docente, composto pelo Decano do CFA, da
Decana do CFCHS, pelo Vice-Decano do CFCS e de servidores(as) técnico-administrativos(as) a
serem indicados(as), a proposta de Spensy. Leonardo falou sobre a estratificacdo das
representacdes, destacou que ndo ha representacao dos segmentos docentes (adjunto, titular,
associado). Sugeriu que a resolugdo decidida atualmente seja valida para novas inscricbes e que
para os ja inscritos seja discutido separadamente. Marcos Bernardes concordou e acrescentou a
sugestao de se discutir, discricionariamente, caso a caso. Encaminhamentos: Prof.* Aline Nunes de
Oliveira: solicitou afastamento pelo periodo de dois meses, durante o recesso, para conclusao do
Doutorado. Marcos falou que ndo vé problemas, por se tratar de periodo de férias. Abstengao:
Olivia (alegou que nao houve tempo nem informacoes suficientes). Item aprovado. Prof. Gabriel
Nascimento dos Santes: periodo janeiro e fevereiro, aos EUA, como professor visitante. Apos
discussdo acerca da substituicdo, ja que o afastamento acontecera durante o periodo letivo, Marcos
sugeriu que seja solicitado um documento de anuéncia dos que forem substitui-lo, ja que o
afastamento acontece durante o periodo letivo. Item aprovado por unanimidade. Prof.? Rosangela
Pereira de Tugny: afastamento para pos-doutorado na UnB “Livros e biografias para mestres e

mestras de comunidades amerindias”. Marcos questionou sobre os componentes, Rosangela
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respondeu que seriam ministrados pelo Prof. Bernard. Sérgio Cerqueda pontuou que Rosangela é
Professora Titular, e, portanto, € importante que a instituicdo lhe ofereca suporte para o pos-
doutorado. Spensy acrescentou que o projeto também é interessante para a Universidade. Item
aprovado por unanimidade. Prof. Ronie Alexsandro Teles da Silveira: Paulo informou que o
processo ndo passou no colegiado do BIH. Angela acrescentou que ele nao apresentou um plano
com a documentacio necessaria. Para Spensy ndo ha justificativa de urgéncia, ao contrario dos
demais casos. Item ndo aprovado. Discussdo sobre os novos afastamentos: fcaro Andrade sugeriu
que se pense no impacto do tempo de afastamento no trabalho. Sérgio Cerqueda respondeu que
considerando que os quadrimestres tém, em média, 12 semanas, um més ja impactaria. A discussao
passou a ser acerca dos casos de afastamento a partir de 30 dias. Leonardo sugeriu que haja um
critério que dé prioridade aqueles que necessitam se capacitar e ainda ndo tenham sido pleiteados
com algum afastamento. Sérgio Cerqueda destacou que a instituicdo tem professores concursados e
professores redistribuidos; assim, deve-se pensar como esse critério seria aplicado. Spensy propos
que existam critérios concomitantes. Sérgio Cerqueda complementou que seria necessario separar
nio so as categorias de servidores, mas também os afastamentos em stricto sensu e os afastamentos
para pesquisa. Leonardo Souza assinalou que sua proposta seria para priorizar professores mestres,
seguidos de professores doutores e por altimo professores ja com estagio pos doutoral. Icaro
Andrade pontuou que em alguns casos de docentes que estdo em estagio probatério ainda nao
haveria interesse em solicitar afastamento para Doutorado, pois este processo suspenderia o estagio
probatério e diante do atual cenario politico eles ndo se sentem a vontade para fazer isto. Destacou
que é importante que isto seja pensado e que a Universidade dé prioridade aqueles que ainda nao
tém esta especializagdo. Leonardo Souza endossou a altima fala de Icaro. Minuta de diretrizes
para afastamento no dmbito do IHA C/CSC: Considerando as leis federais a lei 8112/1990, a lei
12772/2012, considerando a resolugdo 20/2016 na UFSB, considerando a deliberacdo do
CONSUNI em reunido extraordindaria em 12/12/18, a Congregagdo do IHAC/CSC dispoe
provisoriamente sobre solicitagdo de afastamentos para capacitagées no dambito e resolve,
provisoriamente: Art. 1° Para solicitagdo de afastamento para capacitagoes superiores a 30 dias
sdo aplicdveis os critérios definidos pela Congregagdo do IHAC/CSC com base no art. 3% Inciso Il

da Resolugdo n® 20/2016 e no art. 4°. Art. 2° Para afastamento para pos-graduagdo e estdgio pos-
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doutoral serd dada prioridade, de forma alternada, a doutorado e pés-doutorado, nesta ordem,
caso haja candidaturas simultdneas na mesma darea de atuagdo. Art. 3° Para estagios de pesquisa
deve-se observar o disposto na resolugdo n® 20/2016. Art. 4° Devem ser levados em conta 0s
seguintes critérios para andlise dos pedidos: Qualidade e relevancia do plano de trabalho para o
JTHAC/CSC com defini¢io de, pelo menos, os seguintes aspectos: L Impacto nas atividades
académicas com planejamento prévio de substitui¢do e/ou reposicdo durante o periodo de
afastamento; II. Relevdncia para os interesses institucional e publico; III. Produgdo académica do
requerente; IV. Atuagdo institucional do requerente; V. Pertinéncia da instituigcdo e/ou do grupo de
pesquisa para desenvolvimento do trabalho proposto. Art. 52 O decanato do IHAC/CSC definira
comissdo composta por lrés membros da congregagao da Unidade para emitir parecer unico
acerca da demanda submetida. Pardgrafo tinico. O parecer emitido serd encaminhado para
deliberagdo da Congregagdo do IHAC/CSC. Art. 6° Os casos omissos serdo deliberados pela
Congregagdo do IHAC-CSC. Nada mais havendo a tratar, Prof. Marcos Eduardo Cordeiro
Bernardes encerrou a reunido, da qual eu, Gabriela Berbat, lavrei a presente Ata, que sera lida e

assinada por todos em proxima sessao.

Aprovada em Reunido de Congregacao: ZZ - 0 -20)9

Assinaturas:

Nome completo: Assinatura:
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