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Ata da 22 Reunido Extraordinaria do Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias do
Campus Jorge Amado (IHAC-CJA)

Ao décimo primeiro dia do més de novembro de 2025, as 9h30, de forma remota, através do
link https://meet.google.com/krv-ohdg-nqd, reuniram-se 0s membros votantes: Fernando
Mauro Pereira Soares (decano), Professora Ita de Oliveira e Silva (LICNT), Professora Milena
Claudia Magalh&es Santos (PPGEAU/LILT-PARFOR), Professor Ivanildo Felix da Silva Ju-
nior (LICHS), Professora Fernanda Almeida Vita (LILT), Professor Fernando Antdnio Fonte-
nele Ledo (LIAT), Professor Martin Domecq (BIAT), Professora Luana Cergueira de Almeida
(LIMCT) e Professor Vanner Boere Souza (Representacdo Servidores Docentes) e Fernanda
Barbosa da Silveira (TAE). Demais membros votantes justificaram sua auséncia. Estiveram
também presentes Professora Eliane dos Santos Almeida, Professor Francesco Lanciotti Junior
(Pro-Reitor de Gestdo Académica) e Professor Givanildo Silva Santos, Professora Rosemary
Aparecida Santiago e Professora Girlane Orrico Costa. Pauta Gnica: Defini¢do do destino das
vagas do concurso docente 2026. O Decano iniciou a reunido as 09:30 horas, cumprimentando
a todos e apresentou o histdérico do processo de solicitacdo e distribuicdo de vagas docentes,
destacando que, apesar do envio do perfil das vagas emergenciais a PROGEPE, a distribuicao
nacional ocorreu de forma horizontal. Informou a ampliacdo do banco de vagas pela Portaria
MGI n° 70 e que a instituicdo recebeu 50 vagas. Apds ajustes da Reitoria, 40 vagas foram des-
tinadas as unidades consolidadas e 10 a GEQ. Com 11 unidades pleiteando vagas, definiu-se a
distribuicdo inicial de trés por unidade e sete via RAP. Apos revisdo solicitada pelo Decanato,
a unidade passou a receber quatro vagas. Diante da insuficiéncia frente as demandas, iniciou-
se debate sobre critérios internos, considerando RAP ajustado, atua¢do docente em componen-
tes compartilhados, dependéncias de outras unidades e questdes estruturantes. Também apre-
sentou 0 numero de discentes ativos para subsidiar analises. O professor Martin destacou a
importancia de que futuras distribuicdes de vagas sejam planejadas com antecedéncia, com uso
de indicadores objetivos, simulacdes e discussdo ampliada dos perfis de vaga, evitando decisdes
emergenciais. Informou sua absteng@o na votagao por representar o Bl Artes, curso em extin-

cdo, para ndo interferir no equilibrio entre as licenciaturas. As professoras Luana Cerqueira e
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Ita relataram dificuldades de seus cursos, especialmente quanto a carga horaria para atender o
nucleo comum e a formacéo geral, além da perda e redistribuicdo historica de docentes no IAC.
Defenderam critérios de distribuicdo que considerem a dependéncia de outras unidades, a mul-
tiformacé&o docente, as vulnerabilidades acumuladas pelos cursos e a definicdo de uma ordem
de prioridade para futuras vagas A professora Fernanda Vita agradeceu a convocacéo da reunido
e destacou a importancia de que a distribuicdo de vagas seja amplamente discutida, com crité-
rios claros e participativos, considerando as especificidades das licenciaturas. Manifestou pre-
ocupacdo com a possibilidade de o curso de Linguagens ndo receber vaga, lembrando que a
area perdeu quatro docentes e gque o curriculo atual exige maior especializacdo, especialmente
em linguistica. Apontou sua sobrecarga de trabalho e o registro, em relatério do Inep/MEC, da
fragilidade estrutural do curso devido ao numero insuficiente de docentes da area. Criticou a
falta de comunicacgéo sobre a decisdo preliminar de ndo contemplar o curso, entendendo que
isso contraria principios de transparéncia e participacdo. Relatou ainda entraves em processos
de redistribuicdo e observou que as docentes recentemente incorporadas ndo suprem necessi-
dades estruturais, pois atuam em componentes optativos. Ressaltou contradi¢fes na politica de
lotacdo docente, que depende de professores de outras unidades, inclusive substitutos. Concluiu
afirmando que a auséncia de vaga compromete a continuidade do curso e reforcando que sua
manifestacdo ndo é pessoal, mas em defesa do curso e de principios democraticos. O Decano
agradeceu as colocacdes da docente e reconheceu falhas na comunicacgéo devido a urgéncia das
demandas. Explicou que havia iniciado contato com todos os coordenadores, mas que nao
houve tempo habil para avisos prévios sobre a reunido. Admitiu que a premissa inicial de que
0 curso de Linguagens néo receberia vaga foi inadequada e usada apenas como um ponto de
partida, reconhecendo que outras bases poderiam ter sido consideradas. Esclareceu que preten-
dia primeiro reunir os coordenadores €, depois, levar o debate a Congregacdo, mas que, diante
da solicitacéo feita no grupo, convocou reunido extraordinéria. Destacou que decisfes chegam
ao Decanato com pouca antecedéncia, o que contribuiu para os desencontros. Informou ter pe-
dido adiamento do envio da proposta para permitir as discussdes necessarias. Assumiu o0 erro
de ter adotado uma logica limitada na fala inicial, reiterando que decisfes na unidade séo sem-
pre coletivas e ndo monocraticas. Por fim, pediu desculpas e reforgou que 0 momento é propicio

para corrigir equivocos e construir parametros claros e consistentes para a distribuicdo de vagas
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atuais e futuras. A professora Milena manifestou preocupacéo com a auséncia de uma estrutura
institucional adequada para a distribuicdo de vagas na universidade. Destacou que o curso de
Linguagens do CJA vive uma situacao critica, pois ndo possui docentes especializados em lin-
gua portuguesa ou linguistica e conta apenas com um professor da area de literatura, enquanto
os demais possuem formacdes distintas, o0 que compromete a oferta dos componentes curricu-
lares especificos. Ressaltou que essa fragilidade ja trouxe problemas em avaliagc6es internas e
externas e afeta diretamente a qualidade da formacé&o discente. Lembrou que o curso nunca
recebeu vagas oriundas do IHAC e ja perdeu professores para outras unidades sem reposicao.
Enfatizou que componentes obrigatorios, inclusive da formacéo geral, ndo podem ser adequa-
damente ministrados sem especialistas. Defendeu que o curso de Linguagens deve ser priori-
dade na distribuicdo de vagas, por possuir grande demanda por especializagcdo conforme pre-
visto nos PPCs, e alertou que a falta de docentes prejudica os estudantes e pode impedir a con-
clusdo do curso. Finalizou afirmando que o curso ndo pode continuar renunciando a vagas e
que é imprescindivel que uma das vagas em discussdo seja destinada a area de lingua portu-
guesa/linguistica. Professor Francesco lamentou que o tema nao tenha sido resolvido anterior-
mente. Destacou que, diante do pouco tempo e da falta de parametros institucionais para orien-
tar a distribuicdo de vagas, é provavel que ocorram erros nas decisdes. Reconheceu a importan-
cia de criar critérios claros por curso para futuras distribuicdes e afirmou que sua postura inci-
siva busca fortalecer o debate com argumentos solidos. Considerou pertinente o0 argumento da
avaliacdo do MEC mencionado por Fernanda Vita, mas discordou da docente Milena quando
menciona que o IHAC seja a unidade mais prejudicada historicamente na distribuicdo de vagas.
Reforcou que as decisfes devem permanecer no &mbito da Congregacao, mantendo o processo
participativo e interno a unidade. Professor Ivanildo reconheceu a pertinéncia das demandas do
curso de Linguagens, mas explicou que também enfrenta limitagbes no curso de LI Ciéncias
Humanas, que conta com mais de 160 estudantes e apenas seis docentes, todos responsaveis
também por componentes da formacao geral. Isso tem gerado sobrecarga e dificuldade de ofer-
tar disciplinas especificas, algumas das quais estdo sendo ministradas no formato de cursos de
férias. Destacou que LI Ciéncias Humanas carece de especialistas em areas essenciais, como
filosofia e sociologia, 0 que compromete a formacéo dos estudantes. Ressaltou que ndo ha como

destinar uma vaga para cada curso e defendeu a criagdo de perfis interdisciplinares capazes de
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atender simultaneamente diferentes colegiados, evitando perda das vagas por falta de delibera-
cdo. Enfatizou que todas as areas apresentam fragilidades, mas que € necessario identificar a
demanda mais urgente e buscar solu¢des compartilhadas. A professora Luana Cerqueira escla-
receu que a vaga recebida pelo curso LIMCT foi emergencial e ndo resolveu a situacdo critica:
0 curso segue com apenas trés docentes, nenhum da area de computacdo ou matematica. Do-
centes colaboradores estdo saindo, deixando um terco da carga horaria sem oferta e causando
prejuizos aos estudantes, como atrasos na formatura e falta de componentes obrigatdrios. Ela
destacou sua propria sobrecarga em maultiplas funcGes e afirmou que usar o argumento de que
0 curso ja recebeu uma vaga € injusto diante da gravidade do quadro. Relatou ainda que o MEC
apontou a auséncia de especialistas como falha grave e concluiu que é insustentavel manter o
curso sem docentes da area, o que compromete sua continuidade e qualidade. O professor Fer-
nando Ledo solidarizou-se com a LI em Matematica e Computacao, reconhecendo o esforgo
extraordinario da coordenacdo, mas lembrou que todas as licenciaturas enfrentam fragilidades.
Mencionou o caso da LI Artes, com turmas superlotadas e poucos docentes com formacao es-
pecifica. Destacou o esforco coletivo para atender ao Bl, ao ntcleo comum e a formacédo geral,
além de projetos institucionais. Considerou pertinente priorizar perfis interdisciplinares, pois
focar apenas nas necessidades especificas de cada curso impediria avancos. Defendeu que esse
caminho é mais equilibrado, fortalece areas comuns e pode atender simultaneamente as dife-
rentes licenciaturas em um contexto de vulnerabilidades generalizadas. Professora Milena re-
conheceu as contribui¢des anteriores, mas discordou da proposta de vagas genéricas. Argumen-
tou que esse modelo ja gerou problemas no passado, pois docentes acabam atuando apenas em
um curso devido a falta de carga horaria, criando desencontros e até levando a saida de profes-
sores do IHAC. Defendeu que as vagas sejam vinculadas a cursos e areas especificas, garan-
tindo estabilidade, clareza de atuacéo e evitando perdas futuras no quadro docente. Professora
Fernanda Vita explicou que os docentes ja assumem componentes fora de suas areas quando
necessario, mas que isso ndao é mais sustentavel no atual contexto da universidade. Defende
que, diante das transformagdes institucionais, as vagas precisam ser preenchidas por profissio-
nais especificos das areas de Matematica e Linguagens, pois o perfil generalista ndo atende
mais as demandas. Ressalta que, mesmo com cursos bem avaliados pelo MEC, as observacgdes

feitas no relatério — especialmente sobre a falta de professor de Linguagens — devem orientar
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as prioridades neste momento. O Decano reconheceu que, embora cada curso tenha defendido
suas proprias prioridades, faltou discutir prioridades gerais da unidade. Destaca que a reuniao
foi produtiva e trard aprendizados para melhorar processos e critérios futuros. Aponta falhas
historicas na distribuigdo de vagas na universidade, citando como exemplo a incoeréncia entre
unidades com RAP semelhantes que receberam quantitativos distintos. Ressalta que o RAP nao
representa bem as necessidades reais e precisa ser revisto. Apesar do pouco tempo, considera
que a unidade agora tem condicdes de elaborar critérios mais adequados, baseados nos PPCs,
nas avaliacOes externas e nas caréncias efetivas. Por fim, conduz a reunido para o objetivo cen-
tral: formular propostas concretas e buscar um consenso possivel e justo para a divisdo das
vagas O professor Fernando Ledo propds criar um perfil interdisciplinar para uma das vagas,
permitindo que ela seja compartilhada entre dois cursos (LICHS e LIAT). A ideia é contemplar
a demanda por um(a) docente socidlogo(a) indigena, capaz de atuar em componentes sobre
tematicas indigenas, suprindo uma lacuna existente na unidade. Assim, essa vaga atenderia si-
multaneamente as duas areas, deixando trés vagas para serem distribuidas conforme as neces-
sidades especificas dos demais cursos. Professora Rosemary manifestou, via chat, concordar
com os docentes Fernando Ledo e Ivanildo quanto a proposta de ter um perfil de docente que
atenda a pelo menos dois cursos e despediu-se da reunido. Professor Ivanildo informou que as
maiores caréncias da LICHS sdo nas areas de Filosofia e Sociologia, e avaliou positivamente a
proposta da vaga compartilhada, j& que parte do corpo docente estd dedicada a estagios e a
Formacdo Geral. Seu unico receio é que um perfil excessivamente especifico — como exigir
atuacdo na educacdo basica ou junto a povos indigenas — possa ser interpretado pela Gestdo
de Pessoas como direcionamento indevido. Ainda assim, concorda com a proposta, desde que
o futuro docente também atue nos componentes especificos dos cursos. O Decano esclareceu
que o perfil da vaga pode detalhar temas e areas de atuacdo, como conhecimentos sobre ques-
tbes indigenas, mas ndo pode restringir a origem do candidato, pois isso seria vedado pela Ad-
ministracdo Pablica. Ressalta que a politica de cotas ja contempla candidatos indigenas, qui-
lombolas e outros grupos, permitindo que concorram igualmente. Ele considerou que a proposta
de uma vaga compartilhada entre dois cursos resolve parcialmente a demanda atual, restando
trés vagas para distribuicdo conforme necessidades especificas. Destaca a importancia de criar

critérios claros e permanentes para futuras distribuigdes, baseados em documentos como PPCs
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e avaliacBes do MEC, visando construir um padréo institucional sélido e transparente. Profes-
sora Luana Cerqueira sugeriu que esse debate sobre critérios seja pauta imediata da proxima
congregacdo, para evitar atrasos no inicio do proximo ano. Professora Fernanda Vita prop6s
criar uma comisséo, possivelmente formada pelos coordenadores das licenciaturas, para elabo-
rar um documento inicial com parametros e prioridades que oriente as discussdes e resulte em
uma resolucdo interna. Professora Milena apoiou a proposta, lembrando que ha modelos con-
solidados em outras universidades, que oferecem critérios objetivos para analise das necessida-
des dos cursos e ajudam a evitar solicitacGes infundadas, além de estimular a revisdo perma-
nente dos PPCs. O Decano considerou que a deliberacdo sobre a vaga compartilhada ja esta
encaminhada e solicitou que os(as) coordenadores(as) confirmem as prioridades internas e en-
viem o perfil da vaga juntamente com 0s dez pontos necessarios para compor 0 memorando.
Finalizou agradecendo a participacdo e reforcando a importancia do dialogo continuo e das

contribuicdes dos(as) docentes.
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