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Gilson Vieira Monteiro (Coordenador da CPA - Presidente da sesséo), Mauricio Farias
Couto, Rosemary Aparecida Santiago, Elton Fogaca da Costa, Luciana Ferreira da
Silva, Fabio Isaac Machado Faria, Rosangela Cidreira de Jesus, Emerson Belém
Moutinho, Lizandro Cardoso da Silva, Deborah Rachel Levi Nascimento, Robson
Santos da Costa Marcelo José Santana Santos Junior e Adriano Marcus Nunes
Gomes. Auséncias justificadas: Danielle Barros Silva Fortuna, Paulo Afonso Cardos
Borges Junior. Secretaria: Nubia Pereira da Silva Alves. Ordem do dia: Informes; 1
Boas-vindas; 2 Termo de compromisso - SERES: Diagnéstico das atuais
atividades desempenhadas pela CPA e planos de melhoria; 3 Plano de trabalho
e Calendario de Reunides Ordinarias - 2025; Rodas de sensibilizagoes; 4 O que
ocorrer. Informes: ndo houve. DECISOES E ENCAMINHAMENTOS: 1 Boas-
vindas: Prof. Gilson Monteiro (Coordenador da CPA) deu boas-vidas para os novos
membros da CPA. Explicou que a Portaria n® 499/2024 que designou 0s novos
membros da CPA tem validade de 90 dias, somente para a categoria docente, pois 0
sindicato que a representa decidiu fazer eleicdo entre seus pares para a indicacao de
membros para esta Comissao, conforme esta previsto na Resolugao n° 06/2019, que
regulamenta o Regimento Interno desta CPA/UFSB. Os membros presentes da CPA
se apresentaram e falaram sobre suas expectativas de trabalho na CPA. 2 Termo de
compromisso — SERES - Diagnéstico das atuais atividades desempenhadas pela
CPA e planos de melhoria: Prof. Gilson Monteiro (Coordenador da CPA)
contextualizou a elaboragcdo do Protocolo de Compromisso que foi assinado pela
Reitoria da UFSB, destacando os pontos de fragilidades identificado no Parecer da
SERES/MEC. Informou que todos esses documentos que foram compartilhados
previamente com todos os membros da CPA/UFSB, juntamente com a convocatoria
para esta reunido. Foram debatidas as principais fragilidades da CPA: baixa
participacdo da comunidade académica, dificuldades na divulgagao dos resultados e
falta de autonomia estrutural. Para enfrentar esses desafios, a Reitoria da UFSB
assumiu compromissos formais, tais como fortalecer a comunicagdo da CPA,
estruturar melhor a documentacao e integrar o processo avaliativo ao planejamento
institucional. Apds apresentagado dos posicionamentos dos membros da CPA, foi
acordado que se deve focar na implementacdo das melhorias acordadas,
assegurando que a autoavaliagao institucional se torne um instrumento efetivo de
gestao estratégica e tomada de decisdo. Em relagdo ao Termo de Compromisso, foi
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ressaltado que este possui 12 meses de execugdo, com previsao de entrega do
relatério final e visita presencial da SERES em janeiro de 2026. Foi sugerida a criacdo
de um Grupo de Trabalho para remodelar o regimento da CPA, desenvolvimento de
uma nova metodologia de avaliagao institucional considerando as particularidades da
UFSB, elaboragcao de relatérios pendentes 2023 e 2024.1 e estratégias de
comunicagdo. 3 Plano de trabalho e Calendario de Reunides Ordinarias - 2025;
Rodas de sensibilizagdes. Foram aprovadas as seguintes a¢des entre os membros
da CPA: as Reunides Ordinarias ocorrerdo na segunda terca-feira de cada més, com
as devidas adaptacdes conforme os feriados e calendario académico; sera solicitado
um ponto de pauta para Reunido Ordinaria do CONSUNI de 12/02/2025 para falar
com os Conselheiros sobre a importancia da CPA e apresentar o relatério do |
Seminario de Autoavaliagao Institucional da UFSB, que ocorreu nos dias 05/06 e 07
de novembro de 2024, respectivamente, no CPF, CSC e CJA. Foram aprovadas as
Rodas de Sensibilizagbes sobre a Autoavaliagao Institucional para os dias 18, 19 e 20
de fevereiro de 2025, com reunidées nos campi, respectivamente, nesta ordem: CPF,
CSC e CJA, além de uma reunidao com a Reitoria em 21 de fevereiro de 2025. Foi
discutida a necessidade da CPA também apresentar os relatorios de atividades e
planejamento de agdes a serem realizadas pela CPA nas reunides de Decanatos e
Colegiados de Cursos para garantir o apoio dos Coordenadores de Cursos. No
tocante a estratégia de avaliacdo e comunicacéao institucional, foi destacada que as
acoes que tem sido realizadas por Adriano Marcus e Marcelo com colaborag¢ao da STI
para aprimoramento das praticas da CPA em relagdo aos sistemas utilizados e
tratamento de dados, com desenvolvimento de ferramentas digitais para elaboracao
dos relatdrios e facilitagcado do compartilhamento dos dados com a comunidade interna
e externa da UFSB. Destacou-se o envio de Projeto de Extensao intitulado "As Midias
Digitais como Promotora da Aproximagao da CPA da UFSB com as Comunidades
Interna e Externa", com inclusédo de todos os discentes e técnicos-administrativos que
sdo membros da atual composi¢cao da CPA na equipe executora, com o objetivo de
implementar QR codes para permitir avaliagdes instantadneas da comunidade interna
e externa da UFSB e a geracao automatica de relatérios via Power Bl que ficarao
hospedados na pagina da CPA. Foi sugerida uma campanha de sensibilizagdo para
divulgacéo dos QR Codes e a ampliagao dos formularios de avaliagdo para toda a
comunidade universitaria, para caso o projeto seja aprovado, conforme o edital da
PROEX. Foi explicado a finalidade do projeto e foi reforcada a necessidade de emitir
relatorios periddicos para gestdo académica e administrativa da UFSB com a
finalidade de identificar as fragilidades institucionais e buscar agdes e estratégias para
minora-las ou mitiga-las. E apds essa interagdo com gestdo da UFSB, compartilhar os
relatérios com a comunidade. No campo da sensibilizagdo da comunidade foram
discutidas a¢des no CPF (Teixeira), CSC (Porto Seguro), CJA (Itabuna), incluindo
seus respectivos CUNIs. Enfatizou-se a necessidade de aumentar o reconhecimento
da UFSB pela comunidade externa, j4 que muitos alunos do ensino médio
desconhecem a universidade. Foi proposto o desenvolvimento de campanhas para
atrair estudantes de escolas publicas, além da criacdo de canais de comunicacdo com
escolas parceiras. Para fortalecer o vinculo entre a CPA e a sociedade, discutiu-se a
inclusao de representantes da sociedade civil, escolas e CUNIs na Comissao Propria
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de Avaliagao da UFSB, bem como a organizagao de rodas de conversa com diferentes
setores, aproveitando os membros do Conselho estratégico Social - CES. 4 O que
ocorrer. ENCERRAMENTO. Nao havendo algo mais a tratar, eu, Nubia Pereira da
Silva Alves, secretaria da CPA, lavrei a presente ATA que, depois de lida e aprovada,
sera por todas (0s) os assinada. ltabuna - BA, 24 de fevereiro de 2024.
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