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EDITAL CFDT No 001/2021 - EDITAL DE CONSULTA PARA A ESCOLHA 

DO/A DECANO/A E VICE- DECANO/A DO CENTRO DE FORMAÇÃO EM 

DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL (CFDT) 

 

A COMISSÃO DE CONSULTA TORNA PÚBLICA AS RESPOSTAS AO 

FORMULÁRIO DE INSCRIAÇÃO DAS CHAPAS PARA A CONSULTA DE 

DECANO(A) E VICE-DECANO(A) DO CFDT 
 

CHAPA: ConsolidAÇÃO 

 

Nome dos candidatos a Decano e Vice-Decano: André de Almeida Rego; Frederico 

Monteiro Neves 

 

Currículos resumidos (candidatos a Decano e Vice-decano): 

 

André de Almeida Rego 

Doutor em História Social pela Universidade Federal da Bahia-UFBA, mestre em 

História Social pela UFBA, graduado em Licenciatura em História pela Universidade 

Católica de Salvador-UCSAL. Seu tema principal de pesquisa é História Indígena, o qual 

foi objeto de estudo do seu mestrado e do seu doutorado. Atualmente, é professor adjunto 

de Humanidades, lotado no Centro de Formação em Desenvolvimento Territorial (CFDT) 

do Campus Paulo Freire/ Teixeira de Freitas da Universidade Federal do Sul da Bahia - 

UFSB, onde também atua como coordenador de colegiado do curso de Bacharelado 

Interdisciplinar em Humanidades e vice-decano do CFDT. Também está vinculado ao 

curso de Licenciatura em História (2º ciclo) da UFSB. Desde o ano de 2018, compõe a 

Comissão de Ética dos Servidores Públicos da Universidade Federal do Sul da Bahia. É 

membro do grupo de pesquisa Práticas e Representações em um Lugar no Mundo. 

Compõe o quadro de docentes efetivos do Mestrado Profissional do Programa de Pós-

graduação em Ensino das Relações Étnico-Raciais da UFSB (Campus Paulo Freire). 

http://lattes.cnpq.br/9968427878549062 

 

Frederico Monteiro Neves 

Doutor em Meio Ambiente e Desenvolvimento pela Universidade Federal do Paraná-

UFPR, mestre em Oceanografia Biológica pela Fundação Universidade Federal do Rio 

Grande-FURG, e bacharel em Ciências Biológicas pela Universidade Estadual do Norte 

Fluminense Darcy Ribeiro-UENF. Trabalhou como biólogo no Departamento de Meio 

Ambiente das Centrais Elétricas Brasileiras (ELETROBRÁS) entre 2009 e 2015. Integra 

a equipe de editores do periódico científico Desenvolvimento e Meio Ambiente vinculado 

à Universidade Federal do Paraná desde 2015, quando também ingressou como professor 

na UFSB, incialmente no IHAC-CJA. Entre 2016 e 2017 atuou como Coordenador de 

Pesquisa da Diretoria de Pesquisa, Criação e Inovação da PROGEAC/UFSB. Desde 2017 

integra os colegiados do BI Ciências e LICNT (1º ciclo) do Campus Paulo Freire, estando 
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lotado atualmente no Centro de Formação em Desenvolvimento Territorial (CFDT), onde 

também participa como docente no Bacharelado em Gestão Ambiental (2º ciclo) e no 

Programa de Pós-graduação em Ciências e Sustentabilidade (3º ciclo). Entre 2018 e 2019 

atuou como chefe do Setor de Gestão Ambiental e Educação para a Sustentabilidade da 

Pró-Reitoria de Sustentabilidade e Integração Social da UFSB. Em 2019 assumiu a 

coordenação da Pós-Graduação lato sensu em Agroecologia e Educação do Campo do 

IHAC/CPF. É vice-líder do grupo de pesquisa Mudanças Climáticas, Direito e Sociedade 

(UFSB) e integra o grupo de pesquisa Centro de Estudos em Ecodesenvolvimento, 

Ruralidades, Gestão (CEERG/UFAL). 

http://lattes.cnpq.br/8633219860884660 

 

Resumo das propostas para gestão do CFDT/CPF/UFSB, destacando cinco 

propostas principais: 

 

Plano de Gestão 

 

O plano de gestão da Chapa ConsolidAÇÃO se assenta em três eixos temáticos pensados 

a partir de uma avaliação diagnóstica sobre o Centro de Formação em Desenvolvimento 

Territorial (CFDT), unidade acadêmica de recente implantação, que incorporou dois 

significativos cursos de 1º ciclo (BI-Ciências e BI-Humanidades), introduziu – a partir 

deste ano – turmas novas de três cursos de 2º ciclo (Engenharia Civil, Bacharelado em 

Gestão Ambiental e Bacharelado em Mídias Digitais), além de ter a previsão da formação 

de uma turma de mestrado acadêmico (Programa de Pós-graduação em Ciências e 

Sustentabilidade). Em cada eixo temático, se delineia um objetivo geral e objetivos 

procedimentais correlatos: 

 

1º eixo temático: Cursos 

* Promover a consolidação dos cursos vinculados ao CFDT (1º, 2º e 3º ciclos), garantindo 

o seu bom funcionamento, a oferta das suas formações e, em consequência, a prestação 

de serviço público de qualidade. Para o cumprimento de tal objetivo, são projetadas as 

seguintes ações: 

 

I- Lutar pela viabilização da infraestrutura necessária; 

II- Atuar para que sejam realizadas as contratações de recursos humanos (servidores 

docentes e servidores técnicos administrativos) indispensáveis à unidade acadêmica e aos 

seus cursos; 

III- Ampliar a visibilidade do Centro de Formação e dos seus cursos, especialmente 

perante à comunidade do Extremo Sul da Bahia; 

IV- Multiplicar e intensificar as parcerias com a sociedade (governos, sociedade civil, 

empresas...), através de convênios de estágio, pesquisa, ações de extensão e ampliação de 

infraestrutura; 

V- Construir canais democráticos e ágeis de diálogo com a comunidade acadêmica, com 

vistas à constante melhoria na prestação de serviços.    

 

2º eixo temático: Melhoria nos indicadores acadêmicos 

* Viabilizar a melhoria nos índices de ingresso, permanência e de formados nos cursos 

do Centro de Formação, mobilizando-se, com o intuito de atingir essa meta, as seguintes 

operações: 

 



3 
 

I-Atuar em conjunto com a PROGEAC (Programa de Orientação Acadêmica - PROA), 

outras instâncias e unidades acadêmicas, a fim de consolidar projetos, ações e outras 

atividades que visem à promoção da orientação acadêmica dos discentes vinculados ao 

CFDT; 

II- Agir, em parceria com a PROAF, para garantir e ampliar programas de permanência 

estudantil; 

III- Promover planejamento articulado entre os cursos do CFDT e entre este Centro de 

Formação e as outras unidades acadêmicas do campus, permitindo a otimização e 

flexibilização dos percursos acadêmicos; 

IV- Manter ações constantes de orientação profissional na área dos cursos do Centro de 

Formação, seja para os discentes ingressantes, seja para o público da educação básica, 

com especial ênfase para os estudantes do Extremo Sul da Bahia; 

V- Fortalecer e ampliar os grupos de pesquisa do CFDT por meio do envolvimento da 

comunidade docente, técnico-administrativa e estudantil (1º, 2º e 3º ciclos) em projetos 

multi e interdisciplinares e da busca por financiamento interno e externo à UFSB, 

mantendo diálogo com a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-graduação (PROPPG); 

VI- Consolidar e ampliar os projetos e ações de extensão do CFDT, criando canais de 

diálogo da comunidade acadêmica com a sociedade regional, em constante interlocução 

com a Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (PROEX); 

VII- Garantir, durante a vigência da pandemia do COVID 19, a oferta de ensino remoto 

e/ou híbrido (a depender da situação epidêmica) que possibilite acréscimo pedagógico à 

formação dos estudantes, através da capacitação constante dos servidores, da 

disponibilização de suporte e apoio à comunidade acadêmica e da facilitação/ difusão de 

informações; 

VIII- Atuar - em conjunto com as diversas instâncias da UFSB, em especial, com a 

Comissão Gestora do Campus Paulo Freire - na realização, quando for possível, da 

transição das atividades acadêmicas para a modalidade presencial, levando em conta as 

particularidades dos diversos segmentos da comunidade acadêmica. 

 

Eixo temático: Infraestrutura e obras 

* Colaborar para a consolidação da infraestrutura do Campus Paulo Freire e para a 

ampliação do aporte necessário para a expansão do Centro de Formação em 

Desenvolvimento Territorial. Para o alcance desse enunciado, são estipuladas as seguintes 

ações: 

 

I- Atuar, no âmbito da Comissão Gestora do Campus Paulo Freire e das instâncias 

superiores da UFSB, para garantir a conclusão das obras de construção do Novo Núcleo 

Pedagógico e da nova biblioteca do campus, ampliando os espaços de ensino, pesquisa e 

extensão para os cursos do CFDT; 

II- Intensificar as gestões junto à DIRPLAN-PROPA com vistas à realização das obras 

de urbanização do Campus Paulo Freire; 

III- Buscar, seja por meio de financiamento institucional, seja por intermédio de parcerias, 

a ampliação da infraestrutura necessária à expansão dos serviços prestados pelo CFDT, 

tais como laboratórios de pesquisa, núcleos de apoio ao Centro de Formação, hospitais e 

clínicas veterinárias. 

 

05 propostas em destaque: 

1- Ampliar e incentivar a vinculação de estudantes do CFDT em projetos de pesquisa e 

extensão do Centro com vistas à melhoria de indicadores acadêmicos, especialmente à 

permanência estudantil;  
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2- Atuar em conjunto com a PROGEAC (Programa de Orientação Acadêmica - PROA), 

outras instâncias e unidades acadêmicas, a fim de consolidar projetos, ações e outras 

atividades que visem à promoção da orientação acadêmica dos discentes vinculados ao 

CFDT; 

3- Atuar para que sejam realizadas as contratações de recursos humanos (servidores 

docentes e servidores técnicos administrativos) indispensáveis à unidade acadêmica e aos 

seus cursos; 

4- Ampliar a visibilidade do Centro de Formação e dos seus cursos, especialmente perante 

à comunidade do Extremo Sul da Bahia; 

5- Atuar, no âmbito da Comissão Gestora do Campus Paulo Freire e das instâncias 

superiores da UFSB, para garantir a conclusão das obras de construção do Novo Núcleo 

Pedagógico, da nova biblioteca e obras de urbanização do Campus Paulo Freire, 

ampliando os espaços de ensino, pesquisa, extensão e convivência para os cursos e a 

comunidade do CFDT; 

 

Endereço de e-mail 

andre.almeida@ufsb.edu.br 


