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Edital PPGES n° 01/2026 - Processo seletivo para indicacao de
discentes regularmente matriculados/as no Programa de
Pos-Graduacio em Estado e Sociedade para receberem bolsa de
estudo regular no pais

A Comissdo de bolsas do Programa de Pés-Graduagdo em Estado e Sociedade (PPGES) 2025/2026
(Comissdo de bolsas, doravante), instituida pela Portaria PPGES n°® 04/2025, no uso de suas atribui¢des
legais, torna publica esta chamada as/aos discentes regularmente matriculadas/os no PPGES que tenham
interesse em recebimento de bolsa de estudo regular no pais, nos termos da Carta de fundacdo e estatuto
da Universidade Federal do Sul da Bahia (UFSB), da Resolucao UFSB n° 23/2019 (Pesquisa e
pos-graduagdo UFSB), da Resolucdo UFSB n® 23/2022 (A¢des afirmativas UFSB), da Resolucao UFSB
n° 01/2024 (Regimento Interno PPGES), da Resolucdo da Proé-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo
(PROPPG) 01/2025 (Comissdes de bolsas) e da legislagdo especifica e complementar das agéncias de
fomento concessionarias das bolsas, atendendo as disposigoes deste Edital.

1. DO OBJETIVO

1.1. Promover o processo seletivo a fim de indicar discentes regularmente matriculados/as no PPGES
para receberem bolsa de estudos regular no pais.

1.2. Produzir uma lista classificatdoria de candidatas/os selecionadas/os neste Edital para indicagdo de
recebimento de bolsa de estudos regular no pais.

2. DA VALIDADE DO EDITAL E DA LISTA CLASSIFICATORIA

2.1.0 presente Edital tera validade desde a data da sua publicagao até a publicacdo do proximo Edital
equivalente.

2.1.1. A lista classificatoria de candidatas/os selecionadas/os neste Edital tera vigéncia desde a
data da sua publicag@o até o da lista classificatoria do proximo Edital equivalente.

3. DAS BOLSAS

3.1. A aprovagdo da/o discente no processo seletivo ndo oferece nenhuma garantia de recebimento de
bolsa de estudos, estando a eventual concessao vinculada, indissoluvelmente, a disponibilidade da
mesma.

3.2. As bolsas terdo duracdo maxima de até 48 meses, para o doutorado, e de até 24 meses, para o
mestrado, salvo quando houver alguma restricdo em funcdo da agéncia de fomento.
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3.2.1. No caso de candidatas/os com vinculo empregaticio, atividade remunerada ou outros
rendimentos, a dura¢do da bolsa indicada sera de até 12 meses, podendo ser renovada a cada
igual periodo até o prazo regular para defesa, desde que respeitados os critérios de prioridades
de indicagdo de bolsistas da Resolugao PROPPG 01/2025.

3.3. E vedada a indicagdo de prazo da bolsa que exceda o prazo regular de conclusio de curso da/do
discente.

3.4. Tanto para mestrado quanto para doutorado, as bolsas encerram-se no prazo regular para defesa,
independentemente do més de ingresso no PPGES, ou do més em que foram atribuidas, seguindo
os limites de prazo das agéncias.

4. PRIORIZACAO DE INDICACAO DE BOLSISTA

4.1.Na destinagdo de bolsa de estudos para candidatas/os, a indicagdo seguira a seguinte ordem de
prioridade:

4.1.1. Candidatas/os sem vinculo empregaticio, atividade remunerada ou que recebam outros
rendimentos.

4.1.1.1. Candidatas/os socioeconomicamente vulnerabilizadas/os e ingressantes por politica
de agdes afirmativas.

4.1.1.2. Candidatas/os socioeconomicamente vulnerabilizadas/os.
4.1.1.3. Candidatas/os ingressantes por politica de agdes afirmativas.

4.1.2. Candidatas/os com vinculo empregaticio, em atividade remunerada ou que recebam
outros rendimentos.

4.1.2.1. Profissional de educacgdo bésica que atua na rede publica municipal, estadual ou
federal de ensino

4.1.2.2. Profissional da educacdo superior que atua na rede publica municipal, estadual ou
federal de ensino

4.1.2.3. Profissional que atua em servicos publicos municipais, estaduais ou federais

4.1.2.4. Profissional que atua em servigos privados que tenha correlagdo com sua tematica de
trabalho no ambito do PPGES

4.1.2.5. Profissional com menor rendimento mensal dentre as/os candidatas/os a bolsa
4.1.2.6. Profissional que possui menor carga horaria de trabalho

4.1.2.7. Outros critérios que sejam pertinentes a area e caracteristica do Programa

5. DAS INSCRICOES

5.1. 0 periodo de inscri¢@o ¢ conforme previsto no cronograma do Edital.



5.2.A inscrigdo serd realizada mediante o preenchimento do “Formulério de inscricdo no Edital
PPGES 01/2026” (Formulario de inscrigao, doravante), disponivel em
https://forms.gle/mFJgSUtKPoeWKE6B7.

5.3.0 comprovante do preenchimento do Formulario de inscrigdo deverd ser guardado pela/o
candidata/o para eventuais consultas e/ou comprovagoes.

5.4.No caso de preenchimento de mais um Formulario de inscri¢do por candidata/o, a Comissdo de
bolsas considerara apenas o ultimo formulario enviado.

5.5.As informagdes fornecidas no Formulario de inscrigdo sdo de exclusiva responsabilidade da/o
candidata/o, reservando-se a Comissdo de bolsas o direito de exclui-la/o da selecdo, em qualquer
etapa do processo, caso se verifique a apresentagdo de dados incompletos, incorretos ou
inconsistentes, ou se posteriormente for constatado que foram prestadas informagdes inveridicas
por parte da/do candidata/o.
DA CLASSIFICACAO
6.1. Cada candidata/o recebera uma pontuagdo, segundo os critérios de classificacao avaliados.
6.1.1. Os critérios de classificacdo sdo:
6.1.1.1. Tipo de vinculo empregaticio, atividade remunerada ou outros rendimentos.
6.1.1.2. Modalidade de ingresso no processo seletivo do PPGES.

6.1.1.3. Condicao de vulnerabilidade socioecondémica.

6.1.2. Os cenarios previstos para cada critério de classificagdo e a pontuagdo que cada um pode
sd0 expressos no barema a seguir:

~ Pontuacio
eire L. eire Pontuacao L .
Critério Cenario do critério AN maxima
do cenario cir .
por critério
Nenhum vinculo empregaticio, atividade remunerada nem 1.0
outros rendimentos ’
Principal fonte de renda provém de doacdo de parentes, 0.8
amizades etc. ’
Vinculo Principal fonte de renda provém de auxilio governamental 0.6
empregaticio, e/ou pensdo alimenticia ’
atividade 1
remunerada ou Principal fonte de renda provém de atividade autdbnoma 04
outros rendimentos | remunerada ’
Principal fonte de renda provém de vinculo empregaticio 02
amparado em um contrato de trabalho temporario ’
Principal fonte de renda provém de vinculo empregaticio 0.0
amparado em um contrato de trabalho permanente ’



https://forms.gle/mFJq5UtKPoeWkE6B7

Inscrita/o sob categoria de concorréncia L1, L2, L3, L4 ou

Tipo de inscrigdono | L5 1.0
processo seletivo do 1
PPGES Nao inscrita/o sob categoria de concorréncia L1, L2, L3,
0,0
L4oul5
Idade 65 anos ou mais 0,143
64 anos ou menos 0,0
Identidade de género Pessoa trans 0,143
Pessoa cis 0,0
Orienta¢do sexual Nao heterossexual 0,143
Heterossexual 0,0
Pessoa com deficiéncia | Sim 0,143
Nao 0,0
Pessoa em tratamento Sim 0,143
Condigdo de Sfoi?f: s e o Nio 0,0
vulnerabilidade ’ 1
socloeconomica Relagdes de cuidado Mae/Pai/Cuidador solo 0,143
Maie/Pai/Cuidador nao solo 0,071
Nao ¢ responsavel pelo
cuidado de outra(s) pessoa(s) 0,0
vulneravel/vulneraveis
Renda per capita Menor a 0,5 salarios minimos 0,143
familiar
Maior ou igual a 0,5 e menor a
L . 0,071
1,0 salarios minimos
Maior ou igual a 1,0 e menor a
L . 0,036
1,5 salarios minimos
Maior ou igual a 1,5 salarios 0.0
minimos ’
TOTAL 3

L1, candidata/o negra/o. L2, candidata/o indigena. L3, candidata/o quilombola. L4, candidata/o portadora de
deficiéncia. L5, candidata/o autodeclarada/o pessoa trans. Saldario minimo, R$ 1.621,00, valor do salario
minimo mensal que vigora no Brasil desde 1° de janeiro de 2026, estipulado no Decreto n°® 12.797/2025.

6.1.3.

integralmente fornecidas no Formuldrio de inscrigao.

A pontuacdo da candidata/o ¢ atribuida unicamente a partir das informagdes




6.1.3.1. Se a selegdo de um determinado critério requerer comprovacdo documental, o
referido comprovante devera ser anexado no lugar indicado no formulério de inscrigao,
do contrario, a pontuagdo neste critério sera automaticamente zerada.

DA LISTA CLASSIFICATORIA DE CANDIDATAS/OS

7.1. A publicagdo da lista classificatéria preliminar sera conforme previsto no cronograma deste
Edital.

7.2. A lista classificatéria preliminar serda ordenada da maior & menor pontuagdo, ou seja, de quem
serd a primeira pessoa a ser indicada para receber uma bolsa de estudo a quem seré indicada por
ultimo.

7.2.1. Na hipotese da lista classificatoria preliminar ndo refletir a risca a ordem de prioridade
assinalada no ponto 4.1 deste Edital, a Comissdo de bolsas devera antepor o cumprimento da
ordem de prioridade sobre a lista classificatoria preliminar.

7.3.A lista preliminar classificatéria podera ser alvo de recurso, exclusivamente mediante o
formulario “Recurso da lista classificatoria preliminar Edital PPGES 01/2026”, disponivel em:
https:/forms.gle/dfx8WaES76C5kY CnS8.

7.3.1. O periodo de recurso da lista classificatoria preliminar sera conforme previsto no
cronograma deste Edital.

7.3.2. O comprovante do preenchimento do formulario do recurso deve ser guardado pela/o
candidata/o para eventuais consultas e/ou comprovagdes.

7.4.A analise dos recursos da lista classificatoria preliminar serd conforme previsto no cronograma
deste Edital.

7.4.1. As interposigdes de recurso da lista classificatoria preliminar serdo automaticamente
desconsideradas quando a/o estudante ndao cumprir integralmente as indicagdes para a

formulagao do recurso.

7.5. 0 resultado da andlise dos recursos da lista classificatéria preliminar podera resultar em uma nova
ordem de classificacdo.

7.6. A publicacdo da lista de classificacao definitiva, modificada de acordo as analises dos recursos da
lista classificatoria preliminar, sera publicada conforme previsto no cronograma deste Edital.

7.7. A Lista Final Classificacao sera irrevogavel.


https://forms.gle/dfx8WaES76C5kYCn8

8. DA INDICACAO DE CLASSIFICADAS/OS

8.1.

A Coordenagdo do PPGES indicara a PROPPG da UFSB as/os candidatas/os homologadas/os
para receberem bolsa regular no pais disponiveis para o PPGES, conforme Lista classificatoria
final (Estudantes indicadas/os, doravante).

8.2.Para o processo de implementacdo da bolsa, a/o bolsista serd notificada, devendo preencher e

8.3

encaminhar os seguintes documentos:
8.2.1. Formulario de indicac¢do de bolsista, assinado via Gov.br
8.2.2. Declaragdo do bolsista, assinada digitalmente via Gov.br

8.2.3. Historico escolar atualizado, emitido pelo Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) da UFSB

8.2.4. Documento oficial com Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), como carteira de identidade ou
ou o proprio CPF

8.2.5. Ata da Comissdo de bolsas que inclua a lista classificatoria final

8.2.6. Comprovante de conta bancaria em nome da/o discente, preferencialmente Banco do
Brasil

.A Comissdo de bolsas dara o suporte necessario as/aos Estudantes indicadas/os, desde o inicio do

processo de indicagdo até a implementacdo efetiva da bolsa de estudo, exclusivamente pelo
e-mail: comissaodebolsasppges@gmail.com.

9. DAS OBRIGACOES DA/O BOLSISTA, ESPECIFICAS DO PPGES

9.1.

Todos as/os discentes, ja na condi¢ao de bolsistas de mestrado ou doutorado, estdo obrigadas/os a
informar a sua condi¢do em relagdo ao eventual acimulo com vinculo empregaticio, atividade
remunerada ou outros rendimentos, bem como a fazer a comunica¢do da mudanga de sua
condi¢do tdo logo ela se efetive a Comissdo de bolsas. A nova situacdo sera avaliada pela
Comissédo de bolsas.

9.2. Compete ao/a bolsista:

9.2.1. Dedicar-se integralmente as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo do PPGES.

9.2.1.1. Exemplos das atividades de gestdo do PPGES sao:

9.2.1.1.1. Reunides ordinarias do Colegiado do PPGES.
9.2.1.1.2. Trabalho das comissdes internas, sejam permanentes ou temporarias.
9.2.1.1.3. Dinamicas da organizacao do corpo discente.

9.2.2. Comprovar desempenho académico satisfatério, consoante as normas definidas pelo
PPGES.


http://gov.br
http://gov.br
mailto:comissaodebolsasppges@gmail.com

10.

9.2.3. Cumprir todos os créditos curriculares conforme previsto pela Coordenagdo do PPGES
em tempo habil dentro do prazo regular para conclusdo de curso.

9.2.4. Prestar informagdes ao/a orientador/a ¢ a Comissdo de bolsas ou equivalente, por meio de
relatorios sobre o andamento das atividades no PPGES e as dificuldades encontradas para seu
cumprimento integral, se for o caso.

9.2.5. Cumprir todas as exigéncias da agéncia de fomento, da Comissdo de bolsas, da
Coordenacdo do PPGES e da UFSB relativas ao processo de selecdo, implementacio,
monitoramento, desempenho académico, avaliacdo, prestacdo de contas, restituicdo de
valores recebidos indevidamente, se for o caso, e demais obrigacdes derivadas da bolsa
recebida.

9.3.0 ndo cumprimento das obriga¢des supracitadas podera motivar a Comissdo de bolsas a indicar o
cancelamento da bolsa da/o discente.

DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A solicitacdo de inscri¢do pela/o discente implica no conhecimento e aceitagdo das normas
que regulam este Edital.

10.2. A qualquer tempo, este Edital podera ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico, sem que isso implique direito de indenizagdo de qualquer natureza.

10.3. O Formulério de inscricdo ¢ o Formulario de recurso da lista classificatoria preliminar sdo
partes integrantes deste edital.

10.4. A/O candidata/o € responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no ato
da inscricdo e dos recursos, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas,
inconsisténcias ou omissdes no preenchimento de qualquer campo dos formularios
correspondentes.

10.5. A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢do e a indicagdo da/o candidata/o, desde que
verificada a falsidade em qualquer declaracdo prestada e/ou qualquer irregularidade nos
formulérios.

10.6. A Comissao de bolsas ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢do, de congestionamento de linhas de comunicacgdo e outros

fatores que impossibilitem a inscrigdo e/ou interposi¢do de recurso pela/o estudante.

10.7.  Os cenarios nao contemplados neste Edital serdo deliberados pela Comissao de bolsas.

11. CRONOGRAMA
Atividade especifica Periodo
Publicagdo do edital 20/02/2026

Impugnacao do edital 23/02/2026




Atividade especifica

Periodo

Inscrigdo de candidatas/os

24/02/2026 - 03/03/2026

Classificagdo de candidatas/os inscritas/os

04/03/2026 - 09/03/2026

Publicagdo de lista classificatoria preliminar 10/03/2026
Recurso de lista classificatdria preliminar 11/03/2026
Analise de recursos da lista classificatoria 12/03/2026
preliminar

Publicacao de lista classificatoria final 13/03/2026

govb

Porto Seguro, 20/02/2026

Documento assinado digitalmente

GUSTAVO BRUNO BICALHO GONCALVES
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ANEXO I - TABELA DA COMPOSICAO FAMILIAR DA/O CANDIDATA/O E DA RENDA FAMILIAR MENSAL

Instrugdes:

BRUTA PER CAPITA

1. Preencher a tabela com as informagdes indicadas no cabegalho.
2. As células com fundo azul devem ser preenchidas obrigatoriamente. A fonte de renda complementar ¢ qualquer
outra renda diferente a primaria e a secundaria.
3. A “Renda familiar mensal bruta per capita” (3) se calcula dividindo a “Soma das rendas mensais de todos os
membros do grupo familiar da/o candidata/o” (1) entre o “Numero de membros do grupo familiar da/o candidata/o” (2).

Nome completo e sem abreviatura do Parentesco do membro do | Fonte(s) de renda* da pessoa Renda mensal do
membro do grupo familiar grupo familiar, com membro do grupo
relag¢do a/ao candidata/o familiar
A/O propria/o candidata/o | Principal: RS
Secundaria:
Complementar:
Principal: RS
Secundaria:
Complementar:
Principal: RS
Secundaria:
Complementar:
Principal: RS
Secundaria:
Complementar:
Principal: RS
Secundaria:
Complementar:
(1) Soma das rendas mensais de todos os membros do grupo familiar da/o candidata/o | RS
(2) Numero de membros do grupo familiar da/o candidata/o
(3) Renda familiar mensal bruta per capita | R$

(*) Exemplos de fontes de renda: doagdo, bolsa, auxilio governamental, atividade autdnoma, servidora/or efetivo, pensao

alimenticia, contrato temporario etc.

Local: Data:

Assinatura da/o candidata/o:
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