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Apresentacao:

Este documento apresenta o plano de agao da coordenagéo do curso de Oceanologia
e reune um conjunto de ac¢des e metas a serem realizadas na gestdo 2023-2025, que
compreendera o periodo de outubro de 2023 a outubro de 2025. Todas as metas e acbes
estdao de acordo com fungbes cabiveis as coordenagbes de curso, conforme previsto pela
Resolucdo N° 17/2016 e vao de encontro as disposi¢des previstas no Estatuto Geral e no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSB, além dos valores inerentes ao Centro de
Formacéao em Ciéncias Ambientais (CFCAm).

O documento esta estruturado em quatro itens, sao eles: 1 - objetivos, 2 - regime de
trabalho da coordenacéao de curso, 3 - acdes € metas e 4 - indicadores de avaliagdo do plano
de agdo. A principal fungdo deste documento é tornar o processo de gestdo do curso de
oceanologia transparente e assim buscar uma maior integracdo pedagdgica dentro da
comunidade académica, visando um trabalho institucional coletivo que busque fortalecer a
UFSB como uma instituicdo de qualidade a servico da sociedade. Em complementacéao, o
documento visa articular as acdes da coordenagdo com os demais cursos da unidade

académica e também estreitar as rela¢gdes com o corpo discente.

1 - Objetivos
O principal objetivo deste plano de agao é embasar e orientar as agbes da
coordenagéo do curso de Oceanologia, de forma a garantir o cumprimento de demandas

existentes e o direcionamento de esforcos visando a exceléncia nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao. Deste objetivo decorrem os seguintes objetivos especificos:

1. Elaborar o planejamento de ofertas dos componentes curriculares e alocagao
docente de forma satisfatorio no periodo semestral;

2. Coordenar, integrar, representar e participar ativamente de decisbes colegiadas
atreladas ao desenvolvimento do curso e em colaboracdo com os demais cursos
da unidade académica;

3. Promover o suporte académico a docentes e discentes do curso;

4. Dar continuidade as agbes necessarias visando o reconhecimento do curso junto
ao INEP para assim garantir o grau maximo de exceléncia no processo avaliativo;

5. Dar continuidade ao desenvolvimento de ag¢des que visem a divulgagdo e o
aumento do numero de matriculados no curso, criando e aumentando o material
audiovisual do curso e compartilhando com a comunidade;

6. Aumentar o numero de alunos matriculados no curso;

Estimular o empreendedorismo entre os discentes do curso;

8. Estimular junto a coordenacgéo de embarque as oportunidades de embarque dos
discentes em navios de pesquisa e em atividades académicas de ensino.
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9. Propor e conduzir a elaboragao de documentos que possam trazer melhorias para
a gestédo académica do curso;

10. Promover atividades de orientacdo académica aos discentes, realizando reunides
periddicas;

11. Promover acdes de autoavaliagdo da coordenagao de curso;

12. Estimular a participacéo ativa dos discentes em acdes atreladas as ciéncias do
mar, seja no dmbito do curso ou em agdes externas.

13. Buscar maior aproximacéao e integracdo académica entre os cursos de primeiro,
segundo e terceiro ciclo do CFCAm.

14. Estimular a criacdo e o desenvolvimento de atividades de extensao.

15. Estimular a participacéo, criagcdo e desenvolvimento de eventos académicos e
cientificos da area de oceanologia.

2 - Atuacao da coordenacao de curso

De acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso a coordenagao zela pela organizagao
didatica-pedagogica do curso, pela resolugdo de problemas académicos e estruturais que
interferem na qualidade do ensino, da pesquisa e da extenséo, além da organizagao do
processo que envolve a disponibilizagdo dos componentes curriculares, vinculagado de
docentes em orientagdo académica, aproveitamento de estudos e TCC dos estudantes. A
coordenagéo de curso dispde de sala especifica de atendimento (nivel térreo do Laboratorio
Multidisciplinar do CFCAm), onde podem ser realizadosos atendimentos individuais aos
estudantes e também possibilita a atuacdo da coordenagdoem funcdes académicas e

administrativas referentes ao curso.



3 - Metas e acoes

A tabela abaixo apresenta o plano de metas e a¢des visando atender aos objetivos propostos neste plano de agao.

necessarias visando o]
reconhecimento do curso junto
ao INEP para assim garantir o
grau maximo de exceléncia no
processo avaliativo.

parametros do curso de acordo com
indicadores de avaliacdo doINEP/MEC

colegiadoe NDE

Objetivo Acao Responsavel Cronograma Indicador
1. Elaborar o planejamento de | - Otimizar a oferta de CCs para os cursos do | Coordenagéo, Semestral e anual Atas do colegiado e Atasda
ofertas dos componentes | CFCAm no semestre; Colegiadoe Congregagao
curriculares e alocagiodocente | - Realizar oplanejamento prévio ealocagio | Decanato do
de forma satisfatorio no periodo | docente anual; CFCAm
semestral. - Realizar o planejamento colaborativo com
discentes e docentes docurso.
2. Coordenar, integrar, | - Convocar e presidir as reunides de | Coordenacéo, Mensal Atas do colegiado e Atasda
representar e participar | colegiado de curso. colegiadoe Congregagao
ativamente de decisbes | - Participar como membro nato da | decanato do
colegiadas  atreladas ao | congregag&o da unidadeacadémica CFCAm
desenvolvimento do curso e em | - Apresentar demandasaprovados  pelo
colaboragdo com os demais | colegiado de curso.
cursos da unidade académica.
3. Promover o suporte | - Publicizar as agbes deplanejamento e Coordenacao, Semestral Formulario de avaliacdode
académico a docentes e | orientar discentes sobre o melhorpercurso colegiado de componentes
discentes do curso; académico; curso e curriculares, relatério
- Disponibilizar horariosespecificos  de representacao anual
atendimento aos discentes. discentes
- Atuar no suporte eresolugao de problemas
junto ao corpo docente;
- Encaminhar processosgerais de natureza
académica e
Administrativa.
4.Dar continuidade as agdes | - Organizagdo eadequagéo dos Coordenacao, Semestral Atas da coordenacgao




5. Dar continuidade ao |- Obterentre 25-30 ingressos de estudantes | Coordenagéo, Semestral Ndmero de ingressantese
desenvolvimento de ag¢des que | na turma 2025. colegiado, relatério anual da
visem a divulgagdo e 0| - Atuagdo em midias sociais digitais; CFCAm, coordenagéo
aumento do numero de | . Desenvolver material audiovisual do curso | PROGEAC,
matriculados no curso, criando € | com o apoio da ACS. ACS ePROSIS.
aumentando 0 material | - Criar banners e panfletos sobre o curso.
audiovisual do  curso e | . Atualizacdo e disponibilizacdo de
compartilhando com a | informagdes no site docurso;
comunidade. - Promover agdes presenciais visando a
divulgacéo do curso em escolas da regido e
eventos cientificos e académicos.
Aumentar a divulgag&olocal e regional do
Curso;
- Atuar junto ao decanato, PROGEAC e
PROSIS para fortalecimento de agbes de
permanénciaestudantil;
6. Aumentar o nimero de alunos | - Criar novos materiais audiovisuais do curso, | Coordenagéo, Anual Numero de ingressantes e
matriculados no curso. como panfletos, folders e banners sobre o | colegiado, ACS relatério anual da
curso. e CFCAm. coordenacgao
- Aumentar a participagdo em eventos com
divulgacéo ao publico externo.
- Aumentar a divulgagao do curso nas midias
sociais para o publico regional e nacional.
7.Estimular o | - Estreitar relagbes com empresas na area | Coordenagéo, Anual Relatério  anual da
empreendedorismo entre os | ambiental, tanto parapromover oportunidades | colegiado de coordenagao
discentes do curso; de estagio e atuagdo, como incentivar o | Curso e
espirito empreendedor representacao
- Promover encontros com o Grupo de | discente
Trabalho em
Empreendedorismo doComité Executivo para
a Formacdo de Recursos Humanos em
Ciéncias do Mar (PPG-Mar).
8. Estimular junto a coordenagao | - Viabilizar o acesso anual e uso dos | Coordenagdo de | Anual Relatorio  anual da
de embarque as oportunidades | Laboratério de Ensino Flutuante (LEF) - | curso e coordenagao
de embarque dos discentes em | Ciéncias do Mar IV. Coordenacao de
navios de pesquisa e em |- Buscar oportunidadesde embarque junto a | embarque

atividades académicas de

ensino;

instituicoes locais, marinha do Brasil,
6rgaos publicos e
terceiro setor.




9. Propor e conduzir a
elaboragdo de documentos que
possam auxiliar em melhorias
para a gestdo académica do
Curso;

- Identificar a necessidade de elaboragao
de normativas para o melhor fluxo das
atividadesacadémicas do curso

Coordenacao,
Colegiadoe NDE

Anual

Atas de colegiado e
relatério anual da
coordenagao

10. Promover atividades de | - Promover encontros deplantdo de duvidas | Coordenagéo Anual e semestral | Relatdrio anual
orientagdo  académica  aos | no inicio e fim de cada semestre.
discentes, realizando reunides | - Promover encontro de acolhimento para os
periddicas. alunos ingressantes nocurso.
- Orientacbes sobrepercurso académico e
fluxos de ensino-
aprendizagem.
11.  Promover agbes de | - Promover a avaliagao da coordenacao por Coordenacao Anual Relatério anual

autoavaliacdo da coordenagao
de curso.

discentes e docentes;

12. Estimular a participagao

- Incentivar e viabilizar a participagédo dos

Coordenacao e

Anual e semestral

Relatoério anual

ativa dos discentes em acbes | discentes em ag¢desatreladas as ciéncias do representacao
atreladas as ciéncias do mar, | mar. discente
seja no ambito do curso ou em
acdes externas.
13. Buscar maior aproximagéo e | - Realizagdo de agbesem conjunto com os | Coordenagdes | Semestral Relatdrio anual e atas da
integracdo académica entre os | demais cursos do CFCAm, como de curso do coordenacao
cursos de primeiro, segundo e | planejamento académico e promogido de CFC
terceiro ciclo do CFCAm. cursos e eventos integrativos; Am e

- Aproximar discentes daPds-graduagdo com | representagéo

0 curso através depalestras, co-orientagoes, discente

participagbes em bancase minicursos.
14. Estimular a criagdo e o | - Juntamente com a coordenagao deextenséo | Coordenagéo, Semestral Atas do Colegiado e do
desenvolvimento de € a comissaopropria, elaborarpropostas de | Colegiado, NDE, NDE
atividades de extenséao. atividades extensionistas para os discentes. | Decanato do

CFCAm e a
PROEX.

15. Estimular a participagao, | - Incentivar a realizagao de eventos Coordenacao, Anual Divulgagéo, atas do
criagdo e desenvolvimento de | académicosvoltadas as ciéncias do mar. Colegiado e colegiado e numero de
eventos académicos e cientificos representacao inscritos.
da area de oceanologia. discente




4 - Avaliacao das acoes e indicadores de atuacao
da coordenacao

O acompanhamento deste plano de acao sera realizado pelos indicadores listados na
tabela acima e por meio dos relatérios parcial e final da coordenacdo de curso. Estes
relatérios trardo a descricdo das agdes realizadas, resultado dos formularios de avaliagao da
coordenagao e outros indicadores pontuais atrelados a métricas do curso, como por exemplo
numero de alunos ativos, média de alunos em componentes curriculares, taxas de insucesso,
numero de atividades extracurriculares conduzidas no ambito do curso, participacdo dos
alunos em projetos de pesquisa, média percentual/anual de comprimento de carga horaria do
curso, entre outras. Esse plano de agcdo tem como dados iniciais os resultados e métricas do
relatério final da gestdo 2021-2023. Um dos objetivos principais desse plano de agéo é de
aumentar a entrada de alunos no curso, principalmente via Sisu, visto os dois ultimos
ingressos (16 e 6 para os anos de 2022.2 e 2023.2, respectivamente)

Todos os relatérios serdo submetidos para apreciagao e aprovagao pelo colegiado do
curso.

Equipe de Coordenacéo:

Prof. Angelo Teixeira Lemos (coordenador) Prof. Silvio Tarou Sasaki (vice-coordenador)



