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Apresentacao:

Este documento apresenta o plano de agao da coordenagao do curso de Oceanologia
e reune um conjunto de agbes e metas a serem realizadas na gestdo 2021-2023, que
compreendera o periodo de outubro de 2021 a outubro de 2023. Todas as metas e agdes
estao de acordo com fungbes cabiveis as coordenagdes de curso, conforme previsto pela
resolugao n® 17/2016 e vao de encontro as disposi¢des previstas no Estatuto Geral € no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFSB, além dos valores inerentes ao Centro de
Formacéao em Ciéncias Ambientais (CFCAm).

O documento esta estruturado em quatro itens, sédo eles: 1 - objetivos, 2 - regime de
trabalho da coordenacéo de curso, 3 - acdes e metas e 4 - indicadores de avaliagao do plano
de agdo. A principal fungdo deste documento € tornar o processo de gestao do curso de
oceanologia transparente e assim buscar uma maior integracdo pedagodgica dentro da
comunidade académica, visando um trabalho institucional coletivo que busque fortalecer a

UFSB como uma instituicdo de qualidade a servigco da sociedade.

1 - Objetivos
O principal objetivo deste plano de agdo é embasar e orientar as agdes da
coordenagéo do curso de Oceanologia, de forma a garantir o cumprimento de demandas

existentes e o direcionamento de esforgos visando a exceléncia nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao. Deste objetivo decorrem os seguintes objetivos especificos:

1. Elaborar o planejamento de ofertas dos componentes curriculares e alocagao
docente;
2. Coordenar, integrar, representar e participar ativamente de decisbes colegiadas
atreladas ao desenvolvimento do curso;
Promover o suporte académico a docentes e discentes do curso;
Dar continuidade as agbes necessarias visando o reconhecimento do curso junto
ao INEP para assim garantir o grau maximo de exceléncia no processo avaliativo;
5. Dar continuidade ao desenvolvimento de agbes que visem a divulgacdo e o
aumento do numero de matriculados no curso;
Estimular o empreendedorismo entre os discentes do curso;
Viabilizar o acesso a embarcagdes para suporte as atividades curriculares do

Curso;



8. Propor e conduzir a elaboragao de documentos que possam trazer melhorias para
a gestdo académica do curso;

9. Promover atividades de orientagdo académica aos discentes;

10. Promover agdes de autoavaliacdo da coordenacéo de curso;

11. Estimular a participagao ativa dos discentes em agdes atreladas as ciéncias do
mar, seja no ambito do curso ou em agdes externas.

12. Buscar maior aproximagao e integragdo académica entre os cursos de primeiro,
segundo e terceiro ciclo do CFCAm.

13. Estimular a criagao e o desenvolvimento de atividades de extensao.

14. Estimular a participagao, criacdo e desenvolvimento de eventos académicos e

cientificos da area de oceanologia.

2 - Atuacao da coordenacao de curso

De acordo com o Projeto Pedagogico do Curso a coordenagao zela pela organizagéo
didatica-pedagogica do curso, pela resolugdo de problemas académicos e estruturais que
interferem na qualidade do ensino, da pesquisa e da extensao, além da organizagdo do
processo que envolve a disponibilizacdo dos componentes curriculares, vinculagdo de
docentes em orientacdo académica, aproveitamento de estudos e TCC dos estudantes. A
coordenacéo de curso dispde de sala especifica de atendimento, onde podem ser realizados
os atendimentos individuais aos estudantes e também possibilita a atuagcado da coordenacéao

em fungdes académicas e administrativas referentes ao curso.



3 - Metas e acoes

A tabela abaixo apresenta o plano de metas e a¢des visando atender aos objetivos propostos neste plano de agéo.

Obijetivo Acéo Responsavel Cronograma Indicador
1. Elaborar o planejamento de | - Otimizar a oferta de | Coordenagéo, Colegiado | Quadrimestral e anual Atas do colegiado e Atas
ofertas dos componentes | CCs para os cursos do | e Decanato do CFCAm da Congregagéao
curriculares e  alocagdo | CFCAm;
docente - Realizar o]

planejamento prévio e

alocacgao docente anual;

- Realizar o]

planejamento

colaborativo com

discentes e docentes do

curso.
2.Coordenar, integrar, | - Convocar e presidir as | Coordenagéo, colegiado | Mensal Atas do colegiado e Atas
representar e  participar | reunides de colegiado de | e decanato do CFCAm da Congregagéao
ativamente de  decisbes | curso
colegiadas atreladas ao | - Participar como
desenvolvimento do curso membro nato da

congregacéao da unidade

académica

- Apresentar demandas

aprovados pelo

colegiado de curso
3.Promover o] suporte | - Publicizar as agdes de | Coordenagao, colegiado | Quadrimestral Formulario de avaliacéo

académico a docentes e
discentes do curso;

planejamento e orientar
discentes sobre o melhor
percurso académico;

de curso e
representacao discentes

de componentes
curriculares, relatorio
anual




- disponibilizar horarios

especificos de
atendimento aos
discente;

- atuar no suporte e
resolucdo de problemas
junto ao corpo docente;

- Encaminhar processos

gerais de natureza

académica e

administrativa
4.Dar continuidade as acoes | - Organizagéao e | Coordenagéo, colegiado | Quadrimestral Atas da coordenacéo
necessarias visando o | adequacao dos | e NDE

reconhecimento do curso
junto ao INEP para assim

parametros do curso de
acordo com indicadores

garantir o grau maximo de | de avaliacao do

exceléncia no  processo | INEP/MEC

avaliativo

5. Dar continuidade ao |- Atuagdo em midias | Coordenagao, colegiado, | Quadrimestral Numero de ingressantes

desenvolvimento de acgdes
que visem a divulgagéo e o
aumento do numero de
matriculados no curso

sociais digitais;

- Atualizacao e
disponibilizagéo de
informagbes no site do
Curso;

- Promover acdes
presenciais visando a
divulgagédo do curso em
escolas da regido

- Aumentar a divulgagao
local e regional do curso;

CFCAm, PROGEAV e
PROSIS.

e relatério anual da
coordenacao




- Atuar junto ao
decanato, PROGEAC e

PROSIS para
fortalecimento de acgdes
de permanéncia
estudantil;

6.Estimular o]
empreendedorismo entre os
discentes do curso;

- Estreitar relagdes com
empresas ha  area
ambiental, tanto para
promover oportunidades
de estagio e atuagdo,
como incentivar o]
espirito empreendedor

- Promover encontros
com o Grupo de
Trabalho em
Empreendedorismo  do
Comité Executivo para a
Formacdo de Recursos
Humanos em Ciéncias
do Mar (PPG-Mar)

Coordenacgao, colegiado
de curso e
representacao discente

Anual

Relatério
coordenacao

anual

da

7. Viabilizar o melhor acesso
a embarcagdes para suporte
as atividades curriculares do
Curso;

- Viabilizar o acesso e
uso dos Laboratério de
Ensino Flutuante (LEF) -
Ciéncias do Mar IV

- Buscar oportunidades
de embarque junto a
instituicdes locais,
orgaos publicos e
terceiro setor.

Coordenacao de curso e
Coordenacao de
embarque

Anual

Relatério
coordenacao

anual

da




8. Propor e conduzir a
elaboracdo de documentos
que possam auxiliar em
melhorias para a gestdo
académica do curso;

- Identificar a
necessidade de
elaboracao de
normativas para melhor
fluxo das atividades
académicas do curso

Coordenagao, Colegiado
e NDE

Anual

Atas de colegiado e
relatério anual da
coordenacao

9. Promover atividades de
orientacdo aos discentes

- Promover encontros de
plantdo de duvidas

- Promover encontro de
acolhimento para os
alunos ingressantes no
curso

- Orientagbes sobre
percurso académico e
fluxos de ensino-
aprendizagem.

Coordenacao

Anual e quadrimestral

Relatoério anual

10. Promover agdes de
autoavaliagao da
coordenacéao de curso

- Promover a avaliagao
da coordenagdao por
discentes e docentes;

Coordenacao

Anual

Relatério anual




11. Estimular a participacao
ativa dos discentes em acoes
atreladas as ciéncias do mar,
seja no ambito do curso ou
em acdes externas.

- Incentivar e viabilizar a
participacao dos
discentes em acbes
atreladas as ciéncias do
mar

Coordenacao e
representacao discente

Anual e quadrimestral

Relatoério anual

12.Buscar maior aproximacgao
e integracdo académica entre
0os cursos de primeiro,
segundo e terceiro ciclo do
CFCAm.

- Realizacdo de acdes
em conjunto com o0s
demais cursos do
CFCAm, como
planejamento académico
€ promogao de cursos e
eventos integrativos;

- Aproximar discentes da
Pos-graduagdo com o

curso através de
palestras, co-
orientacoes,

participa¢cdes em bancas
€ mini-cursos.

Coordenacgdes de curso
do CFCAm e
representacao discente

Quadrimestral

Relatorio anual e atas da
coordenacao




13. Estimular a criagdo e o
desenvolvimento de
atividades de extensao

- Juntamente com a

coordenacao de
extensdo e a comissao
prépria, elaborar

propostas de atividades
de extensionistas para
os discentes.

Coordenacao,
Colegiado, NDE,
Decanato do CFCAm e
PROEX.

Quadrimestral

Atas do Colegiado e do
NDE

14. Estimular a participagao,
criacao e desenvolvimento de
eventos académicos e
cientificos da area de
oceanologia

- Incentivar a realizagao
de eventos académicos
voltadas as ciéncias do
mar.

Coordenagao, Colegiado
e representacio discente

Anual

Divulgacdo, atas do
colegiado e numero de
inscritos.




4 - Avaliacao das acoes e indicadores de atuacao
da coordenacao

O acompanhamento deste plano de agao sera realizado pelos indicadores listados na
tabela acima e por meio dos relatérios parcial e final da coordenagdo de curso. Estes
relatorios trardo a descricdo das agdes realizadas, resultado dos formularios de avaliagdo da
coordenacéo e outros indicadores pontuais atrelados a métricas do curso, como por exemplo
numero de alunos ativos, média de alunos em componentes curriculares, numero de
atividades extracurriculares conduzidas no ambito do curso, entre outras.

Todos os relatorios serdo submetidos para apreciagao e aprovagao pelo colegiado do
curso.

Equipe de Coordenacao:

Py

Prof. Igor Pinheiro (coordenador) Prof. Ahgelo Lemos (vice-coordenador)



