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CHAMADA PUBLICA (01.2013) - Propostas Individuais de Interesse para Preenchimento de Cargos de Gestdo
(Segunda Chamada)

Governo Federal
Ministério da Educacao
Universidade Federal do Sul da Bahia

CHAMADA PUBLICA DE PROPOSTAS INDIVIDUAIS DE INTERESSE
Chamada Puablica 01/2013

A Universidade Federal do Sul da Bahia, por deliberacdo de sua Comissao de Implantacdo (Portaria
108/2013/SESu/MEC), comunica que recebera Propostas Individuais de Interesse para preenchimento de cargos de
gestdo académica e administrativa.

Constituem objeto desta Chamada Publica 01/2013 os seguintes Cargos de Direcio (CD),
sob designacao pro-tempore:

Nivel CD-2:

Pro-Reitor de Administracio e Planejamento (PROAP)

Pro-Reitor de Coordenacio Académica (PROAC)

Pré-Reitor de Tecnologia de Informacao e Comunicagiao (PROTIC)
Pro-Reitor de Sustentabilidade e Integracao Social (PROSIS)
Assessor-Chefe de Relagoes Internacionais (Reitoria)
Assessor-Chefe de Assuntos Estratégicos (Reitoria)

Assessor-Chefe de Comunicagio e Relacoes Institucionais (Reitoria)

Nivel CD-3:
Diretor-Geral do Gabinete da Reitoria (Itabuna)
Diretor-Geral do Campus I (Itabuna)
Diretor-Geral do Campus II (Porto Seguro)
Diretor-Geral do Campus III (Teixeira de Freitas)
Decano do Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Jorge Amado (IHAC/Itabuna)

Decano do Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Sosigenes Costa (IHAC/Porto Seguro)
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Decano do Instituto de Humanidades, Artes e Ciéncias Paulo Freire (IHAC/Teixeira de Freitas)
Decano do Centro de Formagdo em Comunicacao e Artes (CFCA/Itabuna)

Decano do Centro de Formagao em Ciéncias, Tecnologias e Inovacgdo (CFCTI/Itabuna)
Decano do Centro de Formagio em Ciéncias Humanas e Sociais (CFCHS/Porto Seguro)
Decano do Centro de Formagao em Ciéncias Ambientais (CFCAM/Porto Seguro)
Decano do Centro de Formagio em Ciéncias da Satide (CFCS/Teixeira de Freitas)
Diretor de Gestao da Aprendizagem (PROAC/Itabuna)

Diretor de Pesquisa, Inovagio e Criacdo (PROAC/Itabuna)

Diretor de Extensdo e Cooperacao Técnica (PROAC/Itabuna)

Diretor de Planejamento e Avaliacio (PROAP/Itabuna)

Diretor de Administracao Geral (PROAP/Itabuna)

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas (PROAP/Itabuna)

Diretor de Gestio de Sistemas (PROTIC/Itabuna)

Diretor de Aplicacoes e Processos (PROTIC/Itabuna)

Diretor de Prospeccao de Inovagdes (PROTIC/Itabuna)

Diretor de Gestdo Ambiental (PROSIS/Itabuna)

Diretor de Assuntos Estudantis (PROSIS/Itabuna)

Diretor de Integragio Social (PROSIS/Itabuna)

Perfil dos Proponentes:

a. Servidor Publico do quadro estatutario das Instituicoes Federais de Ensino Superior, quadro de docentes e
servidores do MEC, incluindo aposentados das IFES ou de outros 6rgaos do Servico Publico Federal.

b. Portador de titulo de Doutorado ou equivalente.
Expertise reconhecida nos respectivos campos de atuacao.
d. Larga experiéncia nos cargos/funcoes previstos.
e. Proficiéncia em lingua estrangeira (preferencialmente, no idioma Inglés).
Inscricoes:
a. acesso a pagina institucional da Universidade (www.ufsba.ufba.br).
b. preenchimento de formulario on-line (indicando a posi¢io proposta).
c. submissio de Proposta Individual de Interesse, conforme parametros do Plano Orientador da Universidade.
Abertura de inscricoes:
Primeira Chamada: o1 de julho/2013
Segunda Chamada: 01 de agosto/2013
Processo de avaliacio:

a. apreciacdo do Curriculo Lattes dos proponentes por comissdes ad-hoc, compostas por consultores nacionais e
internacionais

b. julgamento das Propostas de Trabalho pelo nticleo inicial de implantacdo da Universidade

c. participacdo em Oficinas de Trabalho e Seminarios de elaboracao do Plano Estratégico de Implantaciao da
Universidade, sob convite, em calendario a ser divulgado

OS PROPONENTES que tiverem perfil, curriculo, experiéncia e propostas consideradas de interesse para o processo de
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implantagio da Universidade, poderdo ser convidados pela Reitoria pro-tempore a integrar sua equipe de gestao, assumir
outros cargos/funcoes de gestao académica ou administrativa ou a compor os futuros quadros docente e de servidores da
nova instituicio. Para os proponentes convidados que postularem remocao em bases permanentes para a nova instituicao,
codigos de vagas serdo disponibilizados, em nivel/titulacdo equivalente, as respectivas institui¢des de origem.

0S CARGOS DE DIRECAO designados siio de provimento “por confianca”. Inscricdo e participaciio nos processos acima
referidos ndo implicam compromisso de convite para preenchimento dos cargos. Um percentual de 10 % dos cargos podera
ser preenchido por proponentes externos ao quadro de docentes e servidores do MEC, incluindo aposentados das IFES ou
de outros drgaos do Servigo Publico Federal (nesses casos, a remuneracdo implicar4 o CD integral).

DURANTE O PROCESSO, todas as propostas submetidas serdo tratadas com rigoroso sigilo, sendo o anonimato dos
proponentes garantido por termos de compromisso de todos os membros das respectivas comissoes.

A UNIVERSIDADE FEDERAL SUL DA BAHIA (UFSBA) — com sedes em Teixeira de Freitas, Porto Seguro e Itabuna, onde sera
instalada a Reitoria — foi concebida para atender as exigéncias da nova conjuntura econémica e politica do Brasil e do mundo
contemporaneo, bem como as especificidades sociais e economicas da Regiao Sul do Estado da Bahia.

PRINCIPIOS - A Universidade se funda nos seguintes valores/principios: inclusio social; exceléncia académica; compromisso com o
desenvolvimento econémico, social e humano da Regido; interface sistémica com a Educacao Basica.

DESENHO CURRICULAR - Entre as inovagdes previstas no seu projeto, encontram-se: arquitetura curricular em Ciclos de Formacao,
modularidade progressiva e certificagdes independentes a cada etapa, regime letivo quadrimestral com otimizagio de equipamentos,
instalagoes, recursos financeiros, gestio de pessoas e trajetorias curriculares, uso intensivo de tecnologias de informacdo/comunicagio em
processos de aprendizagem ativa com foco na autonomia.

O INGRESSO de alunos se dara através de Bacharelados Interdisciplinares (BI), via ENEM/SISu ou através da rede de Colégios
Universitarios (CUNI) instalados nos municipios de maior porte da Regido Sul. Para acesso a Rede CUNI, o ENEM sera usado na selecdo
de estudantes que tenham cursado todo o ensino médio em escolas piblicas, em cada municipio.

A REDE CUNI contara com avaliacio presencial e atividades meta-presenciais via equipamentos de teleducacio de tltima geracao,
conectados a rede digital de alta velocidade que a Universidade implantara no seu territorio de abrangéncia. A UFSBA comegara suas
atividades em 2014, oferecendo vagas de Primeiro Ciclo, em quatro modalidades de BI (Artes, Humanidades, Satude, Ciéncia &
Tecnologia), nos Institutos de Humanidades, Artes e Ciéncias (IHAC) e na Rede de Colégios Universitarios (Rede CUNT). Com a plena
implantacio da nova universidade prevista para 2020, projeta-se oferta de 9.100 vagas no Primeiro Ciclo, 1.000 vagas presenciais no
Segundo Ciclo, e mais 700 vagas em Pds-Graduacio.

Mais dados sobre a Universidade podem ser consultados em:

(http://pt.scribd.com/doc/117283898/PLANO-ORIENTADOR-DA-UNIVERSIDADE-FEDERAL-DO-SUL-DA-BAHIA)

Itabuna-Bahia, Primeiro de Julho de 2013.

Naomar de Almeida Filho
Reitor pro-tempore

Universidade Federal do Sul da Bahia
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